
 
 
ที่  อว  ๐๖๕๑.๑๐๔(๒)/๖๕๗๗ 

ถึง  หน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

 

 ด้วย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ประกาศรับสมัครพนักงานตามภารกิจ  
รายละเอียดดังแนบ หรือศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมทางเว็บไซต์ https://person.rmutto.ac.th/ ดังต่อไปนี้ 
 ๑. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  ๑.๑ ตำแหน่งนักปฏิบัติการอุดมศึกษา  จำนวน  ๑  อัตรา 
 ๒. คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ 
  ๒.๑ ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์   จำนวน  ๑  อัตรา 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์ประกาศรับสมัครดังกล่าวด้วย 
จะขอบคุณยิ่ง 
 
 
 
 
                                                       มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
                                                                   ๓  พฤศจิกายน  ๒๕๖๙ 
 
 
 
กองบริหารงานบุคคล 
งานบริหารงานบุคคล แผนกสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
โทร. ๐ ๓๘๓๕ ๘๑๔๕ 
โทรสาร ๐ ๓๘๓๕ ๘๑๔๕ 
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ saraban@rmutto.ac.th            

 



 
  
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เรื่อง รับสมัครพนักงานตามภารกิจ 

ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
---------------------------------- 

 ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ประสงค์จะรับสมัครพนักงานตามภารกิจ 
ฉะนั้นอาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๗ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๑๓ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของพนักงานตามภารกิจ  
ซึ่งจ้างจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกอบกับค าสั ่งมหาวิทยาลัยฯ ที ่ ๓๙๘๘/๒๕๖๙  
ลงวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๙ เรื่อง มอบอ านาจให้รองอธิการบดี ก ากับการบริหาร สั่ง และปฏิบัติราชการแทน
อธิการบดี จึงประกาศรับสมัครพนักงานตามภารกิจ ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยฯ ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้ 

๑. ชื่อต ำแหน่ง คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง  
 ๑.๑  ต าแหน่งนักปฏิบัติการอุดมศึกษา  จ านวน ๑ อัตรา 
    ปฏิบัติหน้าที่ ณ สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  ๒. คุณสมบัติท่ัวไปของผู้มีสิทธิสมัคร 
   ๒.๑ ผู้สมัครพนักงานตามภารกิจ จะต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามหมวด 
๓ การจ้างพนักงานตามภารกิจ และข้อ ๑๑ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของ
พนักงานตามภารกิจ ซึ่งจ้างจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ดังต่อไปนี้ 
   (ก) คุณสมบัติทั่วไป 
     (๑)  มีสัญชาติไทยหรือสัญชาติอ่ืนก็ได้ 
     (๒)  มีอายุไม่น้อยกว่าสิบหกปีบริบูรณ์นับถึงวันสิ้นสุดวันสมัคร 
     (๓)  ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาปีที่หก หรือเทียบเท่า  
     มหาวิทยาลัยอาจออกประกาศก าหนดคุณสมบัติทั่วไปเพ่ิมเติมก็ได้ส าหรับต าแหน่งที่
ประสงค์จะจ้าง 
   ทั้งนี้ เพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว   

   (ข) ลักษณะต้องห้าม 
   (๑)   เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 
   (๒)   เป็นคนวิกลจริต หรือจิต ฟ่ันเฟือน  ไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้
ความสามารถ หรือเป็นโรคที่ก าหนดในกฎ ก.พ.อ. 
   (๓)   เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
ตามข้อบังคับนี้หรือกฎหมายอื่น  
   (๔)   เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
   (๕)  เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
   (๖)   เป็นบุคคลล้มละลาย 
   (๗)  เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่
ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ         

 (๘) เคยถูกลงโทษ... 
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   (๘)  เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 
หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
   (๙)   เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก เพราะกระท าผิดวินัยตามกฎหมาย 
ว่าด้วย ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือกฎหมายอ่ืน 
   (๑๐)  เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน
หน่วยงานของรัฐ 
  ๒.๒ ส าหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไม่รับสมัครสอบและไม่อาจให้เข้ารับ 
การแข่งขันพนักงานตามภารกิจได้ ทั้งนี้ ตามความในข้อ ๕ ของค าสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๑๗ มีนาคม 
๒๕๓๘ โดยอนุโลม 
 ๓. วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัคร  
  ๓.๑ ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกสามารถยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ตั้งแต่วันที่  ๒ 
พฤศจิกำยน ๒๕๖๙ ถึงวันที่ ๑๑ พฤศจิกำยน ๒๕๖๙ ภำคเช้ำ เวลำ ๐๙.๐๐ - ๑๑.๓๐ น. และภำคบ่ำยเวลำ  
๑๓.๐๐ - ๑๕.๓๐ น. (เว้นวันหยุดรำชกำร) ตามสถานที่รับสมัคร ดังนี้  
    ๓.๑.๑ กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๔ อาคารสรรพวิชญ์บริการ เลขที่ ๔๓ หมู่ ๖  
ต าบลบางพระ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี  ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร. ๐-๓๓๑๓-๖๐๙๙  
ต่อ ๑๑๒๔    
    ๓.๑.๒  งานบริหารงานบุคคลวิทยาเขตจันทบุรี กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๒ อาคาร  
ส านักงานวิทยาเขตจันทบุรี เลขที่  ๑๓๑ หมู่ที่  ๑๐ ถนนบ าราศนราดูร ต าบลพลวง อ าเภอเขาคิชฌกูฎ  
จังหวัดจันทบุรี ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร.๐๘๓-๐๕๖๙๓๗๐ 
    ๓.๑.๓  งานบริหารงานบุคคลเขตพ้ืนที่จักรพงษภูวนารถ กองบริหารงานบุคคล  
เลขที่ ๕๘ ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ 
โทร.๐๒ - ๖๙๒๒๓๖๐-๔ 
    ๓.๑.๔  งานบริหารงานบุคคลเขตพ้ืนที่อุเทนถวาย กองบริหารงานบุคคล เลขที่ ๒๒๕ 
ถนนพญาไท แขวงปทุมวัน กรุงเทพมหานคร ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร.๐๒-๒๕๒๗๐๒๙ 
    ๓.๑.๕ หรือให้ผู้ประสงค์จะสมัครสามารถส่งใบสมัครทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (อีเมล)  
ตั้งแต่วันที่ ๒ พฤศจิกำยน ๒๕๖๙ ถึงวันที่ ๑๑ พฤศจิกำยน ๒๕๖๙ เวลำ ๑๕.๓๐ น. ตลอด ๒๔ ชั่วโมง  
ไม่เว้นวันหยุดราชการ โดยด าเนินการ ดังนี้ 
     ๓.๑.๕.๑ ดาวน์โหลดแบบฟอร์มใบสมัครพนักงานตามภารกิจ 
     ๓.๑.๕.๒ กรอกข้อมูลในใบสมัครให้ครบถ้วน และลงลายมือชื่อผู้สมัคร 
     ๓.๑.๕.๓ ส่งข้อมูลมายังไปรษณีย์ทางอิเล็กทรอนิกส์ : hrm_recruit@rmutto.ac.th 
และโทรศัพท์มายังหมายเลข โทร ๐- ๓๓๑๓ -๖๐๙๙ ต่อ ๑๑๒๔,๑๑๒๕ เพื่อแจ้งให้เจ้ำหน้ำที่รับสมัครงำนทรำบ 
             (๑) ใบสมัครที่กรอกลงลายมือชื่อ และติดรูปถ่ายเรียบร้อย 
      (๒) เอกสารประกอบการรับสมัครตามข้อ ๔ ของประกาศมหาวิทยาลัยฯ พร้อม
รับรองส าเนาถูกต้องทุกแผ่น ยกเว้น ๔.๕. ใบรับรองแพทย์ 

   ทั้งนี้ การสมัครออนไลน์ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ลงลายมือชื่อและ
รับรองความถูกต้องของข้อมูลดังกล่าวตามพระราชบัญญัติ ว่ าด้วย ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๔  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ ดังนั้น หากผู้สมัครจงใจกรอกข้อมูลอันเป็นเท็จ อาจมีความผิดทาง
อาญา ฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าพนักงาน 

๔. เอกสำร...  
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 ๔. เอกสำรและหลักฐำนที่จะต้องแนบใบสมัคร 
  ๔.๑ ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน ๑ ฉบับ  
  ๔.๒ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๔.๓ ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ หรือส าเนาใบปริญญาบัตร จ านวน ๑ ฉบับ  
  ๔.๔ ส าเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ฉบับสมบูรณ์ จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๔.๕ ใบรับรองแพทย์ จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๔.๖ ส าเนาหลักฐานการรับราชการทหาร (เฉพาะเพศชาย) (สด.๘) หรือ (สด.๔๓)  
จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๔.๗ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๑ รูป   
  ๔.๘ ส าเนาใบส าคัญการสมรส, ใบเปลี่ยนชื่อ - สกุล ใบส าคัญอ่ืน ๆ (ถ้ามี) จ านวน ๑ ฉบับ 
  ผู้สมัครเข้าสอบคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้ มี
คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ  
ในใบสมัคร พร้อมทั้งแนบหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร 
ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่สมัครสอบคัดเลือก อันมีผลท าให้ผู้สมัครไม่
มีสิทธิสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกตามประกาศดั งกล่ าว ให้ถือว่าการสมัครคัดเลือกครั้ งนี้ เป็นโมฆะ 
ส าหรับผู้นั้น 
  ทั้งนี้ สามารถดาวน์โหลดใบสมัคร และศึกษารายละเอียดได้ที่ https://person.rmutto.ac.th/ 

 ๕. กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรสอบคัดเลือก 
  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบคัดเลือก จะติดประกาศให้ทราบทั่วกัน ภำยในวันที่ ๑๖ พฤศจิกำยน  
๒๕๖๙ ชั้น ๑ อาคารสรรพวิชญ์บริการ เลขที่ ๔๓ หมู่ ๖ ต าบลบางพระ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี และที่
เว็บไซต์  https://person.rmutto.ac.th/        
 ๖. ก ำหนดวัน เวลำ และสถำนที่สอบคัดเลือก 
  สอบคัดเลือกในวันที่ ๑๙ พฤศจิกำยน ๒๕๖๙ ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก เลขที ่๔๓ หมู่ ๖ ต าบลบางพระ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
 ๗. หลักเกณฑ์และวิธีกำรสอบคัดเลือก 
  ปรากฏรายละเอียด แนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
 

 ๘. กำรประกำศรำยช่ือผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือก 
     มหาวิทยาลัยฯ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก ภำยในวันที่ ๒๕ พฤศจิกำยน 
๒๕๖๙  ณ ชั้น ๑ อาคารสรรพวิชญ์บริการ เลขที่ ๔๓ หมู่ ๖ ต าบลบางพระ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี  
และท่ีเว็บไซต์ https://person.rmutto.ac.th/   
  

   ประกาศ ณ วันที่         
 

                   (อาจารย์วีณัฐกานต์  รัตนธีรวงศ์) 
                   รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขตจันทบุรี ปฏิบัติราชการแทน 
                     อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

    
                                                      

                                                 

๒  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๙
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รำยละเอียดเกี่ยวกับ ช่ือต ำแหน่ง คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง  

ปฏิบัติงำนของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก 
------------------------------------------- 

 
ต ำแหน่งที่ ๑ ต ำแหน่งนักปฏิบัติกำรอุดมศึกษำ 
 ปฏิบัติหน้ำที่ ณ สำขำวิชำเทคโนโลยีชีวภำพ คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
 จ ำนวน ๑  อัตรำ   
  อัตรำค่ำจ้ำงเดือนละ ๑๘,๐๐๐ บำท  
คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง 

๑. คุณวุฒิปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ ่งแวดล้อม หรือสาขาอื่นที ่เกี ่ยวข้องกับ  
ลักษณะงานห้องปฏิบัติการ  

๒. มีความรู้ความสามารถในการใช้โปรแกรม Microsoft Office ได้ดี 
๓. มีความรู้ ความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหาและสรุปเหตุผล 
๔. มีความรู้ ความสามารถในการใช้ภาษาอย่างเหมาะสมในการปฏิบัติหน้าที่ 

ภำระหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 
๑. ด้านการบริหารจัดการและสนับสนุนห้องปฏิบัติการ 

๑.๑ ดูแลและสนับสนุนการปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีชีวภาพ สิ่งแวดล้อม 
สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย เพ่ือรองรับการเรียนการสอนของหลักสูตรนวัตกรรมผลิตภัณฑ์
ชีวภาพ และหลักสูตรการจัดการสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย  
   ๑.๒ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการ เครื่องมือ อุปกรณ์ สารเคมี สารละลาย วัสดุชีวภาพ ตัวอย่าง 
และวัสดุสิ้นเปลือง ให้มีความพร้อมตามบทปฏิบัติการและแผนการเรียนการสอน 
    ๑ .๓ ช่วยอาจารย์ผู้ สอนดูแลนักศึกษาในชั่ วโมงปฏิบัติการ การฝึกทักษะวิชาชีพ  
การท าโครงงาน และการปฏิบัติงานภาคสนามหรือพ้ืนที่ทดลอง 
    ๑.๔ ดูแลความพร้อม ความสะอาด ความเป็นระเบียบ และระบบสาธารณูปโภคท่ีเกี่ยวข้อง
กับห้องปฏิบัติการให้สามารถใช้งานได้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย 
  ๒. ด้านเครื่องมือวิทยาศาสตร์และครุภัณฑ์ 
   ๒.๑ ตรวจสอบ ดูแล บ ารุงรักษา และประสานการซ่อมแซม/สอบเทียบเครื่องมือ
วิทยาศาสตร์ ครุภัณฑ์ และอุปกรณ์ให้พร้อมใช้งานและมีความปลอดภัย 
   ๒.๒ จัดท าทะเบียน ประวัติการใช้งาน การบ ารุงรักษา และฐานข้อมูลเครื่องมือวิทยาศาสตร์ 
รวมทั้งให้บริการยืม – คืนเครื่องมือและอุปกรณ์ส าหรับการเรียนการสอน การวิจัย และกิจกรรมของหน่วยงาน 
   ๒.๓ จัดท าหรือร่วมจัดท าคู่มือการใช้งาน ขั้นตอนการปฏิบัติงานมาตรฐาน (Standard 
Operating Procedures: SOPs) และแนวทางการดูแลรักษาเครื่องมือเบื้องต้น 
  ๓. ด้านสารเคมี ของเสีย และความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ 
   ๓.๑ จัดท าและควบคุมทะเบียนสารเคมี (Chemical Inventory) การจัดเก็บสารเคมี วัสดุ
ชีวภาพ และวัตถุอันตรายให้เป็นไปตามหลักความปลอดภัยและข้อมูล SDS 
 

 ๓.๒ ควบคุม... 
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รำยละเอียดกำรสอบคัดเลือก วัน เวลำ วิธีกำรสอบคัดเลือก และสถำนที่สอบคัดเลือก 
 

ต ำแหน่งที่ ๑  ต ำแหน่งนักปฏิบัติกำรอุดมศึกษำ 
หน่วยงำนที่บรรจุ  ปฏิบัติหน้ำที่ ณ สำขำวิชำเทคโนโลยีชีวภำพ คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
   ก ำหนดวัน เวลำ วิธีกำรสอบคัดเลือก และสถำนที่สอบคัดเลือก 
 

วันสอบ
คัดเลือก 

วิธีกำรสอบคัดเลือก/คะแนน เวลำ ชั่วโมง สถำนที่สอบคัดเลือก 

วันที่ ๑๙        
พฤศจิกำยน  

๒๕๖๙ 

ภำคควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง 
(สัมภำษณ์) (๑๐๐ คะแนน) 
        ๑. ประเมินความเหมาะสมกับ
ต าแหน่งโดยวิธีการสัมภาษณ์ซึ่งจะพิจารณา
ความเหมาะสมกับต าแหน่งในด้านต่าง ๆ 
เช่น ประสบการณ์ทางการศึกษา ทางการ
งานที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานใน
หน้าที่ ความมีมนุษยสัมพันธ์ และสามารถ
ปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงานอ่ืนได้ดี มีความ
รับผิดชอบ มีความอดทน เสียสละ  
มีความคิดริเริ่ม และมีปฏิภาณไหวพริบ  
มีบุคลิกภาพและท่วงทีวาจาเหมาะสมกับ
งานที่ปฏิบัติ เป็นต้น 

๒. สอบปฏิบัติการใช้งานโปรแกรม
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น Microsoft Word, 
Excel  

๓ . ส อ บ ก าร ใช้ ง าน เท ค โน โล ยี
ปั ญ ญ าป ระ ดิ ษ ฐ์  (AI) เช่ น  ChatGPT, 
Gemini, NotebookLM เ ป็ น ต้ น  
ใน ก ารออกแบ บ สื่ อ ป ระช าสั ม พั น ธ์ ที่
เกี่ยวข้องกับห้องปฏิบัติการ 

๙.๐๐ น.  - ณ คณะวิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี 
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี
รำชมงคลตะวันออก 
จังหวัดชลบุรี 
  

 
 
 
 
 
 



 
  
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เรื่อง รับสมัครพนักงานตามภารกิจ 

ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
---------------------------------- 

 ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกประสงค์จะรับสมัครพนักงานตามภารกิจ 
ฉะนั้นอาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๗ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๑๓ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของพนักงานตามภารกิจ  
ซึ่งจ้างจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกอบกับค าสั ่งมหาวิทยาลัยฯ ที ่ ๓๙๘๘/๒๕๖๙  
ลงวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๙ เรื่อง มอบอ านาจให้รองอธิการบดี ก ากับการบริหาร สั่ง และปฏิบัติราชการแทน
อธิการบดี จึงประกาศรับสมัครพนักงานตามภารกิจ ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยฯ ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้ 

๑. ชื่อต ำแหน่ง คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง  
 ๑.๑  ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์  จ านวน ๑ อัตรา 
    ปฏิบัติหน้าที่ ณ คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ 

  ๒. คุณสมบัติท่ัวไปของผู้มีสิทธิสมัคร 
   ๒.๑ ผู้สมัครพนักงานตามภารกิจ จะต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามหมวด 
๓ การจ้างพนักงานตามภารกิจ และข้อ ๑๑ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของ
พนักงานตามภารกิจ ซึ่งจ้างจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ดังต่อไปนี้ 
   (ก) คุณสมบัติทั่วไป 
     (๑)  มีสัญชาติไทยหรือสัญชาติอ่ืนก็ได้ 
     (๒)  มีอายุไม่น้อยกว่าสิบหกปีบริบูรณ์นับถึงวันสิ้นสุดวันสมัคร 
     (๓)  ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาปีที่หก หรือเทียบเท่า  
     มหาวิทยาลัยอาจออกประกาศก าหนดคุณสมบัติทั่วไปเพ่ิมเติมก็ได้ส าหรับต าแหน่งที่
ประสงค์จะจ้าง 
   ทั้งนี้ เพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว   

   (ข) ลักษณะต้องห้าม 
   (๑)   เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 
   (๒)   เป็นคนวิกลจริต หรือจิต ฟ่ันเฟือน ไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้
ความสามารถ หรือเป็นโรคที่ก าหนดในกฎ ก.พ.อ. 
   (๓)   เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
ตามข้อบังคับนี้หรือกฎหมายอื่น  
   (๔)   เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
   (๕)  เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
   (๖)   เป็นบุคคลล้มละลาย 
   (๗)  เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่
ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ         

 (๘) เคยถูกลงโทษ... 
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   (๘)  เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 
หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
   (๙)   เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก เพราะกระท าผิดวินัยตามกฎหมาย 
ว่าด้วย ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือกฎหมายอ่ืน 
   (๑๐)  เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน
หน่วยงานของรัฐ 
  ๒.๒ ส าหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไม่รับสมัครสอบและไม่อาจให้เข้ารับ 
การคัดเลือกพนักงานตามภารกิจได้ ทั้งนี้ ตามความในข้อ ๕ ของค าสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๑๗ มีนาคม 
๒๕๓๘ โดยอนุโลม 
 ๓. วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัคร  
  ๓.๑ ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกสามารถยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  
ตั้งแต่วันที่ ๕ พฤศจิกำยน ๒๕๖๙ ถึงวันที่ ๙ พฤศจิกำยน ๒๕๖๙ ภำคเช้ำ เวลำ ๐๙.๐๐ - ๑๑.๓๐ น.  
และภำคบ่ำย เวลำ ๑๓.๐๐ - ๑๕.๓๐ น. (เว้นวันหยุดรำชกำร) ตามสถานที่รับสมัคร ดังนี้  
    ๓.๑.๑ กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๔ อาคารสรรพวิชญ์ บริการ เลขที่  ๔๓ หมู่  ๖  
ต าบลบางพระ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี  ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร. ๐-๓๓๑๓-๖๐๙๙  
ต่อ ๑๑๒๔, ๑๑๒๕    
    ๓.๑.๒  งานบริหารงานบุคคลวิทยาเขตจันทบุรี กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๒ อาคาร  
ส านักงานวิทยาเขตจันทบุรี เลขที่  ๑๓๑ หมู่ที่  ๑๐ ถนนบ าราศนราดูร ต าบลพลวง อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  
จังหวัดจันทบุรี ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร.๐๘๓-๐๕๖๙๓๗๐ 
    ๓.๑.๓  งานบริหารงานบุคคลเขตพ้ืนที่จักรพงษภูวนารถ กองบริหารงานบุคคล  
เลขที่ ๕๘ ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ 
โทร. ๐๒ - ๖๙๒๒๓๖๐-๔ 
    ๓.๑.๔  งานบริหารงานบุคคลเขตพ้ืนที่อุเทนถวาย กองบริหารงานบุคคล เลขที่ ๒๒๕ 
ถนนพญาไท แขวงปทุมวัน กรุงเทพมหานคร ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร.๐๒-๒๕๒๗๐๒๙ 
    ๓.๑.๕ หรือให้ผู้ประสงค์จะสมัครสามารถส่งใบสมัครทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์  
(อีเมล) ตั้งแต่วันที่ ๕ พฤศจิกำยน ๒๕๖๙ ถึงวันที่ ๙ พฤศจิกำยน ๒๕๖๙ เวลำ ๑๕.๓๐ น. ตลอด ๒๔ ชั่วโมง 
ไม่เว้นวันหยุดราชการ โดยด าเนินการ ดังนี้ 
     ๓.๑.๕.๑ ดาวน์โหลดแบบฟอร์มใบสมัครพนักงานตามภารกิจ 
     ๓.๑.๕.๒ กรอกข้อมูลในใบสมัครให้ครบถ้วน และลงลายมือชื่อผู้สมัคร 
     ๓.๑.๕.๓ ส่งข้อมูลมายังไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ : hrm_recruit@rmutto.ac.th 
และโทรศัพท์มายังหมายเลข โทร. ๐- ๓๓๑๓- ๖๐๙๙ ต่อ ๑๑๒๔,๑๑๒๕ เพื่อแจ้งให้เจ้ำหน้ำที่รับสมัครงำนทรำบ 
             (๑) ใบสมัครที่กรอกลงลายมือชื่อ และติดรูปถ่ายเรียบร้อย 
      (๒) เอกสารประกอบการรับสมัครตามข้อ ๔ ของประกาศมหาวิทยาลัยฯ พร้อม
รับรองส าเนาถูกต้องทุกแผ่น ยกเว้น ๔.๕. ใบรับรองแพทย์ 

   ทั้งนี้ การสมัครออนไลน์ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ลงลายมือชื่อและ
รับรองความถูกต้องของข้อมูลดังกล่าวตามพระราชบัญญัติ ว่าด้วย ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๔ และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ ดังนั้น หากผู้สมัครจงใจกรอกข้อมูลอันเป็นเท็จ อาจมีความผิดทางอาญา 
ฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าพนักงาน 

๔. เอกสำร...  
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 ๔. เอกสำรและหลักฐำนที่จะต้องแนบใบสมัคร 
  ๔.๑ ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน ๑ ฉบับ  
  ๔.๒ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๔.๓ ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ หรือส าเนาใบปริญญาบัตร จ านวน ๑ ฉบับ  
  ๔.๔ ส าเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ฉบับสมบูรณ์ จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๔.๕ ใบรับรองแพทย์ จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๔.๖ ส าเนาหลักฐานการรับราชการทหาร (เฉพาะเพศชาย) (สด.๘) หรือ (สด.๔๓)  
จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๔.๗ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๑ รูป   
  ๔.๘ ส าเนาใบส าคัญการสมรส, ใบเปลี่ยนชื่อ - สกุล ใบส าคัญอ่ืน ๆ (ถ้ามี) จ านวน ๑ ฉบับ 
  ผู้สมัครเข้าสอบคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้ มี
คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ  
ในใบสมัคร พร้อมทั้งแนบหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร 
ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่สมัครสอบคัดเลือก อันมีผลท าให้ผู้สมัครไม่
มีสิทธิสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกตามประกาศดั งกล่ าว ให้ถือว่าการสมัครคัดเลือกครั้ งนี้ เป็นโมฆะ 
ส าหรับผู้นั้น 
  ทั้งนี้ สามารถดาวน์โหลดใบสมัคร และศึกษารายละเอียดได้ที่ https://person.rmutto.ac.th/ 

 ๕. กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรสอบคัดเลือก 
  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบคัดเลือก จะติดประกาศให้ทราบทั่วกัน ภำยในวันที่ ๑๑ พฤศจิกำยน 
๒๕๖๙ ชั้น ๑ อาคารสรรพวิชญ์บริการ เลขที่ ๔๓ หมู่ ๖ ต าบลบางพระ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี  และที่
เว็บไซต์  https://person.rmutto.ac.th/        
 ๖. ก ำหนดวัน เวลำ และสถำนที่สอบคัดเลือก 
  สอบคัดเลือกในวันที่ ๑๒ พฤศจิกำยน ๒๕๖๙ ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก เลขที ่๔๓ หมู่ ๖ ต าบลบางพระ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
 ๗. หลักเกณฑ์และวิธีกำรสอบคัดเลือก 
  ปรากฏรายละเอียด แนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
 

 ๘. กำรประกำศรำยช่ือผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือก 
     มหาวิทยาลัยฯ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก ภำยในวันที่ ๑๘ พฤศจิกำยน  
๒๕๖๙ ณ ชั้น ๑ อาคารสรรพวิชญ์บริการ เลขที่ ๔๓ หมู่ ๖ ต าบลบางพระ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี  
และท่ีเว็บไซต์ https://person.rmutto.ac.th/   
  

   ประกาศ ณ วันที่       พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 

                   (อาจารย์วีณัฐกานต์  รัตนธีรวงศ์) 
                   รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขตจันทบุรี ปฏิบัติราชการแทน 
                     อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

    
            

                                                 

Admin
Typewriter
๒
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รำยละเอียดเกี่ยวกับ ชื่อต ำแหน่ง คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง 
ปฏิบัติงำนของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก 

------------------------------------------- 
 
ต ำแหน่งที่ ๑ ต ำแหน่งพนักงำนขับรถยนต์ 
 ปฏิบัติหน้ำที่ ณ คณะเกษตรศำสตร์และทรัพยำกรธรรมชำติ 
 จ ำนวน ๑  อัตรำ   
  อัตรำค่ำจ้ำงเดือนละ ๑๑,๕๐๐.- บำท  

คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง   
1. คุณวุฒิประถมศึกษาปีที่ ๔ – มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
2. มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีน้ าใจ และสามารถท างานกับผู้อ่ืนได้ดี 
3. มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ขยัน ซื่อสัตย์ อดทน 
4. มีความคิดสร้างสรรค์ มีลักษณะความเป็นผู้น า 
5. เชื่อฟังค าสั่งของผู้บังคับบัญชา 
6. มีความช านาญในการขับรถยนต์  
7. มีใบอนุญาตขับรถยนต์ตามกฎหมาย 

หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 
๑. ปฏิบัติหน้าที่ขับรถยนต์ราชการ รับ - ส่งให้กับอาจารย์ บุคลากร ในการไปราชการ  

อบรม/สัมมนา และการติดต่อราชการทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
๒. จดบันทึกหมายเลขไมล์การใช้รถยนต์ประจ าวัน  
๓. เก็บรวบรวมบันทึกเลขไมล์การใช้รถยนต์ส่งเจ้าหน้าที่ประจ าทุกเดือน 
๔. จดบันทึกการใช้น้ ามันเชื้อเพลิง 
๕. รักษาความสะอาดรถยนต์ 
๖. ตรวจสอบสภาพรถยนต์ให้พร้อมต่อการใช้งาน 
๗. รายงานการซ่อมบ ารุงรถยนต์ราชการตามแบบบันทึกรายงานตรวจสภาพความเรียบร้อย

ของรถยนต์ (ร.๒) 
๘. ตรวจเช็ครถยนต์ราชการประจ าวันตามแบบแจ้งรถยนต์ช ารุด (ร.๑) 
๙. ตรวจสภาพรถยนต์ (ก่อนเข้าซ่อม และซ่อมเสร็จ) 
๑๐. น ารถยนต์เข้าตรวจสภาพ และต่อภาษีประจ าปี 
๑๑. สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและวันหยุดราชการได้ทุกกรณี 
๑๒. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
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รำยละเอียดกำรสอบคัดเลือก วัน เวลำ วิธีกำรสอบคัดเลือก และสถำนที่สอบคัดเลือก 
 

ต ำแหน่งที่ ๑  ต ำแหน่งพนักงำนขับรถยนต์ 
หน่วยงำนที่บรรจุ  ปฏิบัติหน้ำที่ ณ คณะเกษตรศำสตร์และทรัพยำกรธรรมชำติ 
   ก ำหนดวัน เวลำ วิธีกำรสอบคัดเลือก และสถำนที่สอบคัดเลือก 
 

วันสอบ
คัดเลือก 

วิธีกำรสอบคัดเลือก/คะแนน เวลำ ชั่วโมง สถำนที่สอบคัดเลือก 

วันที่ ๑๒ 
พฤศจิกำยน   

๒๕๖๙ 

ภำคควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง 
(สัมภำษณ์) (๑๐๐ คะแนน) 
    ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ ง                 
โดยวิธีการสัมภาษณ์ซึ่งจะพิจารณาความ
เหมาะสมกับต าแหน่งในด้านต่าง ๆ เช่น 
ประสบการณ์ทางการศึกษา ทางการงานที่
เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
ความมีมนุษยสัมพันธ์ และสามารถปรับตัว
เข้ากับผู้ร่วมงานอ่ืนได้ดี มีความรับผิดชอบ 
มีความอดทน เสียสละ มีความคิดริเริ่ม และ
มีปฏิภาณไหวพริบ มีบุคลิกภาพและท่วงที
วาจาเหมาะสมกับงานที่ปฏิบัติ เป็นต้น 

๐๙.๐๐ น. 
เป็นต้นไป 

 

- ณ คณะเกษตรศำสตร์ 
และทรัพยำกรธรรมชำติ 
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี
รำชมงคลตะวันออก 
จังหวัดชลบุรี 
  

 
 

 


