
 

 

ที่  อว ๐๖๕๑.๑๐๖(๔)/๑๖๔ 

ถึง  หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

 พร้อมหนังสือนี้ ส านักงานประกันคุณภาพ ขอส่งส าเนาประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลตะวันออก จ านวน ๒ ฉบับ ดังนี้ 
 ๑. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ลงวันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๙  
เรื่อง เจตนารมณ์นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ฉบับภาษาไทย 
 ๒. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ลงวันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๙  
เรื่อง เจตนารมณ์นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ฉบับภาษาอังกฤษ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

 

                     มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 ๒๖  มีนาคม  ๒๕๖๙ 

 
 
 
 

 
 
ส านักงานประกันคุณภาพ 
งานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ (ITA)  
โทร. ๐๓๓-๑๓๖๐๙๙ ต่อ ๑๑๙๓ 
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ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เรื่อง  เจตนารมณ์นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  

(No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

 

  พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริ ต  
พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามความในมาตรา ๑๒๘ วรรคแรก บัญญัติว่า “ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อ่ืนใดอันอาจค านวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตาม
กฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์และจ านวนที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด” โดยกฎหมายฉบับ
ดังกล่าวมีเจตนารมณ์เพ่ือไม่ให้ทรัพย์สินประโยชน์อ่ืนใดของเจ้าหน้าที่ของรัฐจากบุคคลในโอกาสต่าง ๆ                    
มีอิทธิพลต่อการปฏิบัติหน้าที่ ซ่ึงเป็นสาเหตุหนึ่งของการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์
ส่วนรวม 

  ในฐานะผู้บริหารของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงประกาศเจตนารมณ์
นโยบายการให้หรือรับของขวัญ ของก านัลหรือประโยชน์อ่ืนใด จาการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือเสริมสร้างค่านิยมการ
ปฏิบัติงานอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ สร้างทัศนคติที่ถูกต้องในการปฏิบัติหน้าที่ไม่มุ่งหวังสิ่งตอบแทน  
เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ทั้งในขณะ ก่อนและหลังการปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบเพ่ือเป็น
แนวทางให้บุคลากรทุกคนภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ถือปฏิบัติ ดังต่อไปนี้ 

  ข้อ ๑. ห้ามรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ จากบุคคลอ่ืนทั้งภายใน
และภายนอก หรือผู้มาติดต่อมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
  ข้อ ๒. ห้ามให้ของขวัญและของก านัลทุกชนิดแก่บุคคลอ่ืนทั้งภายในและภายนอก หรือผู้ที่มา
ติดต่อมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
  ข้อ ๓. ต้องไม่แสวงหาเพ่ือให้ได้มาซึ่งของขวัญและของก านัล หรือประโยชน์ที่มิชอบด้วย
กฎหมาย  
  ข้อ ๔. การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดง
ความเสียใจในโอกาสต่าง ๆ ตามประเพณีนิยม ควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามในบัตรอวยพร                     
สมุดอวยพร บัตรแสดงความเสียใจ หรือใช้สื่อสังคมออนไลน์แทนการให้สิ่งของ  
  ข้อ ๕. ห้ามท าการเรี่ยรายเงินหรือทรัพย์สินอ่ืนใดหรือใช้เงินสวัสดิการใดๆ เพ่ือให้หรือจัดหา
ของขวัญให้ผู้บังคับบัญชาหรือบุคลากรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกโดยเด็ดขาด 

                                                                                                         ข้อ ๖. มหาวิทยาลัย... 
 
 
 



 - ๒ - 

  ข้อ ๖. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก สื่อสารประชาสัมพันธ์ ให้บุคคลภายนอก
ทราบถึงนโยบายดังกล่าวอย่างทั่วถึง 

  ประกาศ ณ วันที่  ๒o  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
 
 

                          (รองศาสตราจารย์ฤกษ์ชัย ฟูประทีปศิริ)  
                           อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

 



 

 

 

Announcement from Rajamangala University of Technology Tawan-Ok 

Subject: Intention of the policy of not accepting gifts and all kinds of gratuities from 

performing duties (No Gift Policy) 

Fiscal year 2026 

 The Organic Act on Prevention and Suppression of Corruption, B. E. 2018, 

according to Section 128, first paragraph, provides that “No government official shall receive 

property or any other benefits that may be from whom is the income calculated? In addition 

to assets or benefits that should be obtained according to Laws, rules, or regulations issued 

by having authority according to the provisions of the law except for receiving property or Any 

other benefits in good faith according to the criteria and amounts specified by the Office of 

the National Anti-Corruption Commission” by the law.  The intention is to prevent any other 

property or benefit of government officials from persons on various occasions from influencing 

the performance of their duties.  This is one of the causes of conflict between personal 

interests and the benefits public. 

 As an executive of Rajamangala University of Technology Tawan-Ok Therefore 

announced the intention of the policy for giving or receiving gifts.  Gifts or any other benefits 

from performing duties to strengthen the values of operating in a transparent, verifiable 

manner, creating the correct attitude in performing duties without expecting anything in return. 

It is an organization where executives and all government officials accept gifts and gifts of any 

kind while performing their duties, both while, before and after performing their duties. It is  

a guideline for all personnel within Rajamangala University of Technology Tawan-Ok to follow 

as follows:   

 1. Do not accept gifts and gratuities of any kind in the performance of duties from 

other people, both internal and external, or those who contact Rajamangala University of 

Technology Tawan-Ok 



 2. Do not give gifts and favors of any kind to other people, both internally and 

externally, or those who come into contact with Rajamangala University of Technology Tawan-Ok  

 3. Must not seek to obtain gifts and presents or illegitimate benefits law. 

 4. Expressing congratulations.Expression of good wishes Reception or performance. 

Signing greeting cards, greeting books, and condolence cards should use regrets on various 

occasions according to traditional Expression methods. Alternatively, use social media instead 

of giving things.  

 5. Do not collect money or other assets or use any welfare funds. To give or 

provide Gifts to supervisors or personnel of Rajamangala University of Technology Tawan-Ok 

is strictly prohibited. 

 6. Rajamangala University of Technology Tawan-Ok public relations communications 

to outsiders thoroughly know the said policy. 

                    Announced on March 20, 2025 
 

 

 

(Associate Professor Rerkchai Fupratheepsiri) 

                                       President of the Rajamangala University of Technology Tawan-Ok 
 

 


