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โครงการหนทางสู่ฝันประลองไอเดีย (DJOP Talent Internship 2025) 
กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 

๑. หลักการและความสำคัญ 
การบริหารจัดการคนเก่ง (Talent Management) ถือเป็นหัวใจบริหารงานบุคคลที่ให้ความสำคัญ

กับศักยภาพของบุคลากร หรือกลุ่มคนที่มีศักยภาพในการสร้างสรรค์ผลงาน นวัตกรรม และสร้างภาพลักษณ์ที่ดี
ให้กับหน่วยงาน รวมถึงเป็นกลยุทธ์การพัฒนาหน่วยงานอย่างรวดเร็วทันต่อการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน
และอนาคต ถึงแมใ้นปัจจุบันเทคโนโลยีไดเ้ข้ามามีบทบาทสำคัญในการสร้างผลผลิตและผลลัพธ์ให้กับหน่วยงาน 
แต่ยังมีงานที่จำเป็นต้องใช้ทรัพยากรมนุษย์ในการขับเคลื ่อนหน่วยงานโดยเฉพาะงานที่ต้องใช้ความคิด
สร้างสรรค์ หรืองานที่ต้องมีการแก้ไขปัญหา หรืองานที่ต้องใช้ Soft Skill เช่น การบริหารจัดการอารมณ์ 
การมีปฏิสัมพันธ์ ซึ่งหากหน่วยงานมีบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ และมีศักยภาพตรงตามความต้องการ
ของหน่วยงานย่อมสร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน โดยเฉพาะบุคลากรที่มีศักยภาพสูงหรือคนเก่ง (Talent) 
ถือเป็นผู้มีส่วนร่วมในการสร้างสรรค์นวัตกรรม นำเสนอสิ่งใหม่ๆ เพื่อยกระดับการปฏิบัติงานให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อภารกิจ นโยบาย ยุทธศาสตร์ และเป้าหมายที่หน่วยงานกำหนดไว้  
ดังนั้น กลุ่มกำลังคนคุณภาพของกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน จึงถือเป็นผู้ที่มีความสามารถโดดเด่น
และมีศักยภาพสูงในการสร้างสรรค์นวัตกรรม ตลอดจนเป็นผู้ที่เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องจนเป็นที่
ประจักษ์และเป็นที่ยอมรับในการปฏิบัติงาน อีกทั้งยังเป็นส่วนสำคัญในการร่วมขับเคลื่อนภารกิจ ที่เกี่ยวกับ
กระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชนของกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนให้บรรลุเป้าหมายตามที่
คาดหวังไว้ 

กองบริหารทรัพยากรบุคคล ในฐานะหน่วยงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับกลุ่มกำลังคนคุณภาพของกรมพินิจ
และคุ้มครองเด็กและเยาวชนได้เล็งเห็นถึงการเตรียมความพร้อมในการสร้างกำลังคนคุณภาพสำหรับกรมพนิิจ
และคุ้มครองเด็กและเยาวชนในอนาคต โดยมุ่งเน้นการรับนิสิต/นักศึกษาที่มีขีดความสามารถในการปฏิบัติงาน
ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชนเข้าร่วมฝึกประสบการณ์ อีกทั้งยังเป็นการทำให้นิสิต/
นักศึกษามีทัศนคติที่ดีต่อเด็กและเยาวชนที่กระทำผิดในสถานที่ควบคุมด้วยการพิจารณาจากตำแหน่งสายงาน
หลักที่ขาดแคลน โดยเปิดโอกาสให้นิสิต/นักศึกษาที่มีความสามารถโดดเด่นและมีศักยภาพที่กำลังศึกษาอยู่ใน
ระดับปริญญาตรีหลักสูตร/สาขาวิชาจากสถาบันการศึกษาที่มีการเรียนการสอนเกี่ยวข้องกับคุณลักษณะ
ของตำแหน่งในสายงานหลักของกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน ได้แก่ ตำแหน่งพนักงานคุมประพฤติ 
ตำแหน่งนักวิชาการอบรมและฝึกวิชาชีพ ตำแหน่งนักสังคมสงเคราะห์ ตำแหน่งนักจิตวิทยา/นักจิตวิทยาคลินิก 
และตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพ ได้เข้าร่วมการพัฒนาทั้ง Hard Skills และ Soft Skills รวมถึงได้ฝึกความกล้าคิด 
กล้าทำ กล้าแสดงออก และได้รับประสบการณ์จริงกับภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ทั้งนี้ การรับนิสิต/นักศึกษา
เข้าร่วมฝึกประสบการณ์ถือเป็นการเตรียมความพร้อมในการดึงดูดผู้มีศักยภาพสูงให้เข้าร่วมงานกับกรมพินิจ
และคุ้มครองเด็กและเยาวชนในอนาคตต่อไป 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือเปิดโอกาสให้นิสิต/นักศึกษาที่มีศักยภาพและมีความสามารถโดดเด่นได้เรียนรู้เกี่ยวกับ

การปฏิบัติงาน แนวทาง และกระบวนงานต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับกระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชน 
2.2 เพ่ือให้นิสิต/นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการมีทัศนคติที่ดีต่อเด็กและเยาวชนที่กระทำผิดในสถานที่ควบคุม 
2.3 เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการสรรหาคัดเลือกผู้ที่มีศักยภาพและมีความสามารถโดดเด่น

ให้เข้าร่วมงานกับกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนในอนาคต 

/3. กลุ่ม... 
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3. กลุ่มเป้าหมาย 

นิสิต/นักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ในสถาบันการศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 3 และชั้นปีที่ 4  
ในคณะ/สาขาวิชาที่สอดคล้องกับภารกิจงานของกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน จำนวน 20 คน 

4. คุณสมบัติผู้เข้าร่วมโครงการ 
 4.1 นิสิต/นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่กำลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ ๓ หรือชั้นปีที่ ๔ คณะ/สาขาวิชาที่
สอดคล้องกับภารกิจงานของกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน หรือผู้มีคุณสมบัติตามที่แต่ละมหาวิทยาลัยกำหนด 

4.2 มีผลการศึกษาเกรดเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 3.00 
4.3 สาขาวิชาที่เปิดรับสมัครเข้าร่วมโครงการ ได้แก่ นิติศาสตร์ สังคมสงเคราะห์ศาสตร์ จิตวิทยา/

จิตวิทยาคลินิก พยาบาลศาสตร์ ศึกษาศาสตร์/ครุศาสตร์ 
4.4 นิสิต/นักศึกษาสามารถเข้าร่วมโครงการได้ตามวัน เวลา และสถานที่ที่กรมพินิจและคุ้มครอง

เด็กและเยาวชนกำหนด 

5. ขั้นตอนการสมัคร 
 5.1 นิสิต/นักศึกษาผู้สนใจเข้าร่วมโครงการหนทางสู่ฝันประลองไอเดีย (DJOP Talent Internship 2025) 
กรอกข้อมูลผ่านลิงก์ https://forms.gle/yXAKDdjhcSZKuHxU8 ตั้งแต่บัดนี้ถึงวันที่ 25 มิถุนายน 2568 
ทั้งนี้ หากเกินระยะเวลาที่กำหนดและเอกสารไม่ครบถ้วนจะไมไ่ด้รับการพิจารณา 
 5.2 กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนประกาศรายชื่อนิสิต/นักศึกษาผู้เข้าร่วมโครงการ  
ภายในวันที่ 27 มิถุนายน 2568 ทางเว็บไซต์กองบริหารทรัพยากรบุคคล https://hr.djop.go.th 

6. เอกสารประกอบการสมัคร 
6.๑ รูปถ่ายชุดนิสิต/นักศึกษาหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นดำ ถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๖ เดือน จำนวน 1 

รูป (ประเภทของไฟล์เป็น .JPG ความละเอียดไม่น้อยกว่า 40 KB) 
6.๒ สำเนาบัตรประชาชนหรือบัตรนิสิต/นักศึกษา จำนวน ๑ ฉบับ  
6.๓ สำเนาใบแสดงผลการเรียน (Transcript) ถึงภาคการศึกษาล่าสุด จำนวน ๑ ฉบับ 

7. ระยะเวลาและรูปแบบการดำเนินโครงการ 
 7.1 กิจกรรมที่  1 การฝึกอบรมและปฐมนิเทศ DJOP Talent Internship 2025 ในวันที่ 
7 กรกฎาคม 2568 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ห้อง Learning Studio 2 ชั้น 1 สถาบันเพื่อการยุติธรรม
แห่งประเทศไทย (TIJ) ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 
 7.2 กิจกรรมที่ 2 การศึกษาดูงานและการฝึกประสบการณ์กระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชน 
ประกอบด้วย 3 กิจกรรมย่อย ดังนี้ 
 7.2.1 กิจกรรมที่ 2.1 การศึกษาดูงานกระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชนในสถานพินิจ
และคุ้มครองเด็กและเยาวชน ในวันที่ 8 กรกฎาคม 2568 เวลา 07.45 – 16.30 น. ณ สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร ถนนสรรพาวุธ แขวงบางนาเหนือ เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 
 7.2.2 กิจกรรมที่ 2.2 การศึกษาดูงานกระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชนในศูนย์ฝึกและอบรม
เด็กและเยาวชน ในวันที่ 9 กรกฎาคม 2568 เวลา 07.45 – 17.00 น. ณ ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและ
เยาวชนหญิงบ้านปรานี ตำบลสามพราน อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม และศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและ
เยาวชนชายอุเบกขา ตำบลคลองโยง อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 
 

/7.2.3... 

https://forms.gle/yXAKDdjhcSZKuHxU8
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 7.2.3 กิจกรรมที่ 2.3 การฝึกประสบการณ์ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน/ศูนย์ฝึก
และอบรมเด็กและเยาวชน ระหว่างวันที่ 14 – 18 กรกฎาคม 2568 จำนวน 5 วัน เวลา 08.30 – 16.30 น. 
ณ สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน/ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนในพ้ืนที่กรุงเทพและปริมณฑล 
 7.3 กิจกรรมที่ 3 การประชุมเชิงปฏิบัติการนำเสนอนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์ (DJOP Project 
Pitching 2025) ในวันที่ 24 กรกฎาคม 2568 เวลา 08.00 – 16.30 น. ณ ห้องสนฉัตร ชั้น 3 อาคาร
กระทรวงยุติธรรม ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร  

8. ค่าใช้จ่ายสำหรับการเข้าร่วมโครงการ 
8.1 นิสิต/นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการรับผิดชอบค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการเดินทางและที่พักด้วยตนเอง 

ทุกกิจกรรม 
8.2 กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน รับผิดชอบค่าใช้จ่ายอาหารกลางวัน และอาหารว่าง

และเครื่องดื่มในกิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2.1 กิจกรรมที่ 2.2 และกิจกรรมที่ 3 
8.3 กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการจัดบริการรถตู้ไป – กลับ

ยังหน่วยงานที่ศึกษาดูงานให้กับผู้เข้าร่วมโครงการทุกท่าน ในกิจกรรมที่ 2.1 และกิจกรรม 2.2 

9. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1 กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนสามารถเพ่ิมโอกาสในการสรรหาบุคลากรที่มีคุณภาพ

ในสายงานที่ขาดแคลนในอนาคต 
9.2 กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนมีเครือข่ายที่สามารถรองรับบุคลากรสำหรับตำแหน่ง

ในสายงานที่ขาดแคลนในอนาคต  
9.3 นิสิต/นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถเพ่ิมพูนประสบการณ์การทำงานในหน่วยงานภาครัฐ 

10. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
10.1 ที่ปรึกษาโครงการ 

 10.1.1 นางสาวพงศชา แสงหิรัญ ผู้อำนวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล 
10.2 ผู้บริหารโครงการ 

 10.2.1 นางสาวอัญชลี อรามรุญ หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรบุคคลและอัตรากำลัง 
 10.2.2 นางสาวมินทร์รฐา อริยะวรารมย์ ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล 

11. ช่องทาการติดต่อ 
กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
กลุ่มยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรบุคคลและอัตรากำลัง 
โทร ๐ ๒๑๔๑ ๓๖๐๙  
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ hrm-strategy@djop.mail.go.th 
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กำหนดการโครงการหนทางสู่ฝันประลองไอเดีย (DJOP Talent Internship 2025) 
 

กิจกรรมที่ 1 การฝึกอบรมและปฐมนิเทศ DJOP Talent Internship 2025 
 

วันจันทร์ที ่7 กรกฎาคม 2568 
ณ ห้อง Learning Studio 2 ชั้น 1 สถาบันเพื่อการยุติธรรมแห่งประเทศไทย (TIJ)  
ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักส่ี กรุงเทพฯ 
 

เวลา รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/วิทยากร 
08.30 – 08.45 น. ผู้เข้าร่วมโครงการลงทะเบียนเข้าร่วม คณะทำงาน 

08.45 – 09.00 น. นิสิต/นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการทดสอบความรู้ ความ
เข้าใจกระบวนการยุติธรรม แบบออนไลน์ (Pre test) 

คณะทำงาน 

09.00 – 09.30 น. พิธีเปิดการฝึกอบรมและปฐมนิเทศ DJOP Talent 
Internship 2025 

ผ ู ้บร ิหารกรมพิน ิจและ
คุ้มครองเด็กและเยาวชน 

09.30 – 12.00 น. การบรรยายและอภิปราย  
หัวข้อ “ภารกิจของกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน” 

วิทยากรจากกองบร ิหาร
ทรัพยากรบุคคล 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 – 14.00 น. การบรรยายและอภิปราย  

หัวข้อ “เส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพ และกฎ 
ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการยุติธรรมเด็กและ
เยาวชน”  

ว ิทยากรจากกองพัฒนา
ระบบงานยุติธรรมเด็กและ
เยาวชน 

14.00 – 16.30 น. แบ่งกลุ ่มนิสิต/นักศึกษา เพื ่อเรียนรู ้เกี ่ยวกับการ
ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานส่วนกลาง และมอบหมาย
ภารกิจหรือผลงานทางนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์ที่
เกี่ยวข้องกับกระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชน 

คณะทำงาน 

หมายเหตุ ๑. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม ระหว่างเวลา 10.30 น. – 10.45 น. และเวลา 
14.30 น. – 14.45 น. 
 ๒. นิสิต/นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการเดินทางและที่พักด้วยตนเอง 
 ๓. กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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กิจกรรมที่ 2 การศึกษาดูงานและการฝึกประสบการณ์กระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชน  
กิจกรรมที่ 2.1 การศึกษาดูงานกระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชนในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 
 

วันอังคารที่ 8 กรกฎาคม 2568  
ณ สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร ถนนสรรพาวุธ แขวงบางนาเหนือ เขตบางนา 
กรุงเทพมหานคร 
 

เวลา รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/วิทยากร 
07.45 – 08.00 น. ผู้เข้าร่วมโครงการลงทะเบียนเข้าร่วม คณะทำงาน 
08.00 – 09.00 น. ออกเด ินทางจากกรมพิน ิจและคุ ้มครองเด ็กและ

เยาวชน ถนนแจ้งวัฒนะ ไปยังสถานพินิจและคุ้มครอง
เด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร แขวงบางนาเหนือ  
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 

คณะทำงาน 

09.00 – 12.00 น. การบรรยายและอภิปราย  
หัวข้อ “ภารกิจและบทบาทหน้าที่ของหน่วยงาน” 

ว ิทยากรจากสถานพินิจ
และคุ้มครองเด็กและเยาวชน
กรุงเทพมหานคร 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 – 14.00 น. การบรรยายและอภิปราย  

หัวข้อ “กระบวนการปฏิบัติงานที่เก่ียวกับกระบวนการ
ยุติธรรมเด็กและเยาวชนภายในหน่วยงาน” 

ว ิทยากรจากสถานพินิจ
และคุ้มครองเด็กและเยาวชน
กรุงเทพมหานคร 

14.00 – 15.00 น. เข้าศึกษาดูงานกระบวนงานสถานพินิจและคุ้มครอง
เด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร 

เจ้าหน้าที่จากสถานพินิจ
และคุ้มครองเด็กและเยาวชน
กรุงเทพมหานคร 

15.00 – 15.30 น. สรุปผลการศึกษาดูงาน และตอบข้อซักถาม คณะทำงาน 
15.30 – 16.30 น. เดินทางกลับกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 

ถนนแจ้งวัฒนะ 
คณะทำงาน 

หมายเหตุ ๑. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม ระหว่างเวลา 10.30 น. – 10.45 น. และเวลา 
14.30 น. – 14.45 น. 
 ๒. นิสิต/นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการเดินทางและที่พักด้วยตนเอง 
 ๓. คณะทำงานจัดบริการรถตู้ไป – กลับยังหน่วยงานที่ศึกษาดูงานให้กับผู้เข้าร่วมโครงการทุกท่าน 
 4. กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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กิจกรรมที่ 2.2 การศึกษาดูงานกระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชนในศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน 
 

วันพุธที ่9 กรกฎาคม 2568  
ณ ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิงบ้านปรานี ตำบลสามพราน อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 
และศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนชายอุเบกขา ตำบลคลองโยง อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 
 

เวลา รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/วิทยากร 
07.45 – 08.00 น. ผู้เข้าร่วมโครงการลงทะเบียนเข้าร่วม คณะทำงาน 

08.00 – 09.00 น. ออกเดินทางจากกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 
ถนนแจ้งวัฒนะ ไปยังศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน
หญิงบ้านปรานี ต.สามพราน อ.สามพราน จ.นครปฐม 

คณะทำงาน 

09.00 – 10.30 น. การบรรยายและอภิปราย  
หัวข้อ “ภารกิจและบทบาทหน้าที่  และกระบวนการ
ปฏิบัติงานที ่เกี ่ยวกับกระบวนการยุติธรรมเด็กและ
เยาวชนภายในหน่วยงาน” 

วิทยากรจากศูนย์ฝึกและ
อบรมเด็กและเยาวชนหญิง
บ้านปรานี 

10.30 – 11.30 น. เข้าศึกษาดูงานกระบวนงานศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและ
เยาวชนหญิงบ้านปรานี 

เจ้าหน้าที่จากศูนย์ฝึกและ
อบรมเด็กและเยาวชนหญิง
บ้านปรานี 

11.30 – 12.00 น. สรุปผลการศึกษาดูงาน และตอบข้อซักถาม คณะทำงาน 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 – 14.00 น. ออกเดินทางจากศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิง

บ้านปรานี ต.สามพราน อ.สามพราน จ.นครปฐม ไปยัง
ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนอุเบกขา ต.คลองโยง 
อ.พุทธมณฑล จ.นครปฐม 

คณะทำงาน 

14.00 – 15.00 น. การบรรยายและอภิปราย  
หัวข้อ “ภารกิจและบทบาทหน้าที่  และกระบวนการ
ปฏิบัติงานที ่เกี ่ยวกับกระบวนการยุติธรรมเด็กและ
เยาวชนภายในหน่วยงาน” 

วิทยากรจากศูนย์ฝึกและ
อบรมเด็กและเยาวชนชาย
อุเบกขา 

15.00 – 16.00 น. เข้าศึกษาดูงานกระบวนงานศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและ
เยาวชนชายอุเบกขา 

เจ้าหน้าที่จากศูนย์ฝึกและ
อบรมเด็กและเยาวชนชาย
อุเบกขา 

16.00 – 16.15 น. สรุปผลการศึกษาดูงาน และตอบข้อซักถาม คณะทำงาน 

16.15 – 17.00 น. เดินทางกลับกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 
ถนนแจ้งวัฒนะ 

คณะทำงาน 

หมายเหตุ ๑. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม ระหว่างเวลา 10.30 น. – 10.45 น. และเวลา 
14.30 น. – 14.45 น. 
 ๒. นิสิต/นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการเดินทางและที่พักด้วยตนเอง 
 ๓. คณะทำงานจัดบริการรถตู้ไป – กลับยังหน่วยงานที่ศึกษาดูงานให้กับผู้เข้าร่วมโครงการทุกท่าน 
 4. กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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กิจกรรมที่ 2.3 การฝึกประสบการณ์ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน/ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน 
 

ระหว่างวันที ่14 – 18 กรกฎาคม 2568 (5 วัน)  
ณ สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน / ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน 
 

เวลา รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/วิทยากร 
08.30 – 12.00 น. เรียนรู้การปฏิบัติงาน แนวทาง และกระบวนงานตา่งๆ 

ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชน
ในหน่วยงาน 

เจ้าหน้าที่สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและเยาวชน / 
ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและ
เยาวชน 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 – 16.30 น. เรียนรู้การปฏิบัติงาน แนวทาง และกระบวนงานตา่งๆ 

ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชน
ในหน่วยงาน (ต่อ) 

เจ้าหน้าที่สถานพินิจและ
คุ้มครองเด็กและเยาวชน / 
ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและ
เยาวชน 

หมายเหตุ นิสิต/นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายด้วยตนเอง 
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กิจกรรมที่ 3 การประชุมเชิงปฏิบัติการนำเสนอนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์ (DJOP Project Pitching 2025) 
 

วันพฤหัสบดีที ่24 กรกฎาคม 2568 
ณ ห้องสนฉัตร ชั้น 3 อาคารกระทรวงยุติธรรม ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 
 

เวลา รายละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ/วิทยากร 
08.00 – 08.30 น. ผู้เข้าร่วมโครงการลงทะเบียนเข้าร่วม คณะทำงาน 
08.30 – 09.30 น. พิธีเปิดการประชุมเชิงปฏิบัติการนำเสนอนวัตกรรมเชิง

สร้างสรรค์ (DJOP Project Pitching 2025) 
ผ ู ้บร ิหารกรมพ ิน ิจและ
คุ้มครองเด็กและเยาวชน 

09.30 – 10.30 น. การบรรยายและอภิปราย  
หัวข้อ “นวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์ภายใต้กระบวนการ
ยุติธรรมเด็กและเยาวชน” 

วิทยากรจากกองบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

10.30 – 12.00 น. แบ่งกลุ ่มปฏิบัต ิการนำเสนอผลงานนวัตกรรมเชิง
สร้างสรรค์ท่ีได้รับจากการเรียนรู้และข้อเสนอแนวคิดที่
เกี่ยวข้องกับกระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชน 

วิทยากรจากกองบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 – 15.00 น. นิสิต/นักศึกษานำเสนอผลงานนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์

ที่ได้รับจากการเรียนรู้และข้อเสนอแนวคิดที่เกี่ยวข้อง
กับกระบวนการยุติธรรมเด็กและเยาวชน 

วิทยากรจากกองบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

15.00 – 16.00 น. สรุปผลการนำเสนอผลงานนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์ 
และประเมินผลการฝึกงาน 

คณะทำงาน 

16.00 – 16.15 น. ทดสอบความรู ้ ความเข้าใจกระบวนการยุติธรรม  
แบบออนไลน์ (Post test) 

คณะทำงาน 

16.15 – 16.30 น. พิธีมอบใบประกาศนียบัตร และปดโครงการ ผ ู ้บร ิหารกรมพ ิน ิจและ
คุ้มครองเด็กและเยาวชน 

หมายเหตุ ๑. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม ระหว่างเวลา 10.30 น. – 10.45 น. และเวลา 
14.30 น. – 14.45 น. 
 ๒. นิสิต/นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการเดินทางและที่พักด้วยตนเอง 
 ๓. กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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ช่องทางการสมัครเข้าร่วมโครงการหนทางสู่ฝันประลองไอเดีย (DJOP Talent Internship 2025) 
กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 

ตั้งแต่บัดนี้ถึงวันที่ 25 มิถุนายน 2568 ทางระบบออนไลน์ 
 

ลำดับ ช่องทาง 
๑ QR Code 

 
 

๒ ลิงก์ https://forms.gle/yXAKDdjhcSZKuHxU8 

 
 
หมายเหตุ 1. ประกาศรายชื ่อนิสิต/นักศึกษาผู ้เข้าร่วมโครงการ ภายในวันที ่ 27 มิถุนายน 2568  

ทางเว็บไซต์กองบริหารทรัพยากรบุคคล https://hr.djop.go.th 
 2. หากมีข้อสงสัยสามารถสอบถามข้อมูลเพิ ่มเติมได้ที่  นางสาวมินทร์รฐา อริยะวรารมย์  

ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล หมายเลขโทรศัพท์ 0 2141 3609 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์  
hrm-strategy@djop.mail.go.th 

https://forms.gle/yXAKDdjhcSZKuHxU8



