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คู่มือ “เทคนิคการเขียนงานวิจัยให้ได้รับการอ้างอิง (ประสบการณ์และมุมมองจากวิทยากร
ผู้ทรงคุณวุฒิและคณาจารย์นักวิจัย)” ฉบับนี้ เป็นผลจากการด าเนินการจัดการความรู้  (Knowledge 
Management: KM) ด้านการวิจัย คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา 2566 จากการ
ถ่ายทอดความรู้ เทคนิค แลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้านการวิจัยของคณาจารย์นักวิจัยและวิทยากรผู้เชี่ยวชาญซึ่ง
เป็นความรู้ในตัวบุคคล (Tacit Knowledge) ได้จัดท าองค์ความรู้ที่ได้เป็นความรู้ชัดแจ้ง (Explicit Knowledge) 
ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อบุคลากรและองค์กร รวมถึงผู้ที่สนใจเกี่ยวกับการเขียนงานวิจัยเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ อันจะท า
ให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และถ่ายทอดความรู้อย่างเป็นรูปธรรมและบรรลุพันธกิจของมหาวิทยาลัยด้านการ
วิจัย คือ “พัฒนางานวิจัย งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมที่สร้างคุณค่าต่อสังคม” และ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. 2566 – 2570 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านสร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรมเพ่ือการใช้ประโยชน์ที่พัฒนาเศรษฐกิจและแก้ปัญหาเชิงพ้ืนที่ อันจะช่วยขับเคลื่อนไปสู่องค์กรแห่งการ
เรียนรู้ (Learning Organization) ต่อไป   
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บทน ำ 

 
คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ตระหนักถึง

ความส าคัญขององค์ความรู้ภายในองค์กรว่าเป็นสินทรัพย์ที่มีค่า จึงด าเนินการจัดการความรู้ (Knowledge 
Management: KM) เป็นประจ าทุกปี โดยมุ่งมั่นที่จะมุ่งมั่นพัฒนาองค์กรไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning 
Organization: LO) เปิดโอกาสและมีช่องทางให้คนภายในองค์กรเกิดการแลกเปลี่ยน เรียนรู้ และถ่ายทอดองค์
ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ร่วมกัน พร้อมทั้งเปิดรับองค์ความรู้จากภายนอกเพ่ือพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถ
ขององค์กรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก และสร้างแนวปฏิบัติที่ดีที่สุด (Best practice)  

การวิจัย (Research) นับเป็นพันธกิจส าคัญของคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยได้
ก าหนดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. 2566 – 2570 ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมเพ่ือการใช้ประโยชน์ที่พัฒนาเศรษฐกิจและแก้ปัญหาเชิงพ้ืนที่ โดยมี
เป้าประสงค์หลัก คือ ผลิตผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม ที่เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยหาวิทยาลัย 
ชุมชน สังคม ผู้ประกอบการ และอุตสาหกรรมให้ได้รับประโยชน์ รวมทั้งพัฒนาและสนับสนุนบุคลากรทางการวิจัย 
จัดท าผลงานที่เป็นเลิศ 

ปีการศึกษา 2566 ได้มีการจัดการความรู้  เรื่อง “เทคนิคการเขียนงานวิจัยให้ได้รับการอ้างอิง 
(ประสบการณ์และมุมมองจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิและคณาจารย์นักวิจัย)” เพ่ือน าความรู้ ทักษะ และ
ประสบการณ์ที่ฝังอยู่ในตัวบุคคล (Tacit Knowledge) ทั้งจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิและคณาจารณ์นักวิจัย  
คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้เกิดการถ่ายทอดและโอนถ่ายเป็นข้อมูลรูปธรรมและประจักษ์  
ชัดแจ้ง (Explicit Knowledge) ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อองค์กรและเพ่ิมขีดความสามารถเพ่ือยกระดับด้านการวิจัย 

การจัดการความรู้ เรื่อง “เทคนิคการเขียนงานวิจัยให้ได้รับการอ้างอิง (ประสบการณ์และมุมมองจาก
วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิและคณาจารย์นักวิจัย)” ได้ด าเนินการตามกระบวนการจัดการความรู้ ประกอบด้วย  
7 ขั้นตอน ได้แก่ 1) การบ่งชี้ความรู้ 2) การสร้างและแสวงหาความรู้ 3) การจัดการความรู้ให้เป็นระบบ 4) การ
ประมวลและกลั่นกรองความรู้ 5) การเข้าถึงความรู้ 6) การแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ 7) การเรียนรู้ 

 
 

 

 STEP 1 STEP 2 STEP 3 STEP 4 STEP 5 STEP 6 STEP 7 

การบ่งชี้
ความรู ้

การสร้างและ
แสวงหาความรู ้

การจดัการความรู ้
ให้เป็นระบบ 

การประมวลและ
กลั่นกรองความรู ้

การเข้าถึง
ความรู ้

การแบ่งปัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

การเรียนรู ้
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เทคนิคกำรเขียนงำนวิจัยให้ได้รับกำรอ้ำงอิง  
(ประสบกำรณ์และมุมมองจำกวิทยำกรผู้ทรงคุณวุฒิและคณำจำรย์นักวิจัย)” 

 

การจัดการความรู้ (KM) ด้านการวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566 ด าเนินการโดยการประชุมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ จ านวน 4 ครั้ง ท าให้ได้เทคนิคการเขียนงานให้ได้รับการอ้างอิง จากประสบการณ์และมุมมองวิทยากรผู้ทรง
วุฒิและคณาจารย์ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เกิด
การประมวลกลั่นกรองความรู้ ได้ดังนี้  

การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สามารถประมวลกลั่นกรองความรู้ ได้ดังนี้ 

 

  
บทความทางวิชาการ สามารถแบ่งออกได้หลายลักษณะ โดยที่นิยมเผยแพร่ในวารสารต่าง ๆ คือ บทความ

วิชาการ บทความวิจัย บทความปริทรรศน์หรือบทวิจารณ์วรรณกรรม 
 
 
 

บทความวิจัย (Research article)  คือ รายงานผลการศึกษา ค้นคว้า วิจัย หรือ การพัฒนาอย่างเป็น
ระบบ มีความกล่าวถึงความเป็นมา ความส าคัญของปัญหา ซึ่งจะน าไปสู่วัตถุประสงค์ของงานวิจัย ระเบียบวิธีวิธี 
ทฤษฎีกรอบแนวคิด การรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล สรุปและอภิปรายผล และข้อเสนอแนะ อันจะน าไปสู่
ความก้าวหน้าทางวิชาการ และก่อให้เกิดความรู้ ความเข้าในศาสตร์ของสาขานั้นมากข้ึน 

 

 
บทความวิชาการ (Academic articles) คือ งานเขียนซึ่งเป็นเรื่องที่น่าสนใจ เป็นความรู้ใหม่ กล่าวถึง

ความเป็นมาของปัญหา วัตถุประสงค์ แนวทางการแก้ปัญหา มีการใช้แนวคิดทฤษฎี ในการวิเคราะห์ที่ชัดเจน โดย
อ้างอิงจากหนังสือ งานวิจัย วารสารวิชาการ และแหล่งข้อมูลอื่น ๆ 

 

บทความปริทัศน์ (Review Article) คือ บทความที่มีการผสมผสานแนวคิด และผลการวิจัยหลายๆ 
งานวิจัยที่ผ่านการตีพิมพ์มาแล้ว  มาวิเคราะห์ วิจารณ์ เปรียบเทียบ ตลอดจนสังเคราะห์ผลการวิจัยจากงานวิจัย
ต่าง ๆ เพ่ือประมวลเป็นข้อโต้แย้งในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง เพ่ือน าเสนอแง่มุมความรู้ แนวคิด และประเด็นปัญหาต่าง ๆ 

บทความวจิัย (Research Article) 
 

บทความวิชาการ (Academic Article) 
 

บทความทางวิชาการ 
 

บทความปริทัศน์ (Review Article) 
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ตลอดจนแนวโน้มขององค์ความรู้ใหม่ๆ ทางวิชาการ โดยให้ข้อวิพากษ์ที่ชี้ให้เห็นแนวโน้มที่ควรศึกษาและพัฒนา
ต่อไป 

 
 

• เขียนให้ครบองค์ประกอบ จะมีองค์ประกอบให้ชัดเจนและครบถ้วน ประกอบด้วย 1) ชื่อเรื่อง ๒) 
บทความคัดย่อ ๓) ความเป็นมาของปัญหาวิจัย ๔) วัตถุประสงค์ ๕) สมมติฐาน ๖) วรรณกรรมที่เก่ียวข้อง 
๗) ระเบียบวิธีวิจัย ๘) สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย ๙) ข้อเสนอแนะจากการวิจัย ๑๐) เอกสารอ้างอิง 
หรือบรรณานุกรม 

• เทคนิคในกำรเขียน นอกจากค านึงรูปแบบและองค์ประกอบแล้ว ควรมีเทคนิคในการเขียน ดังนี้ ล าดับ
เนื้อหา ความเชื่อมโยงของเนื้อหา ความถูกต้องของเนื้อหา ความเป็นปัจจุบัน ใช้ภาษาที่เข้า ใจง่าย 
น าเสนอเนื้อหาในประเด็นหลักๆ การอ้างอิงแหล่งข้อมูลใช้รูปแบบเดียวกันตลอดบทความ น าเสนอเนื้อหา
หลากหลายรูปแบบ  

 
 
 

การตั้งชื่อบทความวิจัยมีความส าคัญ หลักการในการตั้งชื่อมีดังนี้ 
• ควรตั้งชื่อเรื่องวิจัยให้สั้น  
• ควรตั้งชื่อเรื่องวิจัยให้ตรงกับประเด็นของปัญหา  
• ควรตั้งชื่อให้เห็นถึงประชากรเป้าหมาย/สถานที 
• ควรตั้งชื่อเรื่องวิจัยโดยการใช้ค าที่บ่งบอกให้ทราบถึงประเภทของการวิจัย 
• ควรตั้งชื่อเรื่องวิจัยที่ประกอบด้วยข้อความเรียงที่สละสลวยได้ ใจความสมบูรณ์ 
• อาจตั้งชื่อบทความวิจัยเป็นประโยคค าถามเพ่ือดึงดูดผู้อ่าน 

 

 
 

 

การเผยแพร่บทความวิจัย ควรพิจารณาและด าเนินการอย่างรอบคอบ ตั้งแต่ก่อนส่งบทความ เลือกแหล่ง
เผยแพร่ การส่งบทความ และการติดตามผลการพิจารณบทความ  
 
 

• ท าความเข้าใจกระบวนการของการพิจารณาของวารสาร (Review process) 
• พัฒนาบทความวิจัยให้ดีที่สุด และพิจารณาวิพากษ์บทความครั้งสุดท้าย 

ข้อควรค านึงในการเขียนบทความวิจัย 
 

การตั้งชื่อบทความวิจัย 
 

การเผยแพร่บทความวิจัย 
 

ข้อค านึงก่อนส่งบทความ 
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• เลือกวารสารที่มีขอบเขตตรงกับสาขาวิชาหรือศาสตร์ของบทความวิจัยที่เขียน 
• สอบถามจากผู้มีประสบการณ์หรือผู้เชี่ยวชาญ เช่น เพ่ือนร่วมงาน หรือจากผู้เขียนคนก่อนๆ หน้า 

 

 
 

• ท าความเข้าใจกระบวนการของการพิจารณาของวารสาร (Review process) 
• ท าความเข้าใจกระบวนการของการพิจารณาของวารสาร (Review process) 

• ควรเลือกวารสารที่ได้รับการยอมรับในระดับชาติหรือนานาชาติ ทั้งนี้ ควรเลือกวารสารวิชาการท่ีได้รับการ
ยอมรับจากฐานข้อมูลของ สป.อว. 

- วำรสำรระดับชำติ ตรวจสอบรายชื่อวารสารวิชาการ ในฐานข้อมูล TCI พร้อมทั้ง ตรวจสอบค่า 
Impact Factor และ Ranking ของวารสาร 

- วำรสำรระดับนำนำชำติ ควรตรวจสอบใน 2 ขั้นตอน คือ ตรวจสอบแบบรวดเร็วและคร่าวๆ ผ่าน 
ฐาน ข้อมูล SJR Scimago Journal & Country Rank (www.scimagojr.com) จากนั้น ทวนสอบ
อีกครั้งผ่าน ฐานข้อมูล Scopus (www.scopus.com)  ควรเลือกวารสารที่มี Journal Impact 
Factor (JIF) สูง ซึ่งจะอ้างอิงได้ว่าวารสารนั้นอยู่ใน Quartile ใด 

 

 
 

• อ่านและท าความเข้าใจค าแนะแนะส าหรับผู้แต่งให้ละเอียด (Instructions of Authors) 
• ลงนามในเอกสารข้อตกลงลิขสิทธิ์ (Copyright Agreement) เพ่ือโอนลิขสิทธิ์ให้แก่วารสารและส านักพิมพ์ 

ตกลงว่าจะไม่พิมพ์หรือเผยแพร่ซ้ า 
• เขียนจดหมายน า (Cover Letter) โดยเขียนให้สั้นและเข้าใจง่าย ระบุชื่อและที่อยู่ผู้รับผิดชอบบทความ 

พร้อมทั้งระบุการรับรองจากคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์  
 
 

• สามารถติดตามสถานการณ์พิจารณาบทความจากเว็บไซต์ของวารสาร 
• ระหว่างรอผลการพิจารณาไม่ส่งบทความซ้ าไปยังวารสารอ่ืน ๆ (หากจะส่งซ้ าให้รอจดหมายปฏิเสธจาก

วารสารเดิมก่อน) 
• หากไม่มีการตอบรับใด ๆ จากระบบ หรือการพิจารณานานเกินไป สามารถส่งอีเมลติดต่อบรรณาธิการของ

วารสารได ้

การแหล่งเผยแพร่บทความวิจัย 
 

การส่งบทความ  
 

การติดตามบทความ  
 

http://www.scimagojr.com/
http://www.scopus.com/
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• หากมีการตอบรับ โดยมีเงื่อนไขให้แก้ไข ควรแก้ไขหรือตอบค าถามแก่ผู้ทรงคุณวุฒิทุกประเด็น และส่งคืน
กลับให้วารสารอีกครั้ง 

• หากถูกปฏิเสธ ให้ยอมรับผลการพิจารณาและปรับปรุงและพัฒนา และส่งไปยังวารสารอื่น ๆ อีกครั้ง 
 

 
 

 

 
นักวิจัยสามารถพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยด้วยการน าเสนอผลงานวิจัยผ่านฐานข้อมูลสากล Google 

Scholar เพ่ือให้ทั่วโลกได้รู้จักผ่านโปรไฟล์นักวิจัย และสามารถสืบค้นและเข้าถึงงานวิจัยของตนเองได้ ซึ่งจะเป็น
ประโยชน์ต่อตัวของนักวิจัยเอง นั่นคือ ท าให้เป็นที่รู้จักในวงกว้าง เกิดเครือข่ายทางวิชาการ และการต่อยอด
งานวิจัย นอกจากนี้ ยังเป็นประโยชน์ต่อองค์กร กล่าวคือ จ านวนบทความทางวิชาการ และจ านวนบทความทาง
วิชาการที่ถูกอ้างอิงปรากฏ ในนามของมหาวิทยาลัยโดยรวม เป็นตัวชี้วัดที่ส าคัญส าหรับการจัดอันดับคุณภาพของ
มหาวิทยาลัย Webometrics ใช้จ านวนบทความทางวิชาการ และจ านวนบทความทาง วิชาการท่ีถูกอ้างอิงในนาม
ของมหาวิทยาลัยบน Google Scholar เป็นตัวชี้วัดทางด้าน Openness 

ส าหรับ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จัดอยู่ในล าดับที่ 44 ของประเทศไทย และอยู่ในล าดับที่ 
4 ในเครือเทคโนโลยีราชมงคล (ข้อมูล ณ เดือนมกราคม 2567) ดังนั้น คณาจารย์นักวิจัยจึงควรด าเนินการจัดท า 
Google Scholar Citations Profile ของตนเองเพ่ือประโยชน์ต่อตนเองและองค์กร 
 

  

  

การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยด้วย 
Google Scholar Citations Profile 
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ผู้บริหารควรส่งเสริมศักยภาพและสนับสนุนนักวิจัย เช่น การสนับสนุนด้านงบประมาณในการท าวิจัย 
รวมทั้ง สร้างขวัญและก าลังใจแก่นักวิจัย นอกจากนี้ อาจน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาเป็นเครื่องในการติดตามข้อมูล
ด้านวิจัย โดยปีการศึกษา 2566 คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ น าเทคโนโลยีสารสนเทศในใช้การ
จัดการความรู้ ให้เป็นระบบ โดยจัดท าเป็น Google scholar Publication/Citations Dashboard เพ่ือเป็น
เครื่องมือให้ผู้บริหาร รวมทั้ง คณาจารย์ ได้ติดตามข้อมูลการเผยแพร่ผลงานวิจัย (Publications) และผลงานวิจัยที่
ได้รับการอ้างอิง (Citations) ของคณาจารย์นักวิจัย คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ พบว่า คณาจารย์
มี Google Scholar Citations Profile ร้อยละ 83.33 มีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยตามเกณฑ์ที่ก าหนดได้สูง
กว่าค่าเป้าหมายที่วางไว้ (ค่าเป้าหมาย 10 ผลงาน) และมีผลงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ (ได้รับการ
อ้างอิง) สูงกว่าค่าเป้าหมายที่วางไว้ (ค่าเป้าหมาย ๒ ผลงาน) โดยมอบเกียรติบัตรแก่นักวิจัยดีเด่นด้าน 
Publication/Citations ประจ าปีการศึกษา 2566 เพ่ือเป็นขวัญก าลังใจแก่นักวิจัยในการผลิตงานวิจัยที่ดีต่อไป 
 

 
 

 

 

 

 

บทบาทขององค์กรในการส่งเสรมิด้านวิจัย 
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ข้อเสนอแนะ  
คู่มือ “เทคนิคการเขียนงานวิจัยให้ได้รับการอ้างอิง (ประสบการณ์และมุมมองจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ

และคณาจารย์นักวิจัย)” ฉบับนี้ เป็นผลผลิตที่ ได้จากการด าเนินงานการจัดการความรู้  (Knowledge 
Management: KM) ด้านการวิจัย คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา 2566 อาจยังมี
เนื้อหาไม่ครอบคลุมและอาจจะยังมีข้อจ ากัดอยู่บ้างไม่มากก็น้อย อย่างไรก็ตาม คู่มือฉบับนี้ได้รวบรวมข้อมูลจากที่
ฝังอยู่ในตัวบุคคล (Tacit Knowledge) ทั้งคณาจารย์นักวิจัยภายในคณะ และวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก 
ท าให้เกิดการถ่ายโอนและแปลงสภาพเป็นข้อมูลชัดแจ้ง (Explicit Knowledge) ตามบริบทขององค์กรเพ่ือเป็น
ประโยชน์แก่บุคลากรในองค์กรและส่งเสริมให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเขียนบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์
เผยแพร่ให้เกิดการใช้ประโยชน์จากงานวิจัย นั่นคือ เป็นงานวิจัยที่จะได้รับการอ้างอิงต่อไป 

คณะกรรมการจัดการความรู้ ด้านการวิจัย ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมให้มีการเพ่ิมเติมองค์ความรู้ด้านการเขียน
งานวิจัยในหัวข้ออ่ืน ๆ เช่น ระเบียบวิธีการวิจัย การใช้สถิติข้ันสูง เป็นต้น โดยควรมีการจัดการความรู้ในปีถัดๆ ไป 
เพ่ือเพ่ิมองค์ความรู้ และเพ่ิมคุณค่าให้กับงานวิจัย อันจะช่วยขีดความสามารถด้านการวิจัยของคณะบริหารธุรกิจ
และเทคโนโลยีสารสนเทศได้มากยิ่งขึ้น 
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ภาคผนวก 

 
ภาคผนวก ก.  เรื่อง “การเผยแพร่งานวิจัยในฐาน TCI” 

ภาคผนวก ข.  เรื่อง “การเผยแพร่งานวิจัยระดับนานาชาติ” 

ภาคผนวก ค.  เรื่อง “การเขียนบทความวิจัยสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี” 

ภาคผนวก ง.  เรื่อง “บทความวิจัยที่ดีในมุมมอง Reviewer” 

ภาคผนวก จ.  เรื่อง “การสร้าง Google scholar citations profile” 

ภาคผนวก ฉ.  เรื่อง “Navigating the World of Academic Publication & Citation” 

ภาคผนวก ช.  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดการความรู้ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา 2566 

ภาคผนวก ฌ. รูปภาพการด าเนินกิจกรรมการจัดการความรู้ ด้านการวิจัย ประจ าปีการศึกษา 
2566  
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ภาคผนวก ก. 

เรื่อง “การเผยแพร่งานวิจัยในฐาน TCI” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



¡ÒÃµÕ¾ÔÁ¾�¼Å§Ò¹ã¹°Ò¹¢ŒÍÁÙÅ TCI



á¡Œä¢»ÃÑº»ÃØ§

¢ŒÍ¡íÒË¹´ÇÒÃÊÒÃ

¡ÒÃµÕ¾ÔÁ¾�º·¤ÇÒÁ

¡ÒÃàÅ×Í¡áËÅ‹§
à¼Âá¾Ã‹¼Å§Ò¹ÇÔ̈ ÑÂ

¡ÒÃà¼Âá¾Ã‹¼Å§Ò¹ÇÔ̈ ÑÂ

à§×èÍ¹ä¢ÊíÒ¤ÑÞ¢Í§áËÅ‹§·Ø¹ ¡ÒÃ¢Í¡íÒË¹´µíÒáË¹‹§ÇÔªÒ¡ÒÃ  
¡ÒÃ¢ÍÊíÒàÃç¨¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ



ÈÙ¹Â�´Ñª¹Õ¡ÒÃÍŒÒ§ÍÔ§ÇÒÃÊÒÃä·Â ËÃ×Í ÈÙ¹Â� TCI (Thai-Journal Citation Index Centre)
áº‹§¡ÅØ‹Á¤Ø³ÀÒ¾ÇÒÃÊÒÃã¹°Ò¹¢ŒÍÁÙÅà»š¹ 3 ¡ÅØ‹Á

ÇÒÃÊÒÃ¡ÅØ‹Á·Õè 1 : ÇÒÃÊÒÃ·Õè¼‹Ò¹¡ÒÃÃÑºÃÍ§¤Ø³ÀÒ¾áÅÐÍÂÙ‹ã¹°Ò¹¢ŒÍÁÙÅ TCI áÅÐ¨Ð¶Ù¡¤Ñ´àÅ×Í¡à¢ŒÒÊÙ‹
°Ò¹¢ŒÍÁÙÅ ASEAN Citation Index (ACI) µ‹Íä»

ÇÒÃÊÒÃ¡ÅØ‹Á·Õè 2 : ÇÒÃÊÒÃ·Õè¼‹Ò¹¡ÒÃÃÑºÃÍ§¤Ø³ÀÒ¾ áÅÐÍÂÙ‹ã¹°Ò¹¢ŒÍÁÙÅ TCI

ÇÒÃÊÒÃ¡ÅØ‹Á·Õè 3 : ÇÒÃÊÒÃ·ÕèäÁ‹¼‹Ò¹¡ÒÃÃÑºÃÍ§¤Ø³ÀÒ¾ áÅÐÍÒ¨äÁ‹»ÃÒ¡®ÍÂÙ‹ã¹°Ò¹¢ŒÍÁÙÅ TCI ã¹Í¹Ò¤µ

https://tci-thailand.org/


¡ÒÃàÅ×Í¡ÇÒÃÊÒÃà¾×èÍ¡ÒÃµÕ¾ÔÁ¾�



ÃÐºº°Ò¹¢ŒÍÁÙÅÇÒÃÊÒÃÍÔàÅç¡·ÃÍ¹Ô¡Ê�¡ÅÒ§¢Í§»ÃÐà·Èä·Â
(Thai Journals Online: ThaiJO) 

áËÅ‹§ÃÇÁÇÒÃÊÒÃÇÔªÒ¡ÒÃ·Õè¼ÅÔµã¹»ÃÐà·Èä·Â·Ø¡ÊÒ¢ÒÇÔªÒ
·Ñé§ÊÒ¢ÒÇÔ·ÂÒÈÒÊµÃ�/à·¤â¹âÅÂÕ áÅÐÁ¹ØÉÂÈÒÊµÃ�áÅÐÊÑ§¤ÁÈÒÊµÃ�

https://tci-thailand.org/

https://library.kku.ac.th/tjf/

°Ò¹¢ŒÍÁÙÅà¾×èÍ¡ÒÃ¤Ñ́ àÅ×Í¡ÇÒÃÊÒÃ
ã¹¡ÒÃµÕ¾ÔÁ¾�à¼Âá¾Ã‹¼Å§Ò¹ÇÔªÒ¡ÒÃ

ÃÐÇÑ§! ¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹ÃÍºãËÁ‹ 2568 – 2572
ÇÒÃÊÒÃµ¡°Ò¹

»ÃÖ¡ÉÒà¾×èÍ¹ ¾Õè ¹ŒÍ§

ã¹áÇ´Ç§à´ÕÂÇ¡Ñ¹

https://tci-thailand.org/
https://library.kku.ac.th/tjf/


¤ÇÃâ·ÃÊÍº¶ÒÁ¤ÔÇ¡ÒÃµÕ¾ÔÁ¾�¼Å§Ò¹ 
Ç‹Ò·Ñ¹¡íÒË¹´·ÕèµŒÍ§¡ÒÃËÃ×ÍäÁ‹?

¤ÇÃâ·ÃÊÍºÃÐÂÐàÇÅÒã¹¡ÒÃ¾Ô̈ ÒÃ³Òº·¤ÇÒÁ?

´ÙµÑÇÍÂ‹Ò§º·¤ÇÒÁ·ÕèµÕ¾ÔÁ¾�ã¹ÇÒÃÊÒÃà¾×èÍà»š¹
á¹Ç·Ò§ã¹¡ÒÃ¨Ñ´·íÒº·¤ÇÒÁ



https://tci-thailand.org/

ÈÖ¡ÉÒ¢ŒÍ¡íÒË¹´¢Í§ÇÒÃÊÒÃ

- ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃÊ‹§º·¤ÇÒÁ
¢Ñé¹µÍ¹¡ÒÃÊ‹§º·¤ÇÒÁ ÃÙ»áºº¡ÒÃà¢ÕÂ¹º·¤ÇÒÁ

¡ÒÃ¨Ñ́ Ë¹ŒÒ µÑÇÍÑ¡ÉÃ µÒÃÒ§ ËÑÇ¢ŒÍ ¡ÒÃÍŒÒ§ÍÔ§ Ï

- ¡ÒÃá¡Œä¢º·¤ÇÒÁ
á¡Œä¢º·¤ÇÒÁµÒÁ¤íÒá¹Ð¹íÒÀÒÂã¹ÃÐÂÐàÇÅÒ·Õè¡íÒË¹´    
ÈÖ¡ÉÒ¢Ñé¹µÍ¹¡ÒÃÊ‹§º·¤ÇÒÁ·Õèá¡Œä¢¡ÅÑºã¹ÃÐºº

(µÔ´µÒÁ¤ÇÒÁ¤×ºË¹ŒÒÊÁèíÒàÊÁÍ)

µŒÍ§ÈÖ¡ÉÒ¤íÒá¹Ð¹íÒÊíÒËÃÑº¼ÙŒà¢ÕÂ¹ Article Guidelines



àÁ×èÍÊ‹§º·¤ÇÒÁã¹ÃÐºº Thaijo áÅŒÇ

- ¡Í§ºÃÃ³Ò¸Ô¡ÒÃ¨ÐµÃÇ¨ÊÍºàº×éÍ§µŒ¹ (¢Íºà¢µÇÒÃÊÒÃ)

â´Â·ÑèÇä»ãªŒàÇÅÒäÁ‹à¡Ô¹ 2 ÍÒ·ÔµÂ�

- àÁ×èÍÇÒÃÊÒÃµÃÇ¨ÊÍº¢Íºà¢µº·¤ÇÒÁ ¨Ðà¢ŒÒÊÙ‹¢Ñé¹µÍ¹¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹ 

â´Â¼ÙŒ·Ã§¤Ø³ÇØ²Ô (ÃÐÂÐàÇÅÒáµ¡µ‹Ò§¡Ñ¹ »ÃÐÁÒ³ 2 ÍÒ·ÔµÂ� – 3 à´×Í¹)

- àÁ×èÍä´ŒÃÑº¼Å¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹áÅÐ¤íÒá¹Ð¹íÒ ãËŒÃÕºá¡Œä¢µÒÁ¤íÒá¹Ð¹íÒ¢Í§
¼ÙŒ·Ã§¤Ø³ÇØ²Ô



THANK YOU
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ภาคผนวก ข. 

เรื่อง “การเผยแพร่งานวิจัยระดับนานาชาติ” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การตีพมิพง์านวจิยัในวารสาร
นานาชาติ

ประชุมการแลกเปลี�ยนเรยีนรู ้ครั�งที� 2
การจดัการความรู ้(KM) ด้านการวจิยั

22 มนีาคม 2567

Rajamangala University of Technology Tawan-Ok

By Kanyarat Nimtrakool (PhD.)



การตีพมิพง์านวจิยัในวารสารนานาชาติ

2 รูปแบบการตีพมิพว์ารสารนานาชาติ
Subscription Journals1.

ลิขสทิธิ�เป�นของสาํนกัพมิพ ์เราจะดดัแปลง/เผยแพรต้่องขออนญุาตจาก
สาํนกัพมิพ์
ผูอ่้านต้องเป�นสมาชกิ/ชาํระเงิน เพื�อใหไ้ดอ่้าน/ดาวโหลดงานวจิยั

Open Access Journals2.
ลิขสทิธิ�เป�นของผูเ้ขยีน ผูเ้ขยีนสามารถดดัแปลง/เผยแพรไ่ด้
ผูอ่้านเขา้ถึงเรว็ ง่าย ฟรี
ผูเ้ขยีนเป�นผูจ้า่ย หรอื มงีบประมาณใหเ้พื�อตีพมิพ์



Criteria S Mode OA Mode

1.Visibility น้อยกวา่แบบ OA Mode
89% full-text dowload มากกวา่ S mode
42% PDF download ากกวา่ S mode
23% visitors มากกวา่ S mode

2.Cost
Submission
Processing charge : free - $150

Submission
Processing charge $800 - $5,000

3.Prestige S mode จะมชีื�อเสยีงโดยภาพรวมมากกวา่ OA mode

4.Speed 8 - 24 months less than S mode (30 days)

การตีพมิพง์านวจิยัในวารสารนานาชาติ

S mode VS OA mode



ตัวอยา่ง
Subscription

Journals (S mode)





ตัวอยา่ง 
Open Access

Journals (OA mode)







Journal Scope OA Mode

Kurdish Studies Multidisciplinary

SJR Q2
Acceptance time 7 days
Publication time 30 days
Plagiarism 
APC : $1,200
Publication Assurance : Guranteed

การตีพมิพง์านวจิยัในวารสารนานาชาติ

 OA mode









Thank You

Rajamangala University of Technology Tawan-Ok

By Kanyarat Nimtrakool (PhD.)
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ภาคผนวก ค. 

เรื่อง “การเขียนบทความวิจัยสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



อ.พชิยั จอดพมิาย

การเขียนงานวิจัยด้านวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
Writing research papers in the field of science and technology

สาขาวทิยาการคอมพวิเตอร์



01. Steps in Research

CONTENTS

02. Q & A (Gen AI/Quality/Ethics)



ระบุป�ญหาวจิยั ตั�งสมมติฐาน ดําเนนิงานวจิยั สรุปผลการวจิยั 

ระบุป�ญหาวจิยั 
(ความสนใจ/ตามกระแส/แหล่งทนุ)

เป�นการคาดเดา
ขอ้สรปุไวล่้วงหนา้

เก็บรวบรวมขอ้มูล วเิคราะห์
และทดสอบสมมติฐาน

สมมติฐานถกูต้อง
หรอืผดิพลาด

01. Steps in Research



02. Q & A

○ Generative AI for Conducting Research

○ Quality in Research

○ Ethics in Research
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ภาคผนวก ง. 

เรื่อง “บทความวิจัยทีด่ีในมุมมอง Reviewer” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แนวทางและเทคนคิการเขยีนบทความ
เพื�อตีพมิพ/์เผยแพร:่

บทความที�ดีในมุมมองของผูป้ระเมนิ

ผศ .ดร .วีระ  สุภะ   สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย
ผศ .ดร .คมกริช  นันทะโรจพงศ์   สาขาวิชาการจัดการ

22 มีนาคม  2567

KM การจดัการความรูด้า้นการวจิยั



ประเภทของบทความ
บทความวจิยั (Research Article) บทความวชิาการ (Academic Article)

บทความปรทิรรศน ์(Review Article)  บทวจิารณห์นงัสอื (Book Review)

รายงานผลการศึกษา ค้นควา้
วจิยั หรอื การพฒันาอยา่งเป�น
ระบบ
มคีวามทันสมยั ทันต่อเหตกุารณ์
เป�นตัวเชื�อมความรูใ้นอดตีกับ
ความรูใ้หมที่�ไดจ้ากการวจิยัในการ
เสรมิสรา้งองค์ความรูท้างวชิาการ

งานเขยีนซึ�งเป�นเรื�องที�นา่สนใจ
เป�นความรูใ้หม ่
กล่าวถึงความเป�นมาของป�ญหา
วตัถปุระสงค์ แนวทางการแก้
ป�ญหา 
มกีารใชแ้นวคิดทฤษฎี ผลงาน
วจิยัจากแหล่งขอ้มูล

บทความที�มกีารผสมผสาน
แนวคิด และผลการวจิยัหลายๆ
งานวจิยั
สงัเคราะหผ์ลการวจิยัจากงาน
วจิยัต่างๆ
เป�นการทบทวนการก้าวหนา้ทาง
วชิาการของเรื�องนั�นๆ โดยใหข้อ้
วพิากษ์ที�ชี�ใหเ้หน็แนวโนม้ที�ควร
ศึกษา

การเขยีนเล่าเรื�องและแสดงความ
คิดเหน็เกี�ยวกับหนงัสอืเล่มใดเล่ม
หนึ�งโดยเจตนาจะแนะนาํหนงัสอื
เล่มนั�นใหผู้อ่้านรูจ้กั

Page 01



บทความวิจัย
(Research Paper)

มุง่นาํเสนอผลการศึกษาค้นควา้ ทดลอง ขอ้ค้นพบ ขอ้เท็จ
จรงิ และองค์ความรูที้�ไดจ้ากการวจิยั ซึ�งผูว้จิยัไดด้าํเนนิการ
มาอยา่งเป�นระบบ เป�นขั�นตอน การเผยแพรใ่นรปูแบบ
บทความวจิยั ทําใหง้านวจิยัมโีอกาสไดเ้ผยแพรไ่ดใ้นวงกวา้ง
และทําใหเ้กิดสงัคมของนกัวจิยัในเรื�องนั�นๆ

สรุป และนาํเสนอสิ�งที�ได้จากกระบวนการวจิยั
ที�ถกูต้อง

Page 02



สว่นประกอบหลักของบทความวจิยั

สว่นนํา วรรณกรรม สมมติฐาน
และระเบยีบวธิวีจิยั 

การวเิคราะห์ขอ้มูล
และผลการวจิยั

สรุป อภิปราย และ
รายการอ้างอิง

Page 03



การเตรียม
ต้นฉบับ 

(Manuscript)

ชื�อเรื�อง

ชื�อผูเ้ขยีน

บทคัดยอ่/Abstract, Keyword

ที�มาและความสาํคัญของป�ญหา

วตัถปุระสงค์/คําถามการวจิยั

สมมติฐานการวจิยั

สรปุและอภิปรายผล

วรรณกรรม กรอบแนวคิด 

ระเบยีบวธิวีจิยั
ประชากร/กลุ่มตัวอยา่ง
เครื�องมอืวจิยั
การรวบรวมขอ้มูล
การวเิคราะหข์อ้มูล

ขอ้เสนอแนะจากการวจิยั

รายการอ้างอิง/ภาคผนวก Page 04



ที�มาและความสําคัญของ
ป�ญหา

คําถามการวิจัยคําถามการวิจัย  
(Research Question)(Research Question)

Page 05



Page 06

Literature Review

ใหม ่อัพเดทกับป�จจุบนั
สมัพนัธกั์บประเดน็/สิ�งที�ศึกษา
แสดงใหเ้หน็ Body of Knowledge

ทฤษฎี แนวคิด งานวจิยัที�
เกี�ยวขอ้ง

เนน้อธบิาย เชื�อมโยง โดยมแีนวคิด/
ทฤษฎี/การศึกษาในอดตีรองรบั

สื�อให้เห็นตัวแปรและ
สมมติฐานการวจิยั



Page 07

สิ�งสาํคัญในการทบทวนวรรณกรรม

01
-  ใชป้ระโยชนจ์าก Keyword
 - ทบทวนวรรณกรรมที�มาจากแหล่งคณุภาพ
-  แหล่งอ้างอิงมคีวามสมบูรณ์
 

03
-- จดัเก็บขอ้มูลอยา่งเป�นหมวดหมู่
-  วเิคราะห ์สงัเคราะห ์อยา่งเป�นระบบ

02
-  เลือกแหล่งค้นควา้จากทฤษฎี/แนวคิด ที�มา
จากเจา้ของงานคนแรก (Original)
-  เลือกงานวจิยัที�ทันสมยั ไมเ่ก่าเกินไป

04
-  เขยีนเรยีบเรยีง รอ้ยเรยีง อยา่งมรีะบบ เป�น
ขั�นตอน เขา้ใจง่าย
-  มกีารอ้างอิงที�ชดัเจน



Page 08

Research
Methodology
หลักการและวธิกีารที�ใชใ้นการวจิยั ครอบคลมุตั�งแต่การออกแบบการ
วจิยั การวางแผนการศึกษา การรวบรวมขอ้มูล การวเิคราะหข์อ้มูล นาํไป
สูค่วามถกูต้องและความนา่เชื�อถือ วธิกีารวจิยัที�ออกแบบอยา่งดเีป�นตัว
กําหนดคณุภาพและความนา่เชื�อถือของงานวจิยั

Quantitative Method

Qualitative Method

 Mix Method



ประชากร/กลุ่มตัวอยา่ง
วธิวีทิยาการวจิยั
Unit of analysis (Individual, Group, Organization)

ขนาดตัวอยา่ง (วธิคํีานวณ, เกณฑ์)

วธิสีุม่ตัวอยา่ง (prob/non-prob)

เครื�องมอืวจิยั
ใชอ้ะไร ? เชน่ แบบสอบถาม แบบสมัภาษณ ์แบบสงัเกต
ตัวแปรที�ศึกษา
การสรา้งเครื�องมอื สรา้ง/พฒันาอยา่งไร ไดม้าอยา่งไร
คณุภาพของเครื�องมอื

การรวบรวมขอ้มูล
วธิกีารเก็บขอ้มูล (ปฐมภมู/ิทติุยภมู)ิ

online / offline

การตรวจสอบขอ้มูล เงื�อนไขขอ้มูล

การวเิคราะหข์อ้มูล
ขอ้มูลเชงิปรมิาณ -> สถิติ
ขอ้มูลเชงิคณุภาพ -> descriptive analysis ?

mix method  -> ใชร้ปูแบบใด

Methodology

Page 09



Page 10

การนาํเสนอผลการวจิยั

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5
0

5

10

15

20

25

ตอบวตัถปุระสงคก์ารวจิยัใหค้รบทกุขอ้

รปูแบบตาราง/แผนภมู/ิกราฟ

การอธบิายทา้ยภาพ/ตาราง

ตวัยอ่/ สัญลกัษณต์า่งๆ ทางสถติิ

ความถกูตอ้ง และชดัเจน



BASED ON RESULTS OPINIONS & REASONS REFERENCES
อภิปรายอยูบ่นผลการวจิยัที�
ค้นพบ ไมเ่กินขอบเขตการ
วจิยั
จากสมมติฐานที�.......
วา่............ ผลการวจิยัพบ
วา่................

ใสค่วามคิด/การวพิากษ์วจิารณข์องผูว้จิยั
ได ้แต่ต้องยดึหลักเหตผุลหรอืขอ้เท็จจรงิ
ต่างๆ
หากเป�นไปตามสมมติฐานที�ตั�งไว ้ใหใ้ช้
แนวคิด/ทฤษฎีมาชว่ยอธบิายขอ้ค้นพบนั�น
หากไมเ่ป�นไปตามสมมติฐาน ใหห้าเหตผุล
มาประกอบการอธบิาย

เลือกแหล่งอ้างอิงที�นา่เชื�อถือ มี
คณุภาพมาอภิปราย
อยา่อภิปรายเฉพาะผลที�สอดคล้องกับ
เขา
อยา่ลืมกล่าวถึงขอ้จาํกัดต่างๆ ในการ
วจิยั

เทคนคิการอภิปรายผลการวจิยั

Page 11



THANKS
FOR YOUR ATTENTION
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ภาคผนวก จ. 

เรื่อง “การสร้าง Google scholar citations profile” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การใช้งาน GOOGLE SCHOLAR

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ คร้ังท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เขตพ้ืนท่ีจักรพงษภูวนารถ

ชุมพล โมฆรัตน์

22 มีนาคม 2567
KM ออนไลน์ผ่านแอปพลิเคชัน Zoom

ดาวน์โหลดเอกสาร
https://sites.google.com/rmutto.ac.th/ajkhaeg/berito-blogs



หัวข้อ (AGENDA)

 บทน า (Overview)

 Google Scholar คืออะไร

 คุณสมบัติของ Google Scholar

 การลงทะเบียนและใช้งาน Google Scholar

 สรุป (Summary)

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566 2



บทน า (OVERVIEW)

3

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก เปน็มหาวิทยาลัยด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

องค์กรต้องสร้างโปรไฟล์ เพ่ือใช้
เปน็เครื่องมือในการส่ือสารกับ
กลุ่มเปา้หมาย

การสร้างงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 
และนวัตกรรม เปน็หน่ึงใน
พันธกิจ (Mission)

แพลตฟอร์มส าหรับการรวบรวม
และเผยแพร่ผลงานด้านวิชาการ
และด้านวิจัย

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566



GOOGLE SCHOLAR คืออะไร

 Google Scholar
 แหล่งรวบรวมบทความทางวิชาการ งานวิจัย 
วิทยานิพนธ์ หนังสือด้านวิชาการ บทคัดย่อ 
แหล่งข้อมูลออนไลน์ของมหาวิทยาลัย และ เว็บไซต์
อื่น ๆ 

 เพ่ือให้นักวิจัย หรือ ผู้ท่ีสนใจ
 สามารถสืบค้นข้อมูล/ผลงาน ที่เกี่ยวข้องจาก
บทความทางวิชาการ/งานวิจัยทั่วโลก

 รู้ถึงจ านวนการอ้างอิง (Cited) ของบทความทาง
วิชาการที่ผู้วิจัยเผยแพร่ ที่ถูกอ้างอิงโดยบทความ
ทางวิชาการอื่น

4การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566



คุณสมบัติของ GOOGLE SCHOLAR

 สืบค้นบทความทางวิชาการได้
สะดวกจากทุกท่ีบนเว็บไซต์

 ส ารวจเก่ียวกับผลงานท่ีเก่ียวข้อง 
การอ้างอิง ผู้เขียน และ ส่ือส่ิงพิมพ์
ท่ีเผยแพร่

ติดตามการศึกษาวิจัยและพัฒนาใน
หลากหลายสาขาวิชา

 สร้างโปรไฟล์ และ ตรวจการอ้างอิง
ผลงานของผู้วิจัย/ผู้เขียน

5การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566



การลงทะเบียนและใช้งาน 
GOOGLE SCHOLAR

 ผู้ใช้สามารถการลงทะเบียนและใช้งาน ได้ท่ี 
https://scholar.google.co.th

 นักวิจัยสามารถใช้อีเมลของมหาวิทยาลัย 
xxxxxxx_xx@rmutto.ac.th ส าหรับการสมัคร
สมาชิก

 การใช้อีเมลของมหาวิทยาลัย 
xxxxxxx_xx@rmutto.ac.th เพ่ิมการสืบค้น
สถานะของนักวิจัยได้ง่ายและสะดวกขึ้น

6การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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เข้าถึงเว็บไซต์ https://scholar.google.com 
เพ่ือลงทะเบียน และ เริ่มต้นใช้งาน

กดปุม่ “SIGN IN” เพ่ือ
ลงทะเบียน และ เริ่มต้นใช้งาน

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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1. กรอกอีเมล 
xxxxxxx_xx@rmutto.ac.th 
เพ่ือลงทะเบียน

2. กดปุ่ม “Next” เพ่ือด าเนินการต่อ

3. กรณีลงทะเบียนส าเร็จ ระบบจะเข้า
สู่หน้าจอหลักของ Google Scholar

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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ส่วนที่ 1 เมนูด าเนินการหลัก

หน้าจอหลักของ Google Scholar

ส่วนที่ 3 ส่วนการจัดการข้อมูลผู้ใช้งาน

ส่วนที่ 2 ส่วนการสืบค้นบทความทางวิชาการ

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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เมนู > โปรไฟล์ของฉัน

ผู้วิจัยด าเนินการกรอกข้อมูลส่วนตัว เพ่ือ
จัดเก็บในฐานข้อมูลของ Google Scholar 
โดยข้อมูลที่ส าคัญประกอบด้วย
- อีเมล xxxxxxx_xx@rmutto.ac.th
- เว็บไซต์ https://www.rmutto.ac.th/

***ควรกรอกข้อมลูเป็นภาษาองักฤษ เพ่ือประโยชน์ต่อการสืบค้น***

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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หน้าจอการเลือกบทความท่ีคุณเขียน

ผู้วิจัยด าเนินการเลือกบทความที่ท่านเป็นคน
เขียน หลังจากนั้นให้เลือกด าเนินการถัดไป 
ดังรูป

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566



12

หน้าจอการต้ังค่าโปรไฟล์

ผู้วิจัยด าเนินการระบุการเปิดเผยโปรไฟล์เป็น
รูปแบบสาธารณะ เพ่ือให้นักวิจัยอ่ืน ๆ 
สามารถเข้าถึงโปรไฟล์ท่านได้ จากนั้นกดปุ่ม 
“เสร็จสิ้น” เพ่ือสร้างโปรไฟล์

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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หน้าจอผลลัพธ์การสร้างโปรไฟล์
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เมนู > ห้องสมุดของฉัน

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566

ส าหรับนักวิจัยที่ต้องการบันทึกบทความไว้
ส าหรับอ่านในภายหลัง สามารถเลือกบทความที่
ต้องการบันทึก โดยเลือก “Save” รายการ
บทความที่ต้องการ
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การจัดการข้อมูลบัญชีผู้ใช้ของ Google

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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การค้นหาข้อมูลบทความ/โปรไฟล์นักวิจัย

ส าหรับนักวิจัยที่มีโปรไฟล์เรียบร้อย 
สามารถค้นหาบทความ ผลงาน หรือ 
ชื่อผู้วิจัยในฐานข้อมูลของ Google 
scholar โดยระบุข้อมูลในช่องค้นหา

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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ผลการค้นหาโปรไฟล์นักวิจัย

ข้อมูลโปรไฟล์นักวิจัยเบื้องต้น 
สามารถดูรายละเอียดของนักวิจัยได้ 
โดยเลือกชื่อนักวิจัย

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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ส าหรับนักวิจัยที่มีโปรไฟล์เรียบร้อย 
สามารถเข้ามายังหหน้าโปรไฟล์ของ
ตนเอง เมนู > โปรไฟล์ของฉัน และ
เลือก แก้ไขโปรไฟล์ ดังไอคอน

เลือกไอคอนเพ่ือเพ่ิมบทความ

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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เลือกไอคอนเพ่ือเพ่ิมบทความ

การเพ่ิมบทความ

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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การเพ่ิมบทความ (ต่อ)

การเพ่ิมบทความแบบอัตโนมัติ โดย
เลือกเพ่ิมจากรายการบทความใน 
Google Scholar จากนั้นให้ยืนยันด้วย
การกดปุ่ม []

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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การเพ่ิมบทความ (ต่อ)

กรอกรายละเอียดของบทความด้วย
ตนเอง และให้ยืนยันด้วยการกดปุ่ม []

เลือกประเภทของบทความวิชาการที่
ต้องการเพ่ิม

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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ตรวจสอบบทความท่ีเพ่ิมในหน้าโปรไฟล์
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เอกสารอ้างอิง

 Google. (2567). About Google Scholar. สืบค้น 25 กุมภาพันธ ์2567, จาก
https://scholar.google.com/intl/en/scholar/about.html.
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THANK YOU

Contact: chumpol_mo@rmutto.ac.th

24การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ครั้งท่ี 2 การจัดการความรู้ (KM) ด้านวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2566
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Role in guiding the research process.

Example of a well-crafted problem statement.

Characteristics of an effective problem statement: clear, 
concise, and measurable.



Example of a well-crafted problem statement.

Problem Statement
Despite growing concerns about climate change and air pollution, as well as advancements in 
electric vehicle (EV) technology, consumer adoption rates remain relatively low in many regions. 
Several barriers hinder widespread EV adoption, including high upfront purchase costs, limited 
charging infrastructure availability, range anxiety, and a lack of consumer awareness regarding the 
environmental and economic benefits of EVs. Further research is needed to identify the key factors 
influencing consumer decision-making processes and to develop effective strategies for 
overcoming these barriers. This includes investigating the impact of government incentives, public 
charging infrastructure development, and educational campaigns on EV adoption rates, as well as 
exploring consumer perceptions and attitudes towards EV technology. Understanding these 
complex dynamics is crucial for accelerating the transition towards sustainable transportation and 
achieving environmental goals

Factors Influencing Consumer Adoption of Electric Vehicles



Example of a well-crafted problem statement.

• Identifies a clear research gap

It highlights the discrepancy between the need for EV adoption and the current low adoption rates.

• Highlights the significance of the problem

It emphasizes the environmental and economic benefits of EVs and the importance of overcoming barri
ers to adoption.

• Specifies the research focus

It outlines the need to investigate specific factors influencing consumer decisions, such as cost, infrastr
ucture, and awareness.

• Suggests potential solutions

It mentions government incentives, infrastructure development, and educational campaigns as potenti
al strategies to promote EV adoption.

• Emphasizes the broader impact

It connects the research to the larger goals of sustainable transportation and environmental protection.

Why this is a strong problem statement



Focusing on Consumer Behavior and Decision-Making
• How do consumers perceive the risks and benefits of electric vehicles 

compared to traditional gasoline-powered cars?
• What are the key factors influencing consumer willingness to pay a 

premium for electric vehicles?
Focusing on Policy and Infrastructure
• What are the most effective policy mechanisms for promoting EV 

adoption and supporting the development of charging infrastructure?
• How can policies incentivize the development and production of more 

affordable electric vehicle models?
Focusing on Environmental and Economic Impacts
• How can the transition to electric vehicles be managed in a way that 

ensures a just transition for workers in the traditional automotive industry?
• How does the adoption of electric vehicles contribute to improved air 

quality and public health outcomes in urban areas?



• Common research designs: descriptive, 

correlational, experimental.

• Matching research questions with 

appropriate methods.

• Ethical considerations in research design.



1. Title: A concise and informative title that reflects the content and scope of the research.

2. Abstract: A brief summary of the research, including the research question, methodology, key findings, and conclusions.

3. Introduction: Provides background information on the research topic, reviews relevant literature, identifies the research gap, 

and states the research question or hypothesis.

4. Methodology: Explains the research design, data collection methods, and data analysis techniques employed in the study. 

This section should be detailed enough for other researchers to replicate the study.

5. Results: Presents the findings of the research, often using tables, graphs, and figures to illustrate the data. The results should 

be described objectively without interpretation or discussion.

6. Discussion: Interprets the results, relates the findings to existing literature, discusses the implications of the research, and

acknowledges any limitations of the study.

7. Conclusion: Summarizes the main findings and contributions of the research, and may suggest directions for future research.

8. References: A list of all cited sources, formatted according to the journal's style guidelines.

9. Appendices (optional): May include supplementary materials such as data tables, questionnaires, or interview transcripts.



Utilizing JournalFinder to match manuscripts 
with suitable journals.

Considerations: journal scope, impact factor, 
open-access options.

Benefits of selecting the right journal for 
wider dissemination.
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ภาคผนวก ฌ. 

รูปภาพการด าเนินกิจกรรมการจัดการความรู้ (KM) ด้านการวิจัย 

คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประจ าปีการศึกษา 2566 
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