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เรียน อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์สนับสนุนและประชาสัมพันธ์โครงการ  Youth SDGs 2023 
สิ่งที่แนบมาด้วย 1. Proposal โครงการ Youth SDGs 2023 
  2. รายละเอียดฝากประชาสัมพันธ์ 
 

โครงการ Youth SDGs - Leadership Inner Development Program: Leave no one 
behind edition โดย Youth Plus Thailand ร่วมกับ โครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติประจ าประเทศททย 
UNDP ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) มูลนิธิบูรณะชนบทแห่งประเทศททย  
ในพระบรมราชูปถัมภ์ และมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ทด้ส่ง เอกสารฉบับนี้ให้แก่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลตะวันออก โดยมีวัตถุประสงค์ในการฝากประชาสัมพันธ์โครงการ ส าหรับเยาวชนที่มีอายุ 18 - 28 ปี 
มาร่วมสร้างกลุ่มเยาวชน ผู้น าการพัฒนาที่ยั่งยืน (Youth SDGs) สร้างโอกาสและความเป็นทปทด้ในการแก้ทข
ปัญหาสังคม ภายใต้เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ที่สามารถ 
ท าทด้จริงและต่อยอดต่อทปทด้ โดยเปิดรับสมัครเข้าร่วมโครงการระหว่างวันที่ 1-31 พฤษภาคม 2566  
ดังรายละเอียดที่แนบมาด้วย 

           ด้วยการนี้ คณะกรรมการด าเนินโครงการ จึงขอความอนุเคราะห์ อธิการบดีมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก สนับสนุนและประชาสัมพันธ์โครงการดังกล่าวผ่านสื่อของทางมหาวิทยาลัย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา ให้ความอนุเคราะห์โครงการดังกล่าว จักเป็นพระคุณยิ่ง 
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(นายเติมพงษ์ กิจจานุลักษ์) 
ผู้จัดการโครงการ Youth SDGs 2023 

 

 

 

 

ผู้ประสานงาน : นางสาวปนัดดา สาระผล โทรศัพท์ 086-361-8797 
 



CAPTION -YOUTH SDGs 2023

📣 โครงการ Youth SDGs : Leadership Inner Development Program📣
Leave no one behind edition👥

เปดรับสมัครเยาวชนทุกกลุมอัตลักษณท่ีหลากหลาย

(ท่ัวไป, ชาติพันธุ, คนพิการ, LGBTQIAN +, มุสลิม ฯลฯ)

ท่ีสนใจการแกไขปญหาสังคมอยางย่ังยืน ผานการสรางสรรคนวัตกรรมรวมกัน ในภูมิภาคของตน
โดย…

🔥10 ทีมสุดทายท่ีเขารอบ

💸รับทุนสนับสนุนโครงการ 50,000 บาท และมีสิทธิตอยอดนวัตกรรมรวมกับ 88Sandbox จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

🏅ส่ิงท่ีนองจะไดรับ

✅ พัฒนาทักษะความเปนผูนำและทักษะท่ีจำเปนในโลกยุคใหม

✅ รวมงานกับกลุมเยาวชนท่ีมีอัตลักษณหลากหลาย

(ชาติพันธุ, คนพิการ, LGBTQIAN +, มุสลิม ฯลฯ)

✅เกียรติบัตรระดับนานาชาติ รับรองโดย โครงการพัฒนาแหงสหประชาชาติ (UNDP)

⭕รูปแบบการรับสมัคร

👤สมัคร แบบ เด่ียว !!

👥จับกลุมใน Youth Incubation Camp รวมกับเพ่ือนๆ ในภูมิภาคเดียวกัน

⭕คุณสมบัติผูสมัคร

🔹เยาวชน อายุระหวาง 18-28 ป

🔹สนใจเร่ืองการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)

🔹มีเปาหมายท่ีจะขจัดความเหล่ือมล้ำในประเทศไทยใหหมดไป

📅กำหนดการ

🔹 8-9 ก.ค. และ 15-16 ก.ค. Online || Incubation Camp

🔹22-23 ก.ค. *เขารวมเฉพาะกลุมอัตลักษณ Vulnerable bootcamp

🔹16-17 ธ.ค. Online || Demo Day : นำเสนอโครงการ

🔥Thailand Youth SDGs Hackathon Camp : คายพัฒนานวัตกรรมสูความย่ังยืน🔥
ตามภูมิภาคของตนท่ีสมัครไว

🔹ภาคใต 19-20 ส.ค. ณ ม.สงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ

🔹ภาคเหนือ 26-27 ส.ค. ณ ม.ธรรมศาสตร ศูนยลำปาง

🔹ภาคอีสาน 3-4 ก.ย. ณ ม.ขอนแกน

🔹ภาคกลาง 10-11 ก.ย. ณ ม.ธรรมศาสตร ศูนยรังสิต

*อาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

🔥สรางสรรคนวัตกรรม 1 ต.ค. 66 - 17 ธ.ค. 66 (3เดือน)

โดยมีเง่ือนไข ดังน้ี



- เขารวมอบรมทักษะเฉพาะดาน 1 คร้ัง/เดือน

- พบพ่ี ๆ Senior Leader 2-4 คร้ัง/ เดือน

- ลงพ้ืนท่ี อยางนอย 2 คร้ัง

🗂เอกสารแนบ

🔹ประวัติยอ (cv)

🔹แฟมสะสมผลงาน (.pdf)

🔹เรียงความในหัวขอ : “ตัวฉัน กับ ประเทศไทยและสังคมโลกท่ีย่ังยืนในป 2023” เปนไฟล pdf ความยาวไมเกิน 1 หนา A4

‼ สมัครเลย https://bit.ly/youthsdgs2023

💥สมัครต้ังแตวันน้ี - 31 พฤษภาคม 2566

1-3 มิ.ย. 66 คัดเลือก

1-10 มิ.ย. 66 สัมภาษณ

และประกาศผล 11 มิถุนายน 2566 💥

“เพราะการพัฒนาท่ีย่ังยืน ไมควรมีใครท่ีโดนท้ิงไวขางหลัง

มารวมสรางนวัตกรรมเพ่ือสรางความเทาเทียมใหเกิดข้ึนในสังคมไปดวยกัน”

ติดตามรายละเอียดเพ่ิมเติมไดท่ี

🔗 Facebook: https://www.facebook.com/Youth_sdg

🔗 IG: @youth_sdg

🔗 line group : link อยูในหนาสุดทายของแบบฟอรมรับสมัคร

อยาลืมกด Like และ See First เพ่ือไมใหพลาดขาวสารดี ๆ จากเรา🤩
#THYouthSDGs #innovation #hackathon #youth #SDGs

https://bit.ly/youthsdgs2023
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       'การพัฒนาท่ีย่ังยืน'  หมายถึง    การพัฒนาท่ีสนองตอบความต�องการของคนในรุ�นป�จจุบันโดย
ไม�กระทบกระเทือนความสามารถของคนรุ�นต�อไปในการท่ีจะสนองตอบความต�องการของเขาเอง (พระ
ธรรมป�ฎก, 2539) ดังน้ัน การกําหนดทิศทางโลกในอนาคต ไม�ได�ข้ึนอยู�กับผู�ใหญ�เพียงอย�างเดียว แต�
เด็กหรือเยาวชนท่ีจะเติบโตเป�นผู�ใหญ�ในวันข�างหน�า จึงมีความสําคัญในการสร�างอนาคตเพ่ือตนเองและ
คนรอบข�าง ดังน้ัน เยาวชนในวันน้ีจึงควรเป�นผู�ท่ีจะมีส�วนร�วมในการเลือกอนาคตได�ด�วยตัวของพวกเขา
เอง
          เป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goal : SDGs) เป�นกรอบการพัฒนา
สากลท่ีหน�วยงานทุกภาคส�วนท่ัวโลก จะต�องใช�เป�นแนวทางในการวางเป�าหมายของการทํางานและการ
พัฒนาท่ีสอดคล�องกับวิถีชีวิตของคนภายในสังคมน้ัน โดยมีส่ิงสําคัญ คือการขับเคล่ือนการพัฒนาโดย
มีภาคีหุ�นส�วน (Partnership) ให�ทุกภาคส�วนท่ีเก่ียวข�องสามารถเข�ามามีส�วนร�วมในการกําหนดทิศทาง
ของการพัฒนาและลงมือทําเพ่ืออนาคตของคนรุ�นหลังวสืบไป
           โครงการ 'Youth SDGs 2023 (Leadership Inner Development Program)' เป�นโครงการท่ี
เป�ดรับเยาวชนท่ีมีอายุระหว�าง 18-23 ป� ท้ังกลุ�มคนท่ัวไปและกลุ�มเฉพาะ ท่ีมีความสนใจอยากเป�น 'ผู�นํา'
คิดริเร่ิมสร�างการเปล่ียนแปลง ตามเป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนของสหประชาชาติ เข�าร�วมโครงการ
เพ่ือสร�างทีมประจําภูมิภาค ( ทีมละ 4-7 คน โดยมีท้ังกลุ�มคนท่ัวไปและกลุ�มเฉพาะเป�นสมาชิก ) ร�วม
ออกแบบและลงมือทําโครงการเพ่ือแก�ไขป�ญหาภายในภูมิภาคของตนเอง และ เป�นแกนนําเยาวชนท่ี
สามารถเป�นต�นแบบการพัฒนาโรงเรียน ชุมชนท�องถ่ินของตนเองต�อไปได� 
          และในป�น้ี ผู�เข�าร�วมโครงการจะได�เข�าร�วม 'หลักสูตรพัฒนาทักษะผู�นําจากภายใน (Leadership
Inner Development Programe)' เพ่ือเสริมสร�างทักษะท่ีจําเป�นจากภายใน เตรียมความพร�อมทักษะท่ี
จําเป�นแห�งอนาคต อันนําไปสู�การถ�ายทอดและสร�างการเปล่ียนแปลงในพ้ืนท่ีของตนเอง ด�วย
กระบวนการจากทีมกระบวนกรท่ีมีประสบการณ�กว�า 17 ป� และภาคีหุ�นส�วน (Partnership) ท่ีเก่ียวข�อง
อาทิ UNDP, สสส. , The Moving Forward, Youth Plus Thailand, Inskru ฯลฯ  ท่ีจะเข�ามามีส�วน
ร�วมทําให�เยาวชนได�ความรู� ความสามารถ และเป�นผู�นําท่ี "สร�างการเปล่ียนแปลงท่ีย่ังยืนให�กับอนาคต
ของเขาเอง" ได�ต�อไป

ความเป�นมาของโครงการ



บทวิเคราะห์โครงการ Youth SDGs 2022

46%

20%

14%

11%

9%

ทั�วประเทศ
all over the country

ภาคใต้
Southern region

ภาคเหนือ
Northern Region

กรุงเทพฯ
Bangkok area

ภาคกลาง
Central region

การกระจายโครงการในพ้ืนท่ี

354คน

263คน

59คน

46คน

สมคัรเขา้ร่วมโครงการ
the number of applicants for a project

ผ่านเข้าสู่รอบสุดท้าย
a passer-by to the finals

อาจารย์ที�ปรึกษาโครงการ
Project Counselor

ทีมคณะกรรมการและพี�เลี�ยง
Staff and Supervisor

35
Project

จํานวนโครงการทั�งหมด
Central region

ข�อมูลผู�เข�าร�วมโครงการ

20%

17%

20%
การเข้าถึงบริการทางการศึกษาที�มีคุณภาพ
access to quality educational services

12%

31%

การจัดการขยะที�เหมาะสม
appropriate waste management

ความสําคัญของระบบนิเวศและการใช้ทรัพยากรให้เป�นประโยชน์
The Importance of Ecosystems and Utilization of Resources

ป�ญหาสุขภาพจิตและการเขา้ถึงบริการทางการแพทย์
Mental Health Problems and Access to Medical Services

ป�ญหาของโครงการอื�นๆ
the problems of other

ประเด็นท่ีนําไปสู�การเปล่ียนแปลง

26%

14%

51%
เคมเปญรณรงค์ทาง Online
Online campaign

9%

การจัดกิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วม
Participation-building events

สร้างPrototype แก้ไขป�ญหาชุมชน
Create Community Solution Prototype

สร้างเกมออนไลน์หรือแอพพริเคชั�นการใช้งาน
Create Online Game or Application

รูปแบบของโครงการ

ความต�อเน่ืองของโครงการจากป�ท่ีแล�ว

69% 14% 6%

คนทั�วไป
an ordinary

person

6%

กลุ่มเป�าหมาย

3% 3%

คนในชุมชน
community

people

คนพิการ
a handicapped

person

ผูม้คีวาม
ต้องการเฉพาะ

a man of
particular needs

ผู้ขาดโอกาส
ทางการศึกษา

an absentee of
educational
opportunity

ศิลป�น
Artist

        โครงการ Youth SDGs 2022 เร่ิมดําเนินโครงการเดือนกุมภาพันธ� ถึง สิงหาคม 2565  2 Session ได�แก�
Session 1 : การสร�างการตระหนักรู�เป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนกับการมีส�วนร�วมของเยาวชน มีผู�เข�าร�วมท้ังส้ิน 7,075 คน
Session 2 : ดําเนินโครงการโดยเยาวชนเพ่ือชุมชนสู�การพัฒนาสังคมท่ียังยืน มีโครงการเข�าร�วมท้ังส้ิน 35 ทีม ผู�เข�าร�วม 263
คน โครงการท่ีได�รับรางวัลเหรียญทอง ได�แก� Break a Lead! / EduPort / SDGs session 2 but we’ll be no.1 / 2U/TO
YOU / Youth to Yell / Youth Sailormoon 

        ผลการดําเนินโครงการ : เยาวชนผู�เข�าร�วมยังขาดองค�ความรู� ทรัพยากร และภาคีการพัฒนาในเชิงพ้ืนท่ี ความมุ�งหวังท่ีจะ
ทําให�เกิดการพัฒนาระหว�างเยาวชนและชุมชนในพ้ืนท่ี จึงเกิดข้ึนได�น�อย และนําไปสู�ความยากย่ิงท่ีจะทําให�เกิดการพัฒนาอย�าง
ย่ังยืนท่ีมีความร�วมมือจากทุกภาคส�วน ท้ังน้ี  จึงควรมุ�งพัฒนาทักษะและประสบการณ�เก่ียวกับ SDGs ในกลุ�มเยาวชนให�มากข้ึน
และมีเวทีให�เกิดการแลกเปล่ียนองค�ความรู�กับภาคีในพ้ืนท่ี เพ่ือขยายโอกาสการพัฒนาให� 'ครอบคลุมทุกกลุ�มเป�าหมาย'



สิ่งที่จะเกิดขึ้นในป�นี้

      จากผลลัพธ�ท่ีเกิดข้ันในป� 2022 พบว�า ผลลัพธ�ของโครงการท่ีเกิดข้ึนยังขาดความหลากหลายทางความ
คิด และยังไม�เอ้ือประโยชน�ต�อคนทุกกลุ�มเป�าหมาย หากเป�นเช�นน้ีต�อไปอาจไปสร�างความเหล่ือมล้ําและเกิดการ
ท้ิงประชากรบางกลุ�มไว�ข�างหลัง จึงนํามาสู�การเปล่ียนแปลงรูปแบบของโครงการในป�น้ี
     "การพัฒนาโดยไม�ท้ิงใครไว�ข�างหลัง" เป�นป�จจัยหน่ึงท่ีเป�นแนวคิดท่ีสําคัญต�อกระบวนการพัฒนาท่ีย่ังยืน ซ่ึง
มีจุดมุ�งหมายเพ่ือให�ทุกคนเข�าถึงการพัฒนาโดยเท�าเทียมกัน จากเอกสารกรอบแนวคิดการไม�ท้ิงใครไว�ข�าง
หลัง: ความเท�าเทียมและไม�เลือกปฏิบัติเป�นหัวใจของการพัฒนาท่ีย่ังยืน (A framework from Leave No One
Behind: Equality and Non-discrimination at the heart of Sustainable Development) โดยองค�การ
สหประชาชาติกล�าวถึงความหมายของแนวคิดการพัฒนาท่ีไม�ท้ิงใครไว�ข�างหลังว�า "เป�นการพัฒนาเพ่ือให�คน
ทุกคนจากทุกประเทศได�รับประโยชน�จากการพัฒนาอย�างย่ังยืนและเข�าถึงสิทธิมนุษยชนในการใช�ชีวิตอย�าง
สมบูรณ�" โดยหลักการพ้ืนฐาน 3 ประการในการพัฒนาท่ีไม�ท้ิงไว�ข�างหลัง ประกอบด�วย

1) ความเท�าเทียม : การเข�าถึงโอกาสและผลลัพธ�อย�างเท�าเทียมสําหรับคนทุกกลุ�ม
2) การไม�เลือกปฏิบัติ : การป�องกันการเลือกปฏิบัติต�อคนกลุ�มใดกลุ�มหน่ึงตามหลักสิทธิมนุษยชน
3) ความเสมอภาค : แนวคิดความเป�นธรรมในการกระจายรายได� ผลประโยชน�และโอกาสในการเข�าถึง
ทรัพยากรต�างๆ เพ่ือผลลัพธ�ท่ีเท�าเทียม

ป�จจัย 5 ประการ ของการถูกทิ�งไว้ข้างหลัง

คนพิการ

คนในพื้นที่
ห�างไกล

คนไร�บ�าน

คนจนเมือง

LGBTQ+
กลุ�มชาติพันธุ�

ผู�ประสบภัย

ชุมชนท่ีได�รับผลกระ
ทบจากการ
เปล่ียนแปลงทาง
สภาพภูมิอากาศ

คนไร�สัญชาติ
ผู�ต�องขัง

อ้างอิง : Leaving No One Behind: Equality and Non-discrimination at the heart of Sustainable Development



วัตถุประสงค�โครงการ

1. สร�างกลุ�มเยาวชนผู�นําการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Youth SDGs) ในการแก�ไขป�ญหาในชุมชนของ
ตนเอง ท่ัวทุกพ้ืนท่ีของประเทศไทย 

2. เสริมศักยภาพความเป�นผู� นํา และทักษะท่ีจําเป�นในโลกยุคใหม� ให�กับเยาวชนทุกกลุ�มภายใน
ประเทศ อันเป�นต�นทุนในการสร�างเครือข�ายและแก�ไขป�ญหาในพ้ืนท่ีชุมชนของตนเองได�

3. สร�างโอกาสและความเป�นไปได�ในการแก�ไขป�ญหาสังคม ภายใต� เป�าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน
(Sustainable Development Goals: SDGs) ท่ีสามารถทําได�จริง และต�อยอดต�อไปได�

คุณสมบัติผู�เข�าร�วมโครงการ

1. เป�นเยาวชนอายุระหว�าง 18-23 ป� ท่ีอยากเป�นผู�นําสร�างการเปล่ียนแปลงท่ีย่ังยืน

2. มีความสนใจท่ีจะแก�ไขป�ญหาด�านเศรษฐกิจ สังคม หรือส่ิงแวดล�อมอันนําไปสู�การพัฒนาอย�างย่ังยืน

3. สนใจพัฒนาทักษะความเป�นผู�นําและทักษะท่ีจําเป�นในโลกยุคใหม�

4. สามารถเข�าร�วมโครงการได�ตลอดระยะเวลาของโครงการ (ประมาณ 6 เดือน)

กลุ�มเป�าหมาย

เยาวชนคนท่ัวไป จํานวน 140 คน

เยาวชนชาติพันธุ� จํานวน 20 คน

เยาวชนคนพิการ จํานวน 20 คน

เยาวชน LGBTQ+ จํานวน 50 คน

เยาวชนมุสลิม จํานวน 50 คน 



1st Meeting TH | 29 Jul
: พบเจอผู�เข�าแข�งขันจากท่ัวประเทศ เข�าพบท่ีปรึกษาโครงการ กําหนด
ข�อตกลงร�วมกัน ถามตอบแนวทางการปฏิบัติก�อนเร่ิมต�นลงมือทําจริง

Workshop ติดอาวุธ | 29 Jul, 26 Aug, 30 Sep
เข�าร�วมอบรมออนไลน� ในหัวข�อ
  1. Inner Development Goal (IDG) และการพัฒนาตนเองของผู�นํายุคใหม�
  2. How to attrack Volunteer and Manage your human resource
  3. Mindset การทํางานยุคใหม� (Agile&Perseverance)
  4. Group discussion กับเพ่ือนร�วมโครงการ และผู�ประกอบการท่ีประสบความสําเร็จ
  5. Pitching skill up by TEDxBangkok

Demo Day | 28,29 Oct
: นําเสนอและตัดสินโครงการชนะเลิศระดับประเทศ 10 โครงการ

Scale-Up Project  
1 พ.ย. - 31 ม.ค.

(*เฉพาะ 10 ทีมที�ได้รบัเงินสนับสนุน)

1 - 30 Apr       เป�ดรับสมัคร
4 - 6  May       สัมภาษณ�คัดเลือกตัวแทนภูมิภาค
7 May              ประกาศผล

เป�ดรับสมัครเยาวชนทั�วประเทศ

กําหนดการ

Southern, 1-2 Jul  | Northern, 8-9 Jul  | NorthEast, 15-16 Jul | Central, 22-23 Jul 
Thailand Youth SDGs Hackathon Camp

ระยะทําโครงการ
30 Jul -27 Oct

ลงพื�นที�เรียนรู้ (Field Trip)
*จะแจ�งให�ทราบภายหลัง

Youth SDGs Incubation Camp | 20-21 May
: ค�ายเตรียมความพร�อม และบ�มเพาะผู�นําเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน เลือกป�ญหาท่ีสนใจ
ตามหาทีมท่ีใช� ปลุกป��นโครงการเพ่ือสร�างการเปล่ียนแปลงท่ีย่ังยืนในพ้ืนท่ี (จัดออนไลน�)

: ลงมือร�างแบบจําลอง ร�วมกับท่ีปรึกษาโครงการและผู�เช่ียวชาญเฉพาะทางเข�า
กระบวนการคิดเพ่ือเฟ�นหาแบบจําลองท่ีดีท่ีสุดใน 48 ช่ัวโมง

1
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4
5

6
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เกียรติบัตรระดับประเทศรับรองเป�็น "ผู�นําเยาวชนเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Youth SDGs) ประจํา
ภูมิภาค"  โดย UNDP Thailand
เสริมสร�างภาวะความเป�นผู�นําผ�านหลักสูตรพัฒนาทักษะผู�นําจากภายในเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ( Inner
Development Programe ) โดยผู�เช่ียวชาญระดับประเทศ (ตลอดระยะเวลา 3 เดือน)
Workshop อบรมทักษะการทํางานแห�งโลกยุคใหม� และแนวคิดการเป�นผู�ประกอบการ ตลอดจน
กระบวนการวิเคราะห�และแก�ไขป�ญหา
ท่ีปรึกษาท่ีจะคอยให�คําแนะนําตัวต�อตัว ตลอดโครงการ
ประสบการณ�เรียนรู�และเข�าใจป�ญหาในระบบท้ังเชิงกว�างและเชิงลึก 
การยอมรับความแตกต�าง การปรับตัวเข�ากับพหุวัฒนาธรรม ตลอดจนความเข�าใจมุมมองของผู�คนท่ี
หลากหลายท่ีเกิดข้ึนระหว�างทํางานร�วมกับเพ่ือนร�วมทีม
โอกาสต�อยอดอาชีพในอนาคต

สิ่งที่ผู�เข�าร�วมทุกคนจะได�รับ

เงินสนับสนุนโครงการจํานวน 50,000 บาท/โครงการ (10 รางวัล)

รางวัลชนะเลิศ






