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คำนำ 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก มีพันธกิจหลักในการจัดการศึกษา

ระดับอุดมศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่มีคุณภาพ ตอบสนองความตองการของผูใชบัณฑิต  

ทั้งในประเทศและกลุมประเทศอาเซียน ดวยคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศมีพันธกิจของ

คณะที่สอดคลองกัน จึงไดจัดทำหลักสูตรบัญชีบัณฑิต โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพดาน

บัญชี เพื่อตอบสนองความตองการของสถานประกอบการในภาคกลาง ภาคตะวันออก รวมทั้งในประเทศ

และภูมิภาคอาเซียน 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ฉบับนี้ ไดพัฒนาโดยเนนความตองการของสถานประกอบการเปน

หลักใหความสำคัญกับกระบวนการพัฒนาหลักสูตรตามขั้นตอนและวิธีการที ่กำหนดโดยสำนักสงเสริม

วิชาการและงานทะเบียนโดยความเห็นชอบของมหาวิทยาลัย เพื่อใหหลักสูตรไดรับการเสนอแนะและ

กลั่นกรองอยางเปนระบบ  ในการพัฒนาไดใชหลักสูตรที่ไดปรับปรุงและใชมาตั้งแตป 2553 เปนพื้นฐาน 

พัฒนาใหมโดยยึดเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 เปนหลัก ที่สำคัญที่สุดไดพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพบัญชีของ

สหพันธนักบัญชีระหวางประเทศ (International Federation of Accountants: IFAC) ตามที่กำหนด

โดยสภาว ิชาช ีพบ ัญชี  ในพระบรมราช ูปถ ัมภ  ท ี ่ ได กำหนดมาตรฐานหล ักสูตรให สอดคล องกับ 

มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศ (International Education Standard: IES) สำหรับผู ประกอบ

วิชาชีพบัญชี 

 หลักสูตรฉบับนี ้  ประกอบดวย ส วนสำคัญตาง ๆ อาทิเช น โครงสรางหลักสูตร 

วัตถุประสงค การพัฒนานักศึกษาและอาจารย คุณวุฒิของอาจารย สถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ  

การบริหารจัดการ การประกันคุณภาพการศึกษา หลังจากไดร ับความเห็นชอบจากสำนักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษาแลว จะจัดใหเผยแพรผานทางเว็บไซต (website) http://rmutto.ac.th 

ของมหาวิทยาลัย ในรูปแบบเอกสารออนไลน (online) เพื่อใหนักศึกษา อาจารย และผูปกครอง ของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกและสถาบันการศึกษาอื่น ตลอดจนสถานประกอบการที่ให

นักศึกษาหาขอมูลเพื่อประกอบการศึกษา ปฏิบัติสหกิจศึกษา ฝกงาน หรือทำงาน ไดมีโอกาสเขาถึงและ

ศึกษาหาขอมูล  

 

                                              คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

 



 

สารบัญ 

 หนา 

หมวดท่ี 1  ขอมูลทั่วไป  

1. ชื่อหลักสูตร 1 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 1 

3. วิชาเอก 1 

4. จำนวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 1 

5. รูปแบบของหลักสูตร 2 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 3 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 3 

8. อาชีพที่สามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศกึษา 3 

9. ชื่อ นามสกุล เลขประจำตัวประชาชน ตำแหนง และคุณวุฒิของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 4 

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 4 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเปนตองนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 4 

12. ผลกระทบตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของสถาบัน 5 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบันหลักสูตร 

ที่นำมาใชเปนแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร  

6 

หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร   

1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร  8 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 9 

หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร  

1. ระบบการจัดการศึกษา 13 

2. การดำเนินการหลักสูตร 13 

3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 16 

4. องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา) 83 

5. ขอกำหนดเก่ียวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย 84 

 



 

สารบัญ (ตอ) 

 หนา 

หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล  

1. การพัฒนาคณุลักษณะพิเศษของนักศึกษา   85 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน  87 

3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตร 

สูรายวิชา (Curriculum Mapping)  

97 

หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา  

1. กฎ ระเบียบ หรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 112 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 113 

3. เกณฑการสำเร็จการศึกษาของหลักสูตร 113 

หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย  

1. การเตรียมการสำหรับอาจารยใหม 114 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 114 

หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร  

1. การกำกับมาตรฐาน 116 

2. บัณฑิต 116 

3. นักศึกษา 116 

4. อาจารย 117 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 117 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 119 

7. ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 120 

หมวดท่ี 8 การประเมินและการปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร  

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 122 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 122 

3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 122 

4. การทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุง  123 

 

  



 

สารบัญ (ตอ) 

   หนา 

ภาคผนวก  

 เอกสารแนบหมายเลข 1 

 

ตารางเปรียบเทียบระหวางหลักสูตรเดิมและ 

หลักสูตรปรับปรุง (กรณีเปนหลักสูตรปรับปรุง) 

125 

 เอกสารแนบหมายเลข 2 ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตร 140 

 เอกสารแนบหมายเลข 3 รายนามคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 156 

 เอกสารแนบหมายเลข 4 

 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  

วาดวย  การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2553  

164 

 เอกสารแนบหมายเลข 5 ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  

วาดวย  การศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2555 

175 

 เอกสารแนบหมายเลข 6 ขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  

วาดวย  การศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2560 

177 

 



 

ปรัชญา (Philosophy) 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  พัฒนาคน  พัฒนาชาติ    

 

ปณิธาน (Pledge) 

 สูงาน  วิชาการดี  มีคุณธรรม  เปนผูนำดานเทคโนโลย ี

 

วิสัยทัศน (Vision) 

 มหาวิทยาลัยชั้นนำดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมุงสูประชาคมอาเซียน 

 

พันธกิจ (Mission) 

1. จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่มีคณุภาพตอบสนองความ

ตองการของผูใชบัณฑิต  ทั้งในประเทศและกลุมประเทศอาเซียน 

2. พัฒนางานวิจัย  งานสรางสรรค  และนวัตกรรมที่สรางคณุคาระดับชาติและระดับอาเซยีน 

3. บริการวิชาการแกสังคมโดยนำความรูผสานภูมิปญญาและสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

สังคม 

4. ทำนุบำรุงศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปญญาทองถ่ินและอนุรักษสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

5. บริหารจัดการเชิงธรรมาภิบาลเพ่ือกาวสูความเปนองคกรคุณภาพ 

6. พัฒนามหาวิทยาลัยมุงสูความเปนประชาคมอาเซียน 
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5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ  

 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป 

5.2 ประเภทหลักสูตร 

  หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

    หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

     หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 

5.3 ภาษาที่ใช   

    หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย 

    หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาอังกฤษ 

    หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

5.4 การรับเขาศึกษา  

    นักศึกษาไทย 

    นักศึกษาตางประเทศ 

    นักศึกษาไทยและนักศึกษาตางประเทศท่ีสามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางด ี

5.5 ความรวมมือกับสถาบันอื่น  

    หลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง 

    หลักสูตรไดรับความรวมมือสนับสนุนจากสถาบันการศึกษา/หนวยงานอื่น 

  ชื่อสถาบัน/หนวยงาน.................................................ประเทศ....................................... 

 รูปแบบของความรวมมือ 

   รวมมือกัน โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกเปนผูใหปริญญา  

   รวมมือกัน โดยผูสำเร็จการศกึษาไดรับปริญญาจาก 2 สถาบัน  

5.6 การใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา  

    ปริญญาเฉพาะมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกเพียงสาขาวิชาเดียว  

    สองปริญญาสองสาขาวิชาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

   ชื่อปริญญาที่ 1 ......................................................สาขา ……………………………………… 

   ชื่อปริญญาที่ 2 ......................................................สาขา ……………………………………… 
 



3 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตร 

 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 กำหนดเปดสอน ภาคการศึกษา 1 ปการศึกษา 2563 

 ปรับปรุงจากหลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 

 สภาวิชาการใหความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม ครั้งท่ี...พิเศษ... 

  เม่ือวันที.่......23..........เดือน....พฤศจิกายน...พ.ศ. …2562... 

  สภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม ครั้งท่ี...16/2562.... 

  เม่ือวันที.่......28..........เดือน....พฤศจิกายน...พ.ศ. …2562... 

  สภาวิชาชีพ.................เห็นชอบหลักสูตรในการประชุม ครั้งท่ี................................. (ถามี) 

  เม่ือวันที.่................เดือน.............................พ.ศ. ……………… 

 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

 หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ตามมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2562 ในปการศกึษา 2565  
  

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศึกษา 

  ผูสำเร็จการศึกษาสามารถประกอบวิชาชีพบัญชีไดตามพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ.2543 

และพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ.2547 และวิชาชีพอ่ืนท่ีเก่ียวของทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ไดแก 

 1. นักบัญชีการเงนิ 

 2. นักบัญชีบริหาร 

  3. ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  

  4. ผูสอบบัญชีภาษีอากร 

  5. ผูสอนวิชาชีพบัญชี 

  6. ผูวางระบบบัญช ี

  7. ผูตรวจสอบภายใน 

  8. ผูใหคำปรึกษาทางการเงินและบัญชี 

  9. ผูปฏิบัติงานดานบัญชีและภาษีอากร ในหนวยงานภาครัฐและเอกชน 
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การศึกษา Education 4.0 มีเปาหมายใหคนไทยมีทักษะ สมรรถนะ และคุณลักษณะที ่ตอบสนอง

เปาหมายการพัฒนา เพื่อใหเกงคิด เกงงาน และเกงคน รวมทั้งการขยายตัวของการเปดเขตการคาเสรี

สงผลตอรูปแบบของระบบการคาและระบบเศรษฐกิจโลก มีการเคลื่อนยายเงินทุนระหวางประเทศและ

เกิดการดำเนินธุรกรรมทางการเงินที่หลากหลาย ดังนั้น การพัฒนาหลักสูตรบัญชีบัณฑิตจึงมุงผลิตบัณฑิต

ใหมีคุณลักษณะและทักษะทางวิชาชีพเฉพาะดานจำเปนตองมีความรูและความสามารถในการปฏิบัติ

ทางการบัญชีใหสอดคลองกับมาตรฐานสากล รวมถึงรองรับการเปลี่ยนแปลงในดานตางๆ เนื่องจาก

วิชาชีพบัญชีมีบทบาทสำคัญตอองคกรและผูมีสวนไดเสียในการใหขอมูลที่เปนประโยขนตอการตัดสินใจ

และสรางความเชื่อมั่นใหกับสังคม 

 11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

 วิชาชีพบัญชีมีลักษณะที่มีความเปนศาสตรและศิลปโดยมีความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจ สังคม 

และเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่มีผลกระทบโดยตรงตอการจัดหาและใชทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจที ่มีอยู ใน

ระบบเศรษฐกิจอยางจำกัดทั้งในระดับจุลภาคและมหภาค การจัดการศึกษาในหลักสูตรบัญชีบัณฑิตจึง

ตองมุ งเนนผลลัพธการเรียนรู  (Learning Outcomes) ที ่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาระหวาง

ประเทศสำหรับวิชาชีพบัญชี (International Education Standard: IES) ซึ่งปจจุบันไดเปลี่ยนเปนแบบ 

Learning Outcomes Based นอกจากนั้นตองมีอัตลักษณตามจุดเนนของมหาวิทยาลัยที ่กำหนดให

บัณฑิตมีคุณลักษณะเปน “บัณฑิตนักปฏิบัติ” การจัดสาระรายวิชาและออกแบบหลักสูตรในการพัฒนา

หลักสูตรครั้งนี้ จึงไดพิจารณาเนื้อหาใหมีความรูครอบคลุมทั้งดานการบัญชีและศาสตรอื่นที่เกี่ยวของ 

ไดแก การเงินและการบริหาร การกำกับดูแล การบริหารความเสี่ยง กฎหมาย สภาพแวดลอมทางธุรกิจ

และองคการ และเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่มุงสงเสริมใหนำความรูในแตละศาสตรมาบูรณาการ มีการ

ประยุกตในการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ และมีทักษะที่เกิดจากการปฏิบัติในสถานประกอบการผาน

กระบวนการสหกิจศึกษาหรือการฝกงาน เพื่อใหมีความรอบรูเพียงพอและพรอมตอการประกอบวิชาชีพ

บัญชีไดอยางมีคุณภาพ 
 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของ

มหาวิทยาลัย 

 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

 จากสถานการณและการพัฒนาตาง ๆ ที่กลาวไวในขอ 11.1 และ 11.2  ทำใหเกิดการจัดทำ

หลักสูตรปรับปรุงเพื่อใหกาวทันการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น อีกทั้งเปนการบริหารหลักสูตรเชิงรุก ในการ

ผลิตบัณฑิตใหมีศักยภาพทางดานวิชาการดานวิชาชีพ และมีความพรอมในการปฏิบัติงานจริง รวมทั้งเปน

คนดีของสังคม ซึ่งจะเปนการนำสูการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในระดับชาติตอไป 
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 12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  วิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ  จัดการเรียนการสอน

บริหารจัดการโดยคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ในการจัดการเรียนการสอนมุงเนนการ

ผลิตบัณฑิตในสายวิชาชีพดานบริหารธุรกิจ และดานตาง ๆ  เพื่อสนองความตองการของผู ใชบัณฑิต   

ทัง้ในประเทศและกลุมประเทศอาเซียน 

  วิชาชีพดานบัญชี เปนสวนหนึ่งที่มีการจัดการศึกษาดังกลาว  บริหารจัดการโดยสาขาวิชาการ

บัญชี ซึ่งสาขาวิชาการบัญชีคำนึงถึงการตอบรับบัณฑิตที่จบในสาขาวิชาการบัญชีของตลาดแรงงานจึงให

ความสำคัญกับหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน  โดยจัดการเรียนการสอนใหบัณฑิตสามารถบริหารจัดการ

เชิงธรรมาภิบาลเพื่อกาวสูความเปนองคกรคุณภาพ  มีการบูรณาการรายวิชาในหลักสูตรใหสอดคลองกับ

การบริการวิชาการแกสังคม  ซึ่งเปนการนำความรูผสานภูมิปญญาและสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน  

สังคม  อีกทั้งบูรณาการกับงานวิจัย  และดานศาสนา  ศิลปะวัฒนธรรม  ภูมิปญญาทองถิ่น  และอนุรักษ

สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน  โดยมีจุดมุงหมายใหเกิดการพัฒนามุงสูความเปนประชาคมอาเซยีน 

  นอกจากนั้นหลักสูตรจัดใหมีแผนการเรียนที่สงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษามีคุณลักษณะ

ความเปนบัณฑิตนักปฏิบัติตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย ทั ้งแผนการเรียนแบบสหกิจศึกษาและ 

แผนการเรียนแบบฝกงาน เพื่อใหนักศึกษาไดมีประสบการณในการปฏิบัติงานกับสถานประกอบการจริง

เปนการเพิ่มทักษะการปฏิบัติงาน อีกทั้งมีการเชิญผูเชี่ยวชาญหรือมีประสบการณทางวิชาชีพเปนอาจารย

พิเศษและวิทยากร มาบรรยายเพ่ือใหนักศึกษาไดมีโอกาสเรียนรูจากผูที่มีประสบการณโดยตรง 
 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอื่นที่เปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นของมหาวิทยาลัย  

13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้เปดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอื่น 

 วิชาศึกษาทั่วไปที่รับผิดชอบโดยคณะกรรมการหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด  
 

13.2 กลุมสาขา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปดสอนใหสาขาวิชา/หลักสูตรอื่นตองมาเรียน 

 รายวิชาที่เปดสอนในหลักสูตรนี ้ นักศึกษาสาขาวิชา/หลักสูตรอื่นของคณะบริหารธุรกิจและ

เทคโนโลยีสารสนเทศและคณะอื่นๆ ของมหาวิทยาลัยสามารถเลือกศึกษาไดในบางรายวิชาตามความ

เหมาะสม  

 สำหรับรายวิชาที่เปดสอนใหแกนักศึกษาของคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ใน

หมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาแกน ของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต มีดังนี ้

  1) 04-00-107 การบัญชเีบื้องตนเพ่ือการบริหาร  3(2-2-5) 

  2) 04-00-108 การเงินธุรกิจ   3(3-0-6) 
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13.3 การบริหารจัดการ 

   การจัดการเรียนการสอนจะตองมีการประสานงานกับสาขาวิชาตางๆ ท่ีจัดรายวิชา ซึ่งนักศึกษา

ในหลักสูตรตองศึกษา  โดยมีการวางแผนรวมกันระหวางผู ที ่เกี ่ยวของระดับคณะ หัวหนาสาขาวิชา 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  และอาจารยผูสอน ทั้งในคณะและตางคณะเพื่อกำหนดเนื้อหาและกลยุทธ

การสอนตลอดจนการวัดผลและประเมินผล เพ่ือใหนักศึกษาบรรลุผลการเรยีนรูตามหลักสูตรนี ้
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หมวดที ่2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

 1.1 ปรัชญา  

 มุงผลิตนักบัญชีที่มีความรอบรูในศาสตรทางการบัญชีและศาสตรอื่นที่เกี่ยวของ มีทักษะและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ ที่สามารถบูรณาการและประยุกตความรูไดอยางเหมาะสม และมีทัศนคติที่ดีตอการ

พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  
 

 1.2 ความสำคัญ 

 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (บช.บ.) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ตะวันออก เปนหลักสูตรที่ไดรับการพัฒนาหลักสูตรจากหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2558 

ซ ึ ่ ง ใช  ในการจ ัดการเร ียนการสอนมาต ั ้ งแต ป การศ ึกษา 2558 เพ ื ่อให  เป นไปตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ที่กำหนดใหทุกหลักสูตร

มีการพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุกรอบ 5 ป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ.2562 ที่ประกาศลงในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 

2562 ที่มุ งใหเกิดมาตรฐานผลการเรียนรูของบัณฑิตสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศ

สำหรับวิชาชีพบัญชี (International Education Standard : IES) ซึ ่งปจจุบันได เปล ี ่ยนเป นแบบ 

Learning Outcomes Based ที ่ครอบคลุมความรู ความสามารถเชิงเทคนิค ทักษะทางวิชาชีพ และ

คานิยม จริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชพี รวมถึงจัดใหมีระบบและกลไกการติดตาม และประเมินผลลัพธ

การเรียนรูของผูเรียน เพื่อใหไดขอมูลที่เปนประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาอยางตอเนื่องและ

เปนไปตามวัตถุประสงคการผลิตบัณฑิตของหลักสูตร และอัตลักษณของมหาวิทยาลัย 
  

 1.3 วัตถุประสงคของหลักสูตร 

   1.  เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม ยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ มีความรับผิดชอบ

ตอตนเอง วิชาชีพ และสังคมใหมีจรรยาบรรณ มีศีลธรรมอันดีงาม และมีทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพ 

   2.  เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีความรอบรูในศาสตรทางการบัญชีและศาสตรอื่นที ่เกี ่ยวของ 

สามารถบูรณาการและประยุกตความรูไดอยางเหมาะสม และมีทัศนคติที่ดีตอการพัฒนาตนเองอยาง

ตอเนื่อง 

   3.  เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีทักษะวิชาชีพบัญชีสามารถใชดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ และ

มีคุณลักษณะการเปนผูประกอบการ 

   4. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีความคิดสรางสรรคและความรับผิดชอบในงานที่ทำรวมกับผูอื่น 

รวมถึงสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืน รวมมือรวมพลังเพ่ือสรางสรรคการพัฒนาวิชาชีพการบัญชี 
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   5. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีความสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย สื่อสารไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 
 

2.  แผนการปรับปรุงหลักสูตร 

 หลักสูตรบัญชีบัณฑติ มีแผนการพัฒนาปรับปรุงท่ีมีรายละเอียดของแผนการพัฒนา ยุทธศาสตร 

และตัวบงชี้การพัฒนาปรับปรุง โดยคาดวาจะดำเนินการแลวเสร็จภายใน 5 ป นับจากเปดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตร ดังนี ้

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

ดานหลักสูตร 

1.   ปรับปรุงหลักสูตรตามความ

เปลี ่ยนแปลงทางสังคมและ

เศรษฐกิจ และมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินของไทย

และระหวางประเทศ ซึ่งตอง

ไมต ่ำกวาเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรที ่ สกอ. และสภา

วิชาชีพบัญชีกำหนด 

1. พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลอง

กับเกณฑมาตรฐานการศึกษา

ร ะ ห ว  า ง ป ร ะ เ ท ศ  (IES) 

สำหรับผูประกอบการวิชาชีพ         

บ ัญชีท ี ่ สหพ ันธ  น ั กบ ัญชี

ร ะหว  า งประ เทศ  ( IFAC) 

กำหนด 

2. ปร ับปร ุงหลักส ูตรทุกรอบ  

5 ป  โดยมุงให ม ีมาตรฐาน

การศกึษาระดับสากล 

1. หลักสูตรที่ไดรับการปรับปรุง

โดยความเห็นชอบจากสภา

วิชาชีพบัญชีและรับทราบจาก

สกอ. (1 หลักสูตร) 

2. เอกสารการปร ับปร ุ งและ

พัฒนาหลักสูตร 

3. ร าย ง าน ผ ลกา รป ร ะ เ มิ น

หลักสูตร 

2.  พัฒนาหลักสูตรใหมีความ

สอดคลองกับความตองการ

ของผูใชบัณฑิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. สรางเครือขายความรวมมือ

ก ั บ ห น  ว ย ง า น ภ า ค รั ฐ 

ภาค เอกชน และองค  ก ร

วิชาชีพบัญชี ในการวิเคราะห

ความตองการและแนวโนม

ค ว าม เ ป ล ี ่ ย นแป ล งท า ง

เศรษฐกิจใหบุคคลภายนอก 

อาทิ ผูใชบัณฑิต ผูทรงคณุวุฒิ 

และผูแทนจากสภาวิชาชีพ มี

ส วนร  วมในการพ ิจารณา

หลักสูตรและการจัดการเรียน

การสอน 

1. จำนวนเครือขายความรวมมือ

ทางว ิชาการก ับหน วยงาน

ภ า ย น อ ก  ( ไ ม  น  อ ย ก ว า  

2 หนวยงาน) 

2. จำนวนคร ั ้งของการสำรวจ

ความต  องการของส ถาน

ประกอบการ (ไม น อยกวา  

2 ครั้งภายใน 5 ป) 

3. บันทึกขอตกลงความรวมมือ 

กับหนวยงานภายนอก 

4. คำสั ่งแตงตั ้งคณะกรรมการ

พัฒนาหลักสูตร 

5. รายงานการประชุม 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

2.  พัฒนาหลักสูตรใหมีความ

สอดคลองกับความตองการ

ของผูใชบัณฑิต (ตอ) 

 

2. สำรวจความตองการสถาน

ประกอบและผูใชบัณฑิต 

3. ต ิดตามและว ิ เคราะห การ

เปลี ่ยนแปลงทางสังคมและ

เศรษฐกิจที ่ม ีผลกระทบตอ        

วิชาชีพบัญชี 

6. รายงานผลการวิเคราะหความ

ตองการของผูใชบัณฑิต และ

สภาวะทางเศรษฐกิจ 

ดานอาจารยและบุคคลากรสายสนับสนุน 

1. พ ัฒนาและส  ง เสริมด  าน

งานวิจัย 

 

1. จัดทำแผนพัฒนาบุคลากร

ดานงานวิจัยในรอบ 5 ป 

2. จัดอาจารยพี ่เล ี ้ยงงานวิจัย

ข อ ง ส า ข า ว ิ ช า เ พ ื ่ อ ใ ห

คำปรึกษาการทำวิจัย 

3. จัดโครงการพัฒนางานวิจัย

สนับสนุนงบประมาณและ

สงเสริมใหคณาจารยเผยแพร

ผลงานวิจัย 

1. แผนพ ัฒนาบ ุคลากรด าน

งานวิจัยในรอบ 5 ป (จำนวน 

1 แผน) 

2. โครงการ/กิจกรรมอาจารยพ่ี

เล ี ้ยงงานว ิจ ัย (อย างน อย  

1 โครงการ/กิจกรรมตอป) 

3. จำนวนผลงานวิจัยที ่รับการ

ตีพิมพหรือเผยแพรเพิ ่มขึ้น 

(อยางนอยรอยละ 10 ในรอบ

ระยะเวลา 5 ป) 

2. พัฒนาประสิทธิภาพด าน

การสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. จัดทำแผนพัฒนาบุคลากร

ดานวิชาการและวิชาชีพใน

รอบ 5 ป 

2. อบรมใหความรูแกคณาจารย

ใหมเกี่ยวกับเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตร และทักษะตาง ๆ ที่

จำเปนตอการจ ัดการเร ียน

การสอน 

3. กำหนดใหคณาจารยตองเขา

อบรมสัมมนาเกี่ยวกับความรู

ทางว ิชาชีพและดานอื ่น ๆ 

อยางตอเนื่องและสม่ำเสมอ

ท ุ กป  โ ดย เท ี ยบ เค ี ย ง กับ

1. แผนพ ัฒนาบ ุคลากรด าน

วิชาการและวิชาชีพ (จำนวน 

1 แผน) 

2. จำนวนโครงการ/กิจกรรมใน

การพัฒนาความรู (อยางนอย 

1 โครงการ/กิจกรรมตอป) 

3. จำนวนคร ั ้งในการเข าร วม 

ก ิจกรรมการพัฒนาความรู  

(ไมนอยกวา 12 ชั่วโมงตอป

ตอคน) 

4. จ ำ น ว น อ า จ า ร ย  ป ร ะ จ ำ

หลักสูตรที ่ไดรับใบประกอบ
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

2.  พัฒนาประสิทธ ิภาพดาน

การสอน (ตอ) 

ช ั ่ วโมงการพ ัฒนาความรู

ต อเน ื ่องทางว ิชาชีพบ ัญชี  

(CPD) 

4. สนับสนุนงบประมาณเพื่อ

ส  ง เ ส ร ิ ม ให  อ าจ ารย  เ ข า

ทดสอบเพื่อใหไดใบประกอบ

วิชาชีพบัญชี (CPA TA CIA) 

5. สน ับสน ุนและส งเสร ิมให

คณาจารยพัฒนาผลงานทาง

วิชาการเพื่อเขาสูการกำหนด

ตำแหนงทางวิชาการที่สูงข้ึน 

วิชาชีพ (อยางนอย 3 คนใน

รอบ 5 ป) 

5. จำนวนตำแหนงทางวิชาการ

เพิ่มขึ้น (อยางนอยรอยละ 10 

ในรอบระยะเวลา 5 ป) 

6. รายงานผลการดำเนินงาน

โครงการ/กิจกรรม 

ดานนักศึกษา 

1. พัฒนาศักยภาพและทักษะ

ทางว ิชาชีพของนักศึกษา

และบัณฑิตอยางตอเนื่อง 

1. ทำความรวมมือกับหนวยงาน

ภาครัฐและภาคเอกชนในการ

ใหนักศึกษาไดออกไปสหกิจ

ศึกษาและ/หร ือฝ กงานใน

สถานประกอบจริง 

2. เรียนรูใหนักศึกษาไดมีโอกาส

ฝกฝนทักษะและเสริมสราง

ประสบการณ 

3. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือ

พัฒนาคุณลักษณะและสราง

ความพร อมในด านต างๆ 

ใหแกนักศึกษา 

1. จำนวนหนวยงานและรายชื่อ

หนวยงานที่รับนักศึกษา สห

กิจศึกษา และ/หรือ ฝกงาน 

โดยทำความรวมมือ (MOU) 

(ไมนอยกวา 10 หนวยงานใน

รอบ 5 ป) 

2. จำนวนกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

(อยางนอย 2 กิจกรรมตลอด

ระยะเวลาการศึกษา) 

3. รายงานผลการดำเนินงาน

โคร งการ /ก ิ จ กร รม เส ริ ม

หลักสูตร 

ดานทรัพยากร/สิ่งสนันบสนุนการจัดการเรียนการสอน 

1. พัฒนาและปรับปรุงปจจัย

และสิ่งสนับสนุนการจัดการ

เรียนการสอน 

 

1. จ ั ด ท ำ ก า ร ส ำ ร ว จ ค ว าม

ต องการส ิ ่ งสน ับสน ุนของ

นักศึกษาและคณาจารย 

2. จัดหาและจัดสรรงบประมาณ

ในการพัฒนาและปรับปรุง

1. จำนวนคร ั ้งของการสำรวจ

ความตองการ (ไมนอยกวา 

2 ครั้งในรอบ 5 ป) 

2. รายงานผลการสำรวจความ

ตองการ 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

ปจจัยสนับสนุนการจัดการ

เร ี ยนการสอนให ม ีความ

ท ันสม ัย  เพ ีย งพอ และมี

ประสิทธิภาพ 

3. แผนปฏิบัติการประจำปของ

คณะ 
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หมวดที ่3  ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ 

 การจัดการศึกษาใชระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 

โดย 1 ภาคการศกึษาปกติ จะมีระยะเวลาศึกษา ไมนอยกวา 15 สัปดาห 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

 การเปดการศึกษาภาคฤดูรอน ไดกำหนดระยะเวลาและจำนวนหนวยกิต โดยมีสัดสวน

เทียบเคียงกันไดกับภาคการศกึษาภาคปกต ิซึ่งมีการจัดการศึกษาเปนระยะเวลา 8 สัปดาห 

1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

 -ไมม-ี 
 

2. การดำเนินการหลักสูตร 

 2.1 วัน – เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 

 ภาคการศกึษาที่ 1   เดือนมิถุนายน – ตุลาคม 

 ภาคการศกึษาที่ 2   เดือนพฤศจิกายน – มีนาคม 

 ภาคฤดูรอน           เดือนเมษายน – พฤษภาคม 

   2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

  1. ผ ู สำเร ็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ท ุกสาขาวิชาหรือระดับ

มธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา หรือ 

  2. ผูสำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาการบัญชี หรือ

เทียบเทาเขาศึกษาโดยการเทียบโอนหนวยกิตตามระเบียบมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ผูเรียนตอง

ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาตางๆ ตามคำแนะนำของอาจารยประจำหลักสูตร 

3. ผ ู สำเร ็จการศ ึกษาระด ับปร ิญญาตร ีท ุกสาขาว ิชาเข าศ ึกษาโดยการเท ียบโอน 

หนวยกิตตามระเบียบมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ผูเรียนตองลงทะเบียนเรียนในรายวิชาตางๆ ตาม

คำแนะนำของอาจารยประจำหลักสูตร 

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  

1. นักศึกษาแรกเขาที่สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) กับผู สำเร็จ

การศกึษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีพ้ืนฐานความรูทางบัญชีที่แตกตางกัน  

2. กรณีนักศึกษาแรกเขาสำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จาก

สถาบันการศึกษาที่มีรายวิชาแตกตางทำใหเทียบโอนรายวิชาไดแตกตางกัน 
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  2.4 กลยุทธในการดำเนินการเพื่อแกไขปญหา / ขอจำกัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

   สำหรับนักศึกษาที่มีปญหาเกี่ยวกับพื้นฐานความรูทางดานบัญชี  สาขาวิชาจะจัดใหมีการ

เรียนปรับพ้ืนฐาน เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมใหกับนักศึกษา 

  2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 
 

จำนวนนักศึกษา 
ปการศึกษา 

2563 2564 2565 2566 2567 

ชั้นปที ่1 160 160 160 160 160 

ชั้นปที ่2 - 160 160 160 160 

ชั้นปที ่3 - - 160 160 160 

ชั้นปที ่4 - - - 160 160 

รวม 160 320 480 640 640 

คาดวาจะสำเร็จการศึกษา - - - 160 160 

 

  2.6 งบประมาณตามแผน  

     2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวย:บาท) 
         

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2563 2564 2565 2566 2567 

คาบำรุงการศึกษา 1,120,000 2,240,000 3,360,000 4,480,000 4,480,000 

คาลงทะเบียน 1,728,000 3,456,000 5,184,000 6,912,000 6,912,000 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 560,000 1,120,000 1,680,000 2,240,000 2,240,000 

รายรับอ่ืนๆ 480,000 960,000 1,440,000 1,920,000 1,920,000 

รวมรายรับ 3,888,000 7,776,000 11,664,000 15,552,000 15,552,000 
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  2.6.2 งบประมาณรายจาย (หนวย:บาท) 
      

รายละเอียดรายจาย 
ปงบประมาณ 

2563 2564 2565 2566 2567 

ก. งบดำเนินการ      

    1. คาใชจายบุคลากร 3,840,000 4,070,400 4,314,624 4,573,501 4,847,912 

    2. คาใชจายดำเนินงาน 320,000 672,000 960,000 1,280,000 1,280,000 

    3. ทุนการศึกษา 80,000 160,000 240,000 320,000 320,000 

    3. รายจายระดับ   

       มหาวิทยาลัย 

640,000 1,280,000 1,920,000 2,560,000 2,560,000 

รวม (ก) 4,880,000 6,182,400 7,434,624 8,733,501 9,007,912 

ข. งบลงทุน      

คาครุภัณฑ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

รวม (ข) 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

รวม (ก) + (ข) 5,380,000 6,682,400 7,934,624 9,233,501 9,507,912 

จำนวนนักศึกษา 160 320 480 640 640 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา 33,625 20,883 16,530 14,427 14,856 

หมายเหตุ คาใชจายตอหัวตอป (สูงสุด) 

  (1) โครงการปกติ/รับตรง 33,625 บาท  

  (2) โครงการพิเศษ - บาท 

2.7 ระบบการศึกษา 

       แบบชั้นเรียน 

  แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 

 แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก 

 แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (E-learning) 

 แบบทางไกลทางอินเตอรเน็ต 

 อ่ืนๆ (ระบุ) 

 

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย  

นักศึกษาสามารถเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัยได                     

ทั้งนี้ใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย การเทียบโอนผลการเรียน 

พ.ศ. 2550 
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00-11-002 สังคมกับกฎหมาย 

Society and Law 

3(3-0-6) 

00-11-003 สังคมวิทยาและมานุษยวิทยาเบื้องตน 

Introduction to Sociology and Anthropology 

3(3-0-6) 

00-11-004 ความเปนพลเมือง 

Citizenship 

3(3-0-6) 

00-11-005 การเมืองการปกครองของไทย  

Thai Politics and Government 

3(3-0-6) 

    รายวิชามนุษยศาสตร 

00-12-002 ไทยศึกษา 

Thai Studies 

3(3-0-6) 

00-12-003 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการคนควา 

Information Technology and Searching Skills 

3(2-2-5) 

00-12-004 ศาสนาเพ่ือสันติสุข 

Religions for Peace 

3(3-0-6) 

00-12-005 จิตวิทยาในชีวิตประจำวัน   

Psychology in Daily Life 

3(3-0-6) 

00-12-006 จิตวิทยาสังคมประยุกต 

Applied Social Psychology 

3(3-0-6) 

00-12-007 จิตวิทยาเพ่ือชีวิตสมัยใหม  

Psychology for Modern Life 

3(3-0-6) 

00-12-008 มนุษยกับทักษะการคิด 

Humans and Thinking Skills 

3(2-2-5) 

00-12-009 วรรณคดีไทยนิยม  

Thai Literature Appreciation 

3(3-0-6) 

00-12-010 วรรณกรรมไทยรวมสมัยกับสังคมไทย 

Contemporary Thai Literature and Thai Society 

3(3-0-6) 

00-12-011 นันทนาการในชีวิตประจำวัน 

Recreation in Daily Life 

 

 

 

3(2-2-5) 
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   1.2  กลุมภาษา   ไมนอยกวา   12   หนวยกิต  ประกอบดวย 

     วิชาบังคับ    9    หนวยกิต 

00-22-001 ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียน 

English for Study Skills  

3(2-2-5) 

00-22-002 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

English for Communication 

3(3-0-6) 

00-22-003 ภาษาอังกฤษเพื่อการนำเสนอ 

English for Presentation  

3(2-2-5) 

  วิชาเลือก   ไมนอยกวา   3   หนวยกิต 

    ให  เล ือกศ ึกษาจากกลุ มภาษาไทย หร ือกล ุ มภาษาอังกฤษ  หร ือกลุม

ภาษาตางประเทศอื่นๆ ไมนอยกวา  3  หนวยกิต ดังนี้ 

    รายวิชาภาษาไทย 

00-21-001 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 

Thai for Communication 

3(3-0-6) 

00-21-002 วาทศิลปและเทคนิคการนำเสนอ  

Rhetoric and Presentation Techniques 

3(2-2-5) 

00-21-003 ศิลปะการรับสาร 

Art of Receiving Messages 

3(3-0-6) 

00-21-004 ศิลปะการเขียน 

Art of Writing 

3(3-0-6) 

     รายวิชาภาษาอังกฤษ 

00-22-004 ภาษาอังกฤษสำหรับสถานประกอบการ   

English for Workplace 

3(3-0-6) 

00-22-005 ภาษาอังกฤษสำหรับการสอบวัดมาตรฐาน 

English for Standardized Tests 

3(3-0-6) 

00-22-006 ภาษาอังกฤษสำหรับการเดินทาง   

English for Travelling 

3(3-0-6) 

00-22-007 

 

ภาษาอังกฤษเพ่ือความบันเทิง 

English for Entertainment 

3(3-0-6) 

 

00-22-008 การอานภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 

Academic English Reading 

 

3(3-0-6) 
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    รายวิชาภาษาตางประเทศอื่นๆ 

00-23-001 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 

Chinese for Communication 

3(3-0-6) 

00-23-002 ภาษาจีนเพ่ืองานอาชีพ 

Chinese for Careers 

3(3-0-6) 

00-23-003 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 

Japanese for Communication 

3(3-0-6) 

00-23-004 ภาษาญี่ปุนเพ่ืองานอาชีพ 

Japanese for Careers 

3(3-0-6) 

00-23-005 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 

Korean for Communication 

3(3-0-6) 

00-23-006 ภาษาเกาหลีเพ่ืองานอาชีพ  

Korean for Careers 

3(3-0-6) 

00-23-007 ภาษารัสเซียเพ่ือการสื่อสาร   

Russian for Communication 

3(3-0-6) 

00-23-008 ภาษารัสเซียเพ่ืองานอาชีพ 

Russian for Careers 

3(3-0-6) 

00-23-009 ภาษาฝรั่งเศสเพ่ือการสื่อสาร   

French for Communication 

3(3-0-6) 

00-23-010 ภาษาฝรั่งเศสเพ่ืองานอาชีพ 

French for Careers 

3(3-0-6) 

00-23-011 ภาษาเขมรเพื่อการสื่อสาร 

Khmer for Communication 

3(3-0-6) 

00-23-012 ภาษาเขมรเพื่องานอาชีพ  

Khmer for Careers 

3(3-0-6) 

00-23-013 ภาษาพมาเพื่อการสื่อสาร 

Burmese for Communication 

3(3-0-6) 

00-22-009 การอานภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน 

English Reading in Daily Life 

3(3-0-6) 

00-22-010 การเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน 

English Writing in Daily Life 

 

3(3-0-6) 
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00-23-014 ภาษาพมาเพื่องานอาชีพ 

Burmese for Careers 

3(3-0-6) 

00-23-015 ภาษาเวียดนามเพ่ือการสื่อสาร 

Vietnamese for Communication 

3(3-0-6) 

00-23-016 ภาษาเวียดนามเพ่ืองานอาชีพ 

Vietnamese for Careers 

3(3-0-6) 

00-23-017 ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร   

Lao for Communication 

3(3-0-6) 

00-23-018 ภาษาลาวเพ่ืองานอาชีพ 

Lao for Careers 

3(3-0-6) 

00-23-019 ภาษาบาฮาซาเพื่อการสื่อสาร 

Bahasa for Communication 

3(3-0-6) 

00-23-020 ภาษาบาฮาซาเพื่องานอาชีพ  

Bahasa for Careers 

3(3-0-6) 

 1.3  กลุมวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  ไมนอยกวา   6   หนวยกิต  ประกอบดวย 

   วิชาบังคับ   3   หนวยกิต 

00-31-001 เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล 

Information Technology in Digital Era 

3(2-2-5) 

    วิชาเลือก  ไมนอยกวา  3  หนวยกิต 

    ใหเลือกศึกษาจากกลุมคณิตศาสตร หรือวิทยาศาสตรไมนอยกวา 3 หนวยกิต ดังนี ้

    รายวิชาคณิตศาสตร 

00-31-002 คณิตศาสตรและสถิติในชีวิตประจำวัน 

Mathematics and Statistics in Daily Life 

3(2-2-5) 

    รายวิชาวิทยาศาสตร 

00-32-001 วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสิ่งแวดลอมกับชีวิต 

Science, Technology and Environment for Life 

3(3-0-6) 

00-32-002 คุณคาของสัตวเลี้ยง 

Pet Value 

3(3-0-6) 

00-32-003 การแกปญหาดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

Scientific Problem Solving 

3(3-0-6) 

00-32-004 วิทยาศาสตรการกีฬาเพื่อการออกกำลังกาย 

Sport Sciences for Exercise 

3(2-2-5) 
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00-32-005 การออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ    

Exercise for Health 

3(2-2-5) 

 1.4  กลุมบูรณาการ   ไมนอยกวา   6   หนวยกิต 

   วิชาบังคับ   3   หนวยกิต 

00-41-001 การพัฒนาคณุภาพชีวิตและสังคม   

Life and Social Skills 

3(2-2-5) 

  วิชาเลือก   ไมนอยกวา  3 หนวยกิต 

    ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาในกลุมบูรณาการ  ไมนอยกวา 3 หนวยกิต ดังนี้ 

    รายวิชาบูรณาการ   

00-41-002 มหัศจรรยแหงบัว 

Amazing Waterlily and Lotus 

3(3-0-6) 

00-41-003 ธรรมชาติของสรรพสิ่ง 

Nature of  the  Whole 

3(3-0-6) 

00-41-004 วิถีชุมชน 

Community Ways 

3(3-0-6) 

00-41-005 อาเซียนศึกษา 

ASEAN Studies 

3(3-0-6) 

00-41-006 ภาคตะวันออกศึกษา 

Eastern Region Studies 

3(3-0-6) 

00-41-007 เหตุการณโลกรวมสมัย 

Contemporary World Affairs 

3(3-0-6) 

00-41-008 การคดิเชิงระบบกับการวิเคราะหปญหา 

Systems Thinking and Problem Analysis 

3(2-2-5) 

00-41-009 วรรณกรรมไทยกับภาพยนตร 

Thai Literature and Film 

3(3-0-6) 

00-41-010 วิถีชีวิตในยุคดจิิทัล 

Ways of Living in the Digital Era 

3(2-2-5) 
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 2.  หมวดวิชาเฉพาะ   ไมนอยกวา 85 หนวยกิต ประกอบดวย 

      2.1  กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ  33 หนวยกิต  ใหศึกษารายวิชาตอไปนี ้

04-00-101 หลักการตลาด 

Principles of Marketing 

3(3-0-6) 

04-00-102 หลักเศรษฐศาสตร 

Principles of Economics 

3(3-0-6) 

04-00-103 องคการและการจัดการ 

Organization and Management 

3(3-0-6) 

04-00-108 การเงินธุรกิจ 

Business Finance 

3(3-0-6) 

04-00-110 ทักษะความเขาใจและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล 

Digital literacy 

3(3-0-6) 

04-00-111 กฎหมายธุรกิจ 

Business Law 

3(3-0-6) 

04-03-101 การบัญชีชั้นตน 

Introduction to  Accounting  

3(2-2-5) 

04-03-103 การภาษีอากร 

Taxation 

3(2-2-5) 

04-03-204 สถิติธุรกิจและการวิเคราะหเชิงปริมาณ 

Business Statistics and Quantitative Analysis 

3(3-0-6) 

04-03-207 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพบัญช ี

English for Accounting Professions 

3(3-0-6) 

04-03-419 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ 

Strategic Management and Business Policy 

3(3-0-6) 
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      2.2  กลุมวิชาชพีบังคับ  33 หนวยกติ ใหศึกษารายวิชาตอไปนี ้

04-03-102 การบัญชีชั้นกลาง 1 

Intermediate Accounting 1 

3(2-2-5) 

04-03-205 การบัญชีชั้นกลาง 2 

Intermediate Accounting 2 

3(2-2-5) 

04-03-206 การบัญชีตนทุน 

Cost Accounting 

3(2-2-5) 

04-03-208 การบัญชีชั้นสูง 1 

Advanced Accounting 1 

3(2-2-5) 

04-03-209 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

Accounting Information Systems 

3(3-0-6) 

04-03-310 การบัญชีชั้นสูง 2 

Advanced Accounting 2 

3(2-2-5) 

04-03-311 การบัญชีบริหาร 

Managerial Accounting 

3(3-0-6) 

04-03-312 การสอบบัญชีและการใหความเชื่อมั่น 

Auditing and Assurance 

3(3-0-6) 

04-03-313 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 

Internal Audit and Internal Control 

3(3-0-6)

  

04-03-420 การรายงานการเงินและการวิเคราะห 

Financial Reporting and Analysis 

3(3-0-6) 

และใหเลือกศึกษารายวิชาในกลุมรายวิชาสัมมนาอยางนอย 3 หนวยกิต จากรายวิชาตอไปนี้ 

 กลุมรายวิชาสัมมนา  

04-03-421 สัมมนาการรายงานทางการเงิน 

Seminar in Financial Reporting 

3(2-2-5) 

04-03-422 สัมมนาการบัญชีบริหาร 

Seminar in Managerial Accounting 

3(2-2-5) 

04-03-423 สัมมนาการสอบบัญชแีละการใหความเชื่อมั่น 

Seminar in Auditing and Assurance 

3(2-2-5) 

04-03-424 สัมมนาระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

Seminar in Accounting Information Systems 

3(2-2-5) 
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04-03-425 สัมมนาการภาษีอากร 

Seminar in Taxation 

3(2-2-5) 

 2.3 กลุมวิชาชีพเลือก  19  หนวยกิต ใหศึกษาจากรายวิชาในกลุมวิชาสหกิจศึกษา

หรือฝกประสบการณวิชาชีพในขอ 2.3.1 และตองเลือกศึกษารายวิชาในกลุมวิชาเลือกทั่วไปในขอ 2.3.2 

เพื่อใหครบ 19 หนวยกิตตามที่กำหนด ตอไปนี ้

 2.3.1 กลุ มวิชาสหกิจศึกษาหรือฝกประสบการณวิชาชีพ ประกอบดวยวิชา 

เตรียมความพรอมสหกิจศึกษาและฝกประสบการณวิชาชีพ จำนวน 1 หนวยกิต และเลือกศึกษารายวิชา

จากกลุมวิชาสหกิจศึกษา จำนวน 12 หนวยกิตหรือกลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ จำนวน 6 หนวยกิต 

กลุมใดกลุมหนึ่ง ตอไปนี ้

04-03-314 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษาและฝกประสบการณวิชาชีพ 

Preparation for Co-operative Education and Professional 

Experience 

1(0-2-1) 

 กลุมวิชาสหกิจศึกษา จำนวน 12 หนวยกิต 

04-03-315 สหกิจศึกษา 1 

Co-operative Education 1 

6(0-40-0) 

04-03-417 สหกิจศึกษา 2 

Co-operative Education 2 

6(0-40-0) 

 กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ จำนวน 6 หนวยกิต 

04-03-316 การฝกงาน 

Job Training 

3(0-30-0) 

04-03-418 ปญหาพิเศษ 

Special Problems 

3(1-4-4) 

 2.3.2 กลุมวิชาเลือกทั่วไป ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปนี ้

04-03-426 การบัญชีเฉพาะกิจการ 

Accounting for Specific Enterprises 

3(3-0-6) 

04-03-427 การวางรูปแบบระบบบัญชี 

 Accounting System Formation 

3(3-0-6) 

04-03-428 ระเบียบวิธีวิจัยเบื้องตนทางการบัญชี 

Basic Research Methodology in Accounting 

3(3-0-6) 

04-03-429 การวางแผนและควบคุมโดยงบประมาณ 

Budgetary Planning and Control 

 

3(3-0-6) 
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04-03-430 การจัดการตนทุน 

Cost Management 

3(3-0-6) 

04-03-431 การวางแผนและควบคุมทางการบัญชี 

Controllership  

3(3-0-6) 

04-03-432 กฎหมายเก่ียวของกับวิชาชีพสอบบัญชี 

Legal Aspects for Auditing Professional 

3(3-0-6) 

04-03-433 การจัดการฐานขอมูลเพื่องานบัญช ี

Database Management for Accounting 

3(3-0-6) 

04-03-434 การบัญชีภาครัฐ 

Governmental Accounting 

3(3-0-6) 

04-03-435 การบัญชีเพื่อการจัดการ 

Accounting for Management 

3(3-0-6) 

04-03-436 การปฏิบัติงานเก่ียวกับการสอบบัญช ี

Auditing Practice 

3(2-2-5) 

04-03-437 การตรวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ 

Information System Audit and Control 

3(3-0-6) 

04-03-438 การวิเคราะหและการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญช ี

Accounting Information System Analysis and Design 

3(3-0-6) 

04-03-439 การวางแผนภาษี 

Tax Planning 

3(3-0-6) 

04-03-440 ปญหาภาษีอากรในการบัญชี 

Tax Problems for Accounting 

3(3-0-6) 

04-03-441 การจัดการการเงิน  

Financial Management 

3(3-0-6) 

 หรือ เลือกศึกษาจากรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาชีพเลือก ของหลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต ที่เปดสอนในคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามความเห็นชอบของ

อาจารยที่ปรึกษาหรืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 

     3. หมวดวิชาเลือกเสรี   ไมนอยกวา    6     หนวยกิต 

  ใหนักศึกษาเลือกเรียนจากวิชาใดๆ ที่เปดสอนในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ตะวันออก แตตองไมซ้ำกับวิชาในแผนการศึกษาของสาขาวิชานั้น 
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  ความหมายเลขรหัสรายวิชา 
 

 คณะ 

 กลุมวิชา / สาขาวิชา 

 ปท่ีควรศึกษา 

 ลำดับวิชา 

 

XX  -  XX  -  XXX 

1 2     3 4    5 6 7   

        

 ตำแหนงท่ี 1 –  2   แทน คณะ 

  00 - หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 01 - คณะเกษตรศาสตรและทรัพยากรธรรมชาติ 

 02 - คณะเทคโนโลยีสังคม 

 03 - คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร 

 04 - คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 05 - คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 06 - คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 07 - คณะวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร 

 08 - คณะศิลปศาสตร 

 09 - สถาบันเทคโนโลยีการบิน 

 10 - คณะสัตวแพทยศาสตร 
 

 ตำแหนงท่ี  3-4    แทน   สาขาวิชา  
 

          ตำแหนงที่  5     แทน   ปท่ีควรศึกษา 
 

 ตำแหนงท่ี  6-7   แทน   ลำดับวิชา 
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  ความหมายเลขแสดงหนวยกิต 

 หนวยกิต 

       ชั่วโมงเรียนทฤษฎี 

 ชั่วโมงเรียนปฏิบัติ 

 ชั่วโมงศึกษาดวยตนเอง 

   

                  X  (X – X - X) 

 

 การนับหนวยกิต 

 การนับหนวยกิตใหถือเกณฑ  ดังนี ้

 1.  ชั่วโมงเรียนทฤษฎ ี 1  ชั่วโมงตอสัปดาห  เทากับ 1   หนวยกิต 

2.  ชั่วโมงเรียนปฏิบัติการในหองเรียน หองทดลอง หรือหองปฏิบัติการ   2-3 ชั่วโมง 

 3.  ชั่วโมงศึกษาดวยตนเอง เทากับ   2 x (หนวยกิตทฤษฎี)+ หนวยกิตปฏิบัติ 
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3.1.4  ตารางแสดงแผนการศึกษา  

แผนการศึกษาของนักศึกษาในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ในแตละภาคการศึกษาของปการศึกษาตางๆ  

ดังนี้ 

3.1.4.1  แผนการศึกษา (กลุมวิชาสหกิจศึกษา) 

 

ปการศึกษาที่ 1  

ภาคการศึกษาที่ 1 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-41-001 การพัฒนาคณุภาพชีวิตและสังคม 3(2-2-5) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-22-001 ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียน 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-00-101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-00-103 องคการและการจัดการ 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-00-111 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-101 การบัญชีชั้นตน  3(2-2-5) 

 รวม 18 

 

ภาคการศึกษาที่ 2 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-22-002 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-3x-xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุมคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร (เลือก) 

3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-00-102 หลักเศรษฐศาสตร 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-00-108 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-102 การบัญชีชั้นกลาง 1 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-103 การภาษีอากร 3(2-2-5) 

 รวม 18 
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ปการศึกษาที่ 2  

ภาคการศึกษาที่ 1 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-22-003 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนำเสนอ 3(2-2-5) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-31-001 เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-12-001 การพัฒนาบุคลิกภาพ 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-00-110 ทักษะความเขาใจและการใชเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-205 การบัญชีชั้นกลาง 2 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-206 การบัญชีตนทุน 3(2-2-5) 

 รวม 18 

 

ภาคการศึกษาที่ 2 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-1x-xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุมสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร (เลือก) 

3(x-x-x) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 04-4x-xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุมบูรณาการ (เลือก) 

3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-204 สถิติธุรกิจและการวิเคราะหเชิงปริมาณ 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-207 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพบัญชี 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-208 การบัญชีชั้นสูง 1 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-209 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(3-0-6) 

 รวม 18 
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ปการศึกษาที่ 3 

ภาคการศึกษาที่ 1 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-2x-xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุมภาษา (เลือก) 

3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-310 การบัญชีชั้นสูง 2 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-311 การบัญชีบริหาร 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-312 การสอบบัญชีและการใหความเชื่อมั่น 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-313 การตรวจสอบภายในและการควบคุม

ภายใน 

3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-314 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษาและ 

ฝกประสบการณวิชาชีพ 

1(0-2-1) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-xxx กลุมวิชาชีพเลือก 3(x-x-x) 

 รวม 19 

 

ภาคการศึกษาที่ 2 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-315 สหกิจศึกษา 1 6(0-40-0) 

 รวม 6 
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ปการศึกษาที่ 4 

ภาคการศึกษาที่ 1 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-417 สหกิจศึกษา 2 6(0-40-0) 

 รวม 6 

   

ภาคการศึกษาที่ 2 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-419 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-420 การรายงานการเงินและการวิเคราะห 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-xxx กลุมวิชาชีพเลือก 3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-xxx กลุมวิชาชีพบังคับ (กลุมรายวิชาสัมมนา) 3(x-x-x) 

หมวดวิชาเลือกเสร ี xx-xx-xxx วิชาเลือกเสร ี 3(x-x-x) 

หมวดวิชาเลือกเสร ี xx-xx-xxx วิชาเลือกเสร ี 3(x-x-x) 

 รวม 18 
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3.1.4.2  แผนการศึกษา (กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ) 

 

ปการศึกษาที่ 1  

ภาคการศึกษาที่ 1 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-41-001 การพัฒนาคณุภาพชีวิตและสังคม 3(2-2-5) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-22-001 ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียน 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-00-101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-00-103 องคการและการจัดการ 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-00-111 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-101 การบัญชีชั้นตน  3(2-2-5) 

 รวม 18 

 

ภาคการศึกษาที่ 2 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-22-002 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-3x-xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุมคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร (เลือก) 

3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-00-102 หลักเศรษฐศาสตร 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-00-108 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-102 การบัญชีชั้นกลาง 1 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-103 การภาษีอากร 3(2-2-5) 

 รวม 18 
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ปการศึกษาที่ 2  

ภาคการศึกษาที่ 1 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-22-003 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนำเสนอ 3(2-2-5) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-31-001 เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-12-001 การพัฒนาบุคลิกภาพ 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-205 การบัญชีชั้นกลาง 2 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-206 การบัญชีตนทุน 3(2-2-5) 

 รวม 15 

 

ภาคการศึกษาที่ 2 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-1x-xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุมสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร (เลือก) 

3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-00-105 สถิติธุรกิจและการวิเคราะหเชิงปริมาณ 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-207 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพบัญชี 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-208 การบัญชีชั้นสูง 1 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-209 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(3-0-6) 

 รวม 15 
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ปการศึกษาที่ 3  

ภาคการศึกษาที่ 1 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 00-2x-xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุมภาษา (เลือก) 

3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-310 การบัญชีชั้นสูง 2 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-311 การบัญชีบริหาร 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-312 การสอบบัญชีและการใหความเชื่อมั่น 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-xxx กลุมวิชาชีพเลือก 3(x-x-x) 

 รวม 15 

 

ภาคการศึกษาที่ 2 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 04-4x-xxx หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุมบูรณาการ (เลือก) 

3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-00-110 ทักษะความเขาใจและการใชเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-313 การตรวจสอบภายในและการควบคุม

ภายใน 

3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-314 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษาและ 

ฝกประสบการณวิชาชีพ 

1(0-2-1) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-xxx กลุมวิชาชีพเลือก 3(x-x-x) 

 รวม 13 

 

ภาคการศึกษาฤดูรอน 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-316 การฝกงาน 3(0-30-0) 

 รวม 3 
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ปการศึกษาที่ 4 

ภาคการศึกษาที่ 1 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-418 ปญหาพิเศษ 3(1-4-4) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-xxx กลุมวิชาชีพเลือก 3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-xxx กลุมวิชาชีพเลือก 3(x-x-x) 

หมวดวิชาเลือกเสร ี xx-xx-xxx วิชาเลือกเสร ี 3(x-x-x) 

 รวม 12 

   

ภาคการศึกษาที่ 2 
 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต  

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-419 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-420 การรายงานการเงินและการวิเคราะห 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 04-03-xxx กลุมวิชาชีพบังคับ (กลุมรายวิชาสัมมนา) 3(x-x-x) 

หมวดวิชาเลือกเสร ี xx-xx-xxx วิชาเลือกเสร ี 3(x-x-x) 

 รวม 12 

  

หมายเหต ุ 

(1)  นักศึกษาที ่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาสหกิจศึกษา 1 และสหกิจศึกษา 2 ตองมีคุณสมบัติและ 

เปนไปตามเงื่อนไขของการออกสหกิจศึกษาในสถานประกอบการที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

(2)  กรณีที ่นักศึกษาไมสามารถลงทะเบียนเรียนในรายวิชาสหกิจศึกษา 1 และสหกิจศึกษา 2 หรือ

นักศึกษาเทียบโอนหนวยกิตตองลงทะเบียนเรียนในกลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ โดยลงทะเบียน

เรียนตามคำแนะนำของอาจารยประจำหลักสูตร 
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3.1.5  คำอธิบายรายวิชา 

 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 

00-11-001  สังคมกับเศรษฐกิจ  3(3-0-6) 

   Society and Economics 

แนวคิดทางเศรษฐศาสตร การพัฒนาเศรษฐกิจ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

นโยบายการเงินและการคลัง ความสัมพันธระหวางเศรษฐกิจไทยและเศรษฐกิจโลก  

แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

Economic concepts, economic development, National Economic and 

Social Development Plan, monetary and fiscal policy, economic relations 

between Thai and Global Economy, Philosophy of Sufficiency Economy 

concept 

 

00-11-002  สังคมกับกฎหมาย  3(3-0-6) 

    Society and Law 

การกำเนิดขึ้นของสังคม  องคประกอบและโครงสรางสังคม ความสัมพันธระหวาง

สังคมกับกฎหมาย กระบวนการบัญญัติกฎหมายไทย ลำดับชั ้นและประเภทของ

กฎหมายไทย กฎหมายในชีวิตประจำวัน 

Formation of society, components and social structures, relations 

between society and law, process of enacting Thai law, levels and 

categories of Thai law, law in daily life 

 

00-11-003  สังคมวิทยาและมานุษยวิทยาเบื้องตน  3(3-0-6) 

   Introduction to Sociology and Anthropology  

ความหมายของสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา ทฤษฏีทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา              

การจัดระเบียบทางสังคมและวัฒนธรรม  สถานภาพและบทบาทของสถาบันทางสังคม 

ครอบครัวและศาสนา ประชากรศาสตร การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมและ

ปญหาสังคม 

Meaning of Sociology and Anthropology, theories of Sociology and 

Anthropology, social and cultural organization, status and roles of social, 

family and religious institutions, demography, social and cultural changes, 

and social problems 
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00-11-004  ความเปนพลเมือง  3(3-0-6) 

   Citizenship 

การเปนพลเมืองดี มีคุณธรรมจริยธรรม จิตสาธารณะ ความรับผิดชอบ ความอดทนอด

กลั้นและความสามัคคี  การทำงานรวมกับผูอื ่น ความตระหนักในสิทธิและหนาที่ 

ในการเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก ความเขาใจในความหลากหลายทางวัฒนธรรม  

ความรอบรูและทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม การคิดวิเคราะหและการสังเคราะห

แบบองครวม การแกไขปญหาและพัฒนาตนเอง  ความรวมมือในการปราบปรามการทุจริต 

Being good citizens, having moral, public-minded, responsibility, patient 

and unitary, cooperation, awareness in authorities and duties as Thai and 

Global citizens, understanding about the cultural diversities, knowing and 

undertaking the social change, critical thinking and synthesizing integrated 

knowledge, problem solving and self-development, cooperation to preventing 

corruption 

 

00-11-005     การเมืองการปกครองของไทย  3(3-0-6) 

   Thai Politics and Government 

ความรูทั่วไปและพัฒนาการของระบบการเมืองและการปกครองไทย  เหตุการณสำคัญ

ทางการเมือง  การปกครองของไทย  การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  สถาบันทางการเมือง กระบวนการทางนิติบัญญัติ 

การเลือกตั้ง การบริหารแผนดินทั้งสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถิ่น การมีสวนรวม

ทางการเมืองของภาคประชาชน 

General knowledge and development of Thai politics and government 

systems, important events in Thai politics and government, constitutional 

monarchy regime, political institutions, legislation process, election, 

central, regional and local administration, and people public political 

participation          
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00-12-001  การพฒันาบุคลิกภาพ  3(3-0-6) 

   Personality Development 

หลักการพัฒนาบุคลิกภาพ การพัฒนารูปกาย  การแตงกาย การปรากฏตัวและ

มารยาทที่เหมาะสม การเสริมสรางมนุษยสัมพันธ สุขภาพจิต  และการปรับตัวในสังคม

พหุวัฒนธรรม 

Principle of personality development, development of physical appearance, 

dressing and manners, strengthening of human relations, mental health 

and adjustment in multicultural society 

 

00-12-002  ไทยศึกษา  3(3-0-6) 

   Thai Studies 

ความเปนมาของชนชาติไทย วิวัฒนาการของสังคม  เศรษฐกิจ  และการปกครองของ

ไทย ศาสนา ประเพณีไทย ภาษาวรรณกรรม ทัศนศิลป หัตถกรรมไทย นาฏศิลปไทย

และดนตรีไทย มรดกทางภูมิปญญา  ความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรม  และความ

ตระหนักในคุณคาความเปนไทย 

Background of Thai nation, evolution of social economy and Thai 

government, religion, traditions, language, literature, visual arts, crafts, Thai 

dance and music, wisdom heritage, variety of arts and culture, and 

awareness of Thai value 

 

00-12-003   เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการคนควา  3(2-2-5) 

     Information Technology and Searching Skills 

ความสำคัญของสารสนเทศ ทรัพยากรสารสนเทศ แหลงบริการสารสนเทศ ระบบ 

การจัดสารสนเทศ การใชงานและเทคนิคการสืบคนสารสนเทศจากฐานขอมูล

อิเล็กทรอนิกส การใชงานระบบเครือขายอินเทอรเน็ตเพื่อสืบคนสารสนเทศประเภท

ตางๆ  การใชโปรแกรมหองสมุดเพื่อสืบคนสารสนเทศการนำเสนอสารสนเทศจาก

การศกึษาคนควา  จรรยาบรรณในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

Importance of information technology, information resources, information service 

sources, information management system, applications and technical information 

retrieval from electronic databases, searching informations via the Internet, using  OPAC  

for information retrieval, presentions from the study, and intellectual property ethics 
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00-12-004  ศาสนาเพื่อสันติสุข  3(3-0-6) 

    Religions for Peace 

ความรูเกี่ยวกับศาสนา องคประกอบของศาสนา หลักปฏิบัติ  และวิธีคิดตามเหตุผล

ทางศาสนา การประยุกตหลักศาสนาเพ่ือสรางความรวมมือ  และสันติสุขในสังคม 

General knowledge about religions, elements of religions, practices and 

religious rational thinking, application of religions for cooperation and 

peace 

 

00-12-005  จิตวิทยาในชีวิตประจำวัน  3(3-0-6) 

   Psychology in Daily Life 

พื้นฐานทางจิตวิทยากับพฤติกรรมมนุษย  ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพัฒนาการของมนุษย   

การรับรู   การเรียนรู   การตระหนักรู  และเห็นคุณคาในตนเอง การวิเคราะหความเหมือน

และความแตกตางของปฏิสัมพันธระหวางบุคคล  ความขัดแยงทางจิตและการปรับตัว 

จิตวิทยากับการประยุกตใชในชีวิตประจำวัน  

Fundamental concepts of psychology and human behavior, influencing 

factors for human development, perception, self-esteem, analysis of 

similarity and differences of individual social interaction, individual 

differences, mental conflict, and adjustment in daily life 

 

00-12-006  จิตวิทยาสังคมประยุกต  3(3-0-6) 

    Applied Social Psychology 

ความหมายความสำคัญ และขอบขายของจิตวิทยาสังคม ทฤษฎีจิตวิทยาสังคม 

โครงสรางทางสังคม  พฤติกรรมสังคม อิทธิพลทางสังคม การรับรูทางสังคม การขัด

เกลาทางสังคม ภาวะผูนำ การชวยเหลือ การรวมมือ การแขงขัน การขัดแยง ความ

กาวราว ความสัมพันธระหวางบุคคล แรงจูงใจทางสังคมเพื่อการทำงาน อิทธิพลทาง

สังคมตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมมนุษย 

Meaning, importance and scope of social psychology, social psychology 

theories, social structures, social behaviors, social influences, social 

perceptions, socialization, leadership, cooperation, competition, conflict, 

interpersonal relation, social motivation for working, social influences to 

change human behaviors 
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00-12-007  จิตวิทยาเพื่อชีวิตสมัยใหม  3(3-0-6) 

   Psychology for Modern Life 

การรักษาสมดุลของวิถีชีวิตเพื่อสุขภาพที่ดี การเขาใจและควบคุมอารมณ ความฉลาด               

ทางอารมณ การฝกสมอง การหากลยุทธที่มีประสิทธิภาพเพ่ือการเรียน การเสริมสราง

และการเห็นคุณคาในตนเอง การปรับตัวสู สังคมสมัยใหม การรักษาความรักและ

ความสุขในชีวิตสมัยใหม  และการเปนพลเมืองดีในโลกสมัยใหม 

Maintaining balanced lifestyle for good health, understanding and 

controlling emotions, emotional quotient, brain training, effective 

strategies finding for learning, strengthening self-esteem and adjustment 

to modern society, maintaining affection and happiness in modern life, 

and being good citizens in modern world 

 

00-12-008  มนุษยกับทักษะการคิด  3(2-2-5) 

  Humans and Thinking Skills 

ความหมาย ประเภทของการคิด กระบวนการคิดของมนุษย ตรรกศาสตรและการใช

เหตุผล ความสำคัญและแนวทางการพัฒนาความคิด การใชทักษะการคิดเพื ่อการ

แกปญหาในชีวิตประจำวัน   

Meaning, types of thinking, process of human thinking, logic and 

rationalization, importance and guidelines on thinking development, 

application thinking skills as a guideline to solve everyday-life problems 

 

00-12-009  วรรณคดีไทยนิยม   3(3-0-6) 

  Thai Literature Appreciation 

ประวัติและคุณคาของวรรณคดีไทย วรรณศิลปและสุนทรียภาพทางภาษา อิทธิพลของ

วรรณคดีที่มีตอวัฒนธรรมและวิถีชีวิตไทย ความซาบซึ้งในวรรณคดีไทย วรรคทองของ

วรรณคดีไทย วิเคราะหคณุคาของวรรณคดีไทยท่ีมีตอการดำรงชีวิตในปจจุบัน 

History and value of Thai literatures, art of literatures and aesthetics of 

language, influences of literature on culture and way of life, appropriation 

towards Thai literatures, golden words of Thai literatures, analysis of value 

of  Thai literatures on current lifestyle 
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00-12-010  วรรณกรรมไทยรวมสมัยกับสังคมไทย  3(3-0-6) 

  Contemporary Thai Literature and Thai Society   

ความสัมพันธของวรรณกรรมกับสภาพสังคมไทยในอดีตและปจจุบัน การสรางสรรค

วรรณกรรม ปรัชญา แนวคิด คานิยมและสภาพสังคมที่ปรากฏในวรรณกรรม คุณคา

ของวรรณกรรม  การวิเคราะหคณุคาของวรรณกรรมตอการดำรงชีวิตในปจจุบัน 

Relations between literatures towards ancient and current society, literary 

creations, philosophy, concepts, values and social conditions appeared in 

the literatures, value of literature, analysis of value on modern lifestyle 

 

00-12-011  นันทนาการในชีวิตประจำวัน  3(2-2-5) 

  Recreation in Daily Life 

ความสำคัญของนันทนาการกับคุณภาพชีวิต ความหมายและขอบขายของนันทนาการ                

การเลือกนันทนาการในชีวิตประจำวัน  การปฏิบัตกิิจกรรมนันทนาการใหเหมาะสมกับ

การพัฒนา รางกาย จิตใจ อารมณและสังคม 

Importance of recreation and quality of life, meaning and scope of 

recreation, choosing daily recreation, appropriate recreations 

 

00-21-001  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  3(3-0-6)

   Thai for Communication 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการสื่อสาร ลักษณะของภาษาไทย  ทักษะการฟง  การอาน           

การพูด  และการเขียนภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 

Basic knowledge about communication, characteristics of Thai language, 

listening, reading, speaking and writing skills of Thai Language to 

communicate effectively 
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00-21-002  วาทศิลปและเทคนิคการนำเสนอ   3(2-2-5)

   Rhetoric and Presentation Techniques 

พื้นฐานการพูด หลักวาทศิลป จริยธรรมในการพูด การเตรียมพูด การปฏิบัติการพูด

เพื ่อวัตถุประสงคตางๆ  การพูดโดยใชสื ่อประกอบเทคนิค  การนำเสนออยางมี

ประสิทธิภาพ  

Basic of speaking, principles of rhetoric, ethics of speech, speech 

preparation, speaking practice for various purposes, using media 

presentation  for speech, technical presentations efficiently 

 

00-21-003  ศิลปะการรับสาร  3(3-0-6)

   Art of Receiving Messages 

ความหมายและความสำคัญของการรับสาร ศิลปะการรับสาร การวิเคราะห และการ

ประเมินคาการฟงและการอาน แนวทางแกไขปญหาในการฟงและการอาน การฟงและ

การอานสารประเภทตางๆ เพ่ือการรับสารอยางมีประสิทธิภาพ 

Meaning and importance of receiving messages, art of receiving messages, 

analysis and evaluation of listening and reading, problem solving in 

listening and reading, listening and reading different types of contents to 

receiving messages effectively 

 

00-21-004  ศิลปะการเขียน  3(3-0-6)

   Art of Writing 

ความสำคัญของการเขียน หลักการเขียน กลวิธีการเขียน แนวทางแกไขปญหา ในการ

เขียน การเขียนงานในรูปแบบตางๆ เพ่ือการสงสารอยางมีประสิทธิภาพ 

Importance of writing, principles of writing, techniques for writing, problem 

solving in writing, writing in various forms to sending messages effectively 
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00-22-001  ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียน  3(2-2-5) 

  English for Study Skills 

คำศัพท สำนวนและโครงสรางประโยคพื้นฐาน การใชพจนานุกรม กลยุทธการอานและ    

การเขียนที่มีประสิทธิภาพ การฟงเพ่ือจับใจความสำคัญ การฝกปฏิบัติการพูดเพื่อสื่อความ   

และทักษะการนำเสนอขอมูลขั้นตน 

Vocabularies, expressions and basic language structures, using dictionaries, 

effective reading and writing strategies, listening for gist, practicing of speaking 

for meaning interpretation, and skill for basic English presentation  

 

00-22-002   ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  3(3-0-6) 

   English for Communication 

คำศัพท สำนวนและโครงสรางทางภาษาที่ใชสำหรับการสื ่อสารภาษาอังกฤษอยางมี

ประสิทธิภาพ การเลือกใชภาษาตามสถานการณที่เหมาะสมกับวัฒนธรรมของตนเอง

และเจาของภาษา  

Vocabulary, expressions, and language structures used in communicative 

English speaking; choosing the appropriate language for suitable situations 

with the native and non-native speakers 

 

00-22-003  ภาษาอังกฤษเพื่อการนำเสนอ  3(2-2-5) 

  English for Presentation 

คำศัพท สำนวนที่ใชสำหรับการนำเสนองานเปนภาษาอังกฤษ การใชวจนภาษา

และอวจนภาษา การใชสื่อตางๆประกอบการนำเสนองาน การพัฒนาบุคลิกภาพใน 

การสื่อสารเพ่ือการนำเสนองาน 

  Vocabulary, expressions used in English presentation, using verbal and 

non-verbal language, using media for presentation, enhancing personality and 

communication for presentation 
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00-22-004  ภาษาอังกฤษสำหรับสถานประกอบการ    3(3-0-6) 

  English for Workplace 

คำศัพท สำนวนและโครงสรางภาษาที่เกี่ยวของกับสถานประกอบการ  การสื่อสาร

ภายในองคกร  การนำเสนอทางวาจาและทางเอกสาร การสมัครงานและการสัมภาษณ

งาน 

Vocabulary, expressions and language structures used in workplace, 

communication in organization, oral and document presentation, job 

application, and job interviewing 

 

00-22-005  ภาษาอังกฤษสำหรับการสอบวัดมาตรฐาน  3(3-0-6) 

  English for Standardized Tests   

โครงสรางขอสอบ  ไวยากรณ  คำศัพท  ขอความ  บทสนทนาและคำพูดที่ปรากฏใน

ขอสอบวัดมาตรฐาน กลวิธีตางๆ สำหรับการทำแบบทดสอบมาตรฐาน 

Test structures, grammar, vocabularies, messages, dialogues and 

statements used in standardized tests, and strategies for doing the 

standardized tests 

 

00-22-006  ภาษาอังกฤษสำหรับการเดินทาง  3(3-0-6) 

  English for Travelling 

คำศัพท สำนวนภาษาอังกฤษที่ใชสำหรับการเดินทาง การติดตอสื่อสาร การสอบถาม          

และใหขอมูลเกี ่ยวกับสถานที ่ท องเที ่ยว ศิลปะ วัฒนธรรมขอมูลทั ่วไปสำหรับ 

การเดินทางภายในประเทศ  และกลุมประเทศในประชาคมอาเซยีน  

  Vocabulary, expressions used for travelling, communication, asking for  

  and giving information about tourist attractions, art, culture and general  

  information about travelling in Thailand and ASEAN countries  

 

00-22-007  ภาษาอังกฤษเพื่อความบันเทิง    3(3-0-6) 

  English for Entertainment 

คำศัพทและสำนวนที่ปรากฏในบทเพลง นวนิยาย ภาพยนตรและสื ่อตางๆ  การ

วิเคราะหโครงสรางทางภาษาเพ่ือการประยุกตใชงานในชีวิตประจำวัน  

Vocabulary and expressions appeared in songs, novels, movies, and 

media, and analyzing language structure 
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00-22-008  การอานภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ  3(3-0-6) 

  Academic English Reading 

การหาความหมายของคำศัพท สำนวนที่ปรากฏในเอกสารเชิงวิชาการ  กลวิธีการอาน           

เอกสารเชิงวิชาการ   การพัฒนาศักยภาพการอานเชิงวิชาการ  

Finding out the meaning of vocabulary, expressions appeared in academic 

documents, strategies for academic reading, development of the 

academic reading’s ability 

 

00-22-009  การอานภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน  3(3-0-6) 

  English Reading in Daily Life 

  คำศัพท สำนวนและโครงสรางทางภาษาที่ใชในบทอานประเภทตาง  ๆที่ปรากฏในชีวิตประจำวัน 

 Vocabulary, expressions and language structures appeared in various

 reading works in daily life  

 

00-22-010  การเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน  3(3-0-6) 

   English Writing in Daily Life 

ชนิดของประโยคในภาษาอังกฤษ งานเขียนรูปแบบตางๆ ที่ปรากฏในชีวิตประจำวัน       

ฝกฝนการเขียนแบบตาง ๆ การพัฒนาทักษะการเขียนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 

Types of English sentences; various writing styles appeared in daily life, 

practicing to write various styles, and developing the writing skills for 

communication in daily life   

 

00-23-001  ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร  3(3-0-6) 

  Chinese for Communication 

หลักพื้นฐานของภาษาจีน การอานออกเสียง คำศัพท ประโยคและสำนวนที่ใชใน

ชีวิตประจำวัน  การพัฒนาทักษะการฟง  การพูด การอานและการเขียนภาษาจีน 

Fundamental of Chinese language, pronunciation, vocabulary, sentences and 

expressions used in daily life, development of listening, speaking, reading and 

writing skills in Chinese  
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00-23-002  ภาษาจีนเพื่องานอาชีพ  3(3-0-6)

   Chinese for Careers 

  คำศัพท สำนวนภาษาจีนที่ใชในอาชีพตางๆ เพื่อเตรียมความพรอมในการประกอบอาชีพ 

  Chinese vocabulary, expressions used in various careers for job preparation 

 

00-23-003  ภาษาญี่ปุนเพื่อการสื่อสาร  3(3-0-6) 

  Japanese for Communication  

หลักพื้นฐานของภาษาญี่ปุน การอานออกเสียง คำศัพท ประโยคและสำนวนที่ใชใน

ชีวิตประจำวัน  การพัฒนาทักษะการฟง  การพูด  การอาน  และการเขียนภาษาญี่ปุน  

Fundamental of Japanese language, pronunciation, vocabulary, sentences 

and expressions used in daily life, development of listening, speaking, 

reading and writing skills in Japanese  

 

00-23-004  ภาษาญี่ปุนเพื่องานอาชีพ  3(3-0-6) 

  Japanese for Careers 

คำศัพท สำนวนภาษาญี่ปุนท่ีใชในอาชีพตางๆ เพ่ือเตรียมความพรอมในการประกอบอาชีพ

Japanese vocabulary, expressions used in various careers for job 

preparation 

 

00-23-005  ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร    3(3-0-6) 

   Korean for Communication 

หลักพื้นฐานของภาษาเกาหลี การอานออกเสียง คำศัพท ประโยคและสำนวนที่ใชใน

ชีวิตประจำวัน  การพัฒนาทักษะการฟง  การพูด การอาน  และการเขียนภาษาเกาหล ี

Fundamental of Korean language, pronunciation, vocabulary, sentences and 

expressions used in daily life, development of listening, speaking, reading 

and writing skills in Korean 

 

00-23-006  ภาษาเกาหลีเพื่องานอาชีพ   3(3-0-6) 

  Korean for Careers  

  คำศพัท สำนวนภาษาเกาหลีที่ใชในอาชีพตางๆ เพ่ือเตรียมความพรอมในการประกอบอาชีพ 

Korean vocabulary, expressions used in various careers for job preparation 
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00-23-007  ภาษารัสเซียเพื่อการสื่อสาร    3(3-0-6) 

  Russian for Communication 

หลักพื้นฐานของภาษารัสเซีย การอานออกเสียง คำศัพท ประโยคและสำนวนที่ใชใน

ชีวิตประจำวัน  การพัฒนาทักษะการฟง  การพูด การอาน  และการเขียนภาษารัสเซยี 

Fundamental of Russian language, pronunciation, vocabulary, sentences, 

and expressions used in daily life, development of listening, speaking, 

reading and writing skills in Russian 

 

00-23-008  ภาษารัสเซียเพื่องานอาชีพ    3(3-0-6) 

   Russian for Careers 

  คำศพัท สำนวนภาษารัสเซียที่ใชในอาชีพตางๆ เพื่อเตรียมความพรอมในการประกอบอาชีพ 

Russian vocabulary, expressions used in various careers for job preparation 

 

00-23-009  ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร    3(3-0-6) 

  French for Communication 

หลักพื้นฐานของภาษาฝรั่งเศส การอานออกเสียง คำศัพท ประโยคและสำนวนที่ใชใน

ชีวิตประจำวัน  การพัฒนาทักษะการฟง  การพูด การอาน  และการเขียนภาษา

ฝรั่งเศส 

  Fundamental of French language, pronunciation, vocabulary, sentences,  

  and expressions used in daily life, development of listening, speaking,  

  reading and writing skills in French 

 

00-23-010  ภาษาฝรั่งเศสเพื่องานอาชีพ  3(3-0-6) 

  French for Careers 

คำศัพท สำนวนภาษาฝรั่งเศสที่ใชในอาชีพตางๆ เพื่อเตรียมความพรอมในการประกอบ

อาชีพ 

French vocabulary, expressions used in various careers for job preparation 
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00-23-011  ภาษาเขมรเพื่อการส่ือสาร    3(3-0-6) 

  Khmer for Communication 

หลักพื้นฐานของภาษาเขมร การอานออกเสียง คำศัพท ประโยคและสำนวนที่ใชใน

ชีวิตประจำวัน  การพัฒนาทักษะการฟง  การพูด การอาน  และการเขียนภาษาเขมร 

Fundamental of Khmer language, pronunciation, vocabulary, sentences, and 

expressions used in daily life, development of listening, speaking, reading 

and writing skills in Khmer 

 

00-23-012  ภาษาเขมรเพื่องานอาชีพ    3(3-0-6) 

  Khmer for Careers 

  คำศัพท สำนวนภาษาเขมรที่ใชในอาชีพตางๆ เพ่ือเตรียมความพรอมในการประกอบอาชีพ 

Khmer vocabulary, expressions used in various careers for job preparation 

 

00-23-013  ภาษาพมาเพื่อการสื่อสาร  3(3-0-6) 

  Burmese for Communication 

หลักพื ้นฐานของภาษาพมา การอานออกเสียง คำศัพท ประโยคและสำนวนที่ใชใน

ชีวิตประจำวัน  การพัฒนาทักษะการฟง  การพูด การอาน  และการเขียนภาษาพมา 

Fundamental of Burmese language, pronunciation, vocabulary, sentences, and 

expressions used in daily life, development of listening, speaking, reading and 

writing skills in Burmese 

 

00-23-014  ภาษาพมาเพื่องานอาชีพ  3(3-0-6) 

  Burmese for Careers 

  คำศัพท สำนวนภาษาพมาที่ใชในอาชีพตางๆ เพื่อเตรียมความพรอมในการประกอบอาชีพ 

 Burmese vocabulary, expressions used in various careers for job preparation 
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00-23-015  ภาษาเวียดนามเพื่อการสื่อสาร  3(3-0-6) 

  Vietnamese for Communication 

หลักพ้ืนฐานของภาษาเวียดนาม การอานออกเสียง คำศัพท ประโยคและสำนวนที่ใชใน

ชีวิตประจำวัน การพัฒนาทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาเวียดนาม 

Fundamental of Vietnamese language, pronunciation, vocabulary, 

sentences, and expressions used in daily life, development of listening, 

speaking, reading and writing skills in Vietnamese 

 

00-23-016  ภาษาเวียดนามเพื่องานอาชีพ  3(3-0-6) 

  Vietnamese for Careers 

คำศัพท สำนวนภาษาเวียดนามที ่ใชในอาชีพตางๆ  เพื ่อเตรียมความพรอมใน 

การประกอบอาชีพ 

Vietnamese vocabulary, expressions used in various careers for job 

preparation 

 

00-23-017  ภาษาลาวเพื่อการสื่อสาร    3(3-0-6) 

  Lao for Communication 

หลักพื้นฐานของภาษาลาว การอานออกเสียง คำศัพท ประโยคและสำนวนที่ใชใน

ชีวิตประจำวัน  การพัฒนาทักษะการฟง  การพูด การอาน  และการเขียนภาษาลาว 

Fundamental of Lao language, pronunciation, vocabulary, sentences and 

expressions used in daily life, development of listening, speaking, reading 

and writing skills in Lao 

 

00-23-018  ภาษาลาวเพื่องานอาชีพ    3(3-0-6) 

   Lao for Careers 

คำศัพท สำนวน ภาษาลาวที่ใชในอาชีพตางๆ เพื่อเตรียมความพรอมในการประกอบ

อาชีพ 

Lao vocabulary, expressions used in various careers for job preparation 
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00-23-019  ภาษาบาฮาซาเพื่อการสื่อสาร  3(3-0-6)

   Bahasa for Communication 

หลักพื้นฐานของภาษาบาฮาซา การอานออกเสียง คำศัพท ประโยคและสำนวนที่ใชใน

ชีวิตประจำวัน  การพัฒนาทักษะการฟง  การพูด การอานและการเขียนภาษาบาฮาซา 

Fundamental of Bahasa language, pronunciation, vocabulary, sentences, 

and expressions used in daily life, development of listening, speaking, 

reading, and writing skills in Bahasa  

 

00-23-020  ภาษาบาฮาซาเพื่องานอาชีพ    3(3-0-6) 

  Bahasa for Careers 

คำศัพท สำนวนภาษาบาฮาซาที่ใชในอาชีพตางๆ   เพื ่อเตรียมความพรอมในการ

ประกอบอาชีพ 

Bahasa vocabulary, expressions used in various careers for job preparation 

 

00-31-001  เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดจิิทัล  3(2-2-5) 

   Information Technology in Digital Era 

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิตประจำวันและแนวโนมเทคโนโลยี สวนประกอบ

ของคอมพิวเตอรและอุปกรณสื่อสาร การใชซอฟทแวรประยุกต เครือขายคอมพิวเตอร

เบื้องตน  ภัยคุกคาม และความมั ่นคงปลอดภัยทางอินเทอรเน็ต  ความรูเกี ่ยวกับ

วิศวกรรมสังคม  กฎหมายและจริยธรรมที ่ เก ี ่ยวของกับเทคโนโลยีสารสนเทศ  

การบริการและโปรแกรมประยุกตในเครือขายอินเทอรเน็ต  เทคนิคการสืบคนขอมูล

บนเครือขายอินเทอรเน็ต  การถายโอนขอมูลและใชงานขอมูลรวมกันผานระบบ

เครือขาย การสำรองและกูคืนขอมูล  

The utilization of information technology in daily life and technology 

trends, computer components and communication equipment, the use 

of application software, basic computer networking concepts, Internet 

security and threat, knowledge of social engineering, information 

technology’s legal and ethical issues, Internet services and Internet 

applications, Internet search techniques, Data transfer and data sharing 

through the network, Data backup and data recovery 
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00-31-002  คณิตศาสตรและสถิติในชีวิตประจำวัน  3(2-2-5) 

  Mathematics and Statistics in Daily Life  

การประยุกตคณิตศาสตรและสถิติเพื ่อใชกับชีวิตประจำวัน  การวัดและหนวย 

การวัดพื้นที่และปริมาตร  อัตราสวน  สัดสวนและรอยละ  คณิตศาสตรการเงินเบื้องตน  

การใชสถิติสำหรับอธิบายเหตุและผลของปรากฏการณตางๆ  การอธิบายปรากฏการณท่ี          

ไมแนนอนดวยความนาจะเปน  ระเบียบวิธีสถิติขั ้นพื้นฐาน  การใชซอฟทแวรประยุกต

สำหรับวิเคราะหขอมูลทางสถิติ  การใชประโยชนจากขอสรุปที่ไดจากระเบียบวิธีทางสถิต ิ

The application of mathematics and statistics in daily life, Measurement 

and units of measurement, area and volume, ratio, proportions and 

percent, the basics of financial mathematics, explaining causes and 

outcomes of phenomena with statistics, explaining stochastic phenomena 

with probability, fundamental statistics methodologies, the use of 

application software for statistics data analysis 

 

00-32-001  วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสิ่งแวดลอมกับชีวิต  3(3-0-6) 

   Science, Technology and Environment for Life 

ความสัมพันธระหวางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สิ่งแวดลอมกับชีวิต ผลกระทบของ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีตอการดำรงชีวิต การประยุกตวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 

Relations between science, technology, environment and life, science and 

technology’s impact on livelihood, applying of science and technology 

for improving quality of life   

 

00-32-002  คุณคาของสัตวเลี้ยง  3(3-0-6) 

  Pet Value 

ความสัมพันธระหวางมนุษยกับสัตวเลี้ยง คุณคาของสัตวเลี้ยง ปจจัยและสิ่งแวดลอม                

ที ่ทำใหเกิดพฤติกรรมของสัตวเลี้ยง ศิลปวัฒนธรรมที ่เกี ่ยวกับสัตวเลี ้ยง โรคของ 

สัตวเลี้ยงสูคน การเลือกและดูแลสัตวเลี้ยงใหเหมาะสม 

Relations between human and pet, pet value, factor and environment 

causing the behavior of pet, tradition and culture relating to pet, zoonosis, 

selection and proper pet care 
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00-32-003  การแกปญหาดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตร  3(3-0-6) 

  Scientific Problem Solving 

ขอมูลชนิดนามธรรมพื้นฐาน การสรางขอมูลนามธรรม ขั้นตอนวิธีพื ้นฐานสำหรับ      

แกปญหา การใชแผนภาพความคิด กระบวนการทางวิทยาศาสตร การสรางสมมติฐาน 

การวจิัยขอมูลเบื้องตน 

Basic abstract data, abstract data creation, basic algorithm for solving 

problem, mind map usage, scientific process, hypothesis defining, 

preliminary data research 

 

00-32-004  วิทยาศาสตรการกีฬาเพื่อการออกกำลังกาย  3(2-2-5) 

  Sport Sciences for Exercise 

ความหมายและความสำคัญเกี ่ยวกับวิทยาศาสตรการกีฬา กายวิภาคศาสตร  และ

สรีรวิทยา การออกกำลังกาย ชีวกลศาสตรทางการกีฬารวมกับเทคนิคเฉพาะทางเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพของรางกาย   การบาดเจ็บจากการกีฬาและกีฬาเวชศาสตร โภชนาการ

การกีฬา ฝกปฏิบัติตามความแตกตางของแตละบุคคล 

Meaning and importance of sports science, anatomy and physiology of 

exercise, biomechanics and specific techniques to improve physical 

development from injuries and sports medicine, sports nutrition, and 

individual practice 

 

00-32-005  การออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ  3(2-2-5) 

  Exercise for Health 

ความรูทั่วไปและความสำคัญของการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ  การประยุกตหลักการ

ทางว ิทยาศาสตรการกีฬาเพ ื ่อพ ัฒนาร างกาย จ ิตใจ จ ิตว ิญญาณ และสังคม 

องคประกอบของสมรรถภาพทางกายและสมรรถภาพทางกลไก การฝกและเสริมสราง

สมรรถภาพ ปฏิบัติกิจกรรมการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพใหเหมาะสมกับตนเอง 

General knowledge and importance of exercise for health, applying of 

sports science theories to improve physical, mental, spiritual condition 

and society, components of physical fitness and motor fitness, physical 

enhancement; exercise for health for individual appropriation  
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00-41-001  การพฒันาคุณภาพชีวิตและสังคม  3(2-2-5) 

  Life and Social Skills 

ปรัชญาและหลักธรรมในการดำรงชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง การสรางแนวคิด             

และเจตคติเพื่อพัฒนาตนเองในทางสรางสรรค แนวทางการสรางคุณภาพชีวิตเพ่ือ

ความสำเร็จในการทำงานอยางมีประสิทธิภาพและการมีสวนรวมกิจกรรมจิตอาสา  

Philosophy and principles for living on Sufficiency Economy Concept, 

building concepts and attitude for self-development creatively, guidelines 

for building the quality of life to achieve work effectively, participation in 

volunteer activities  

 

00-41-002  มหัศจรรยแหงบัว    3(3-0-6) 

  Amazing Waterlily and Lotus 

ความหมายและความมหัศจรรยของบัว ปรัชญาของบัวในศาสนาและลัทธิตางๆ  

ความสัมพันธของบัวในทางศิลปะ วรรณกรรม และสถาปตยกรรม การสรางสรรค

ชิ้นงานจากความซาบซึ้งในความงามและความมหัศจรรยของบัว  

Meaning and amazing of waterlily and lotus, philosophies of waterlily and 

lotus in religions and other beliefs, relations of waterlily and lotus with 

arts, literature and architecture, creation of artistic works with the beauty 

and the amazing of waterlily and lotus 

 

00-41-003  ธรรมชาติของสรรพสิ่ง  3(3-0-6) 

  Nature of the Whole 

การเรียนรู ที ่กอใหเกิดการเปลี ่ยนแปลงจากภายใน ปจจัยที ่รู เห็นธรรมชาติตาม 

ความเปนจริง  การคิดอยางเปนกลางและเชื ่อมโยงแนวทางศึกษาจิตสมัยใหม  

สติปญญา กับสมองคอมพิวเตอร กำเนิดของจักรวาล การสูญพันธุ ของสิ ่งมีช ีวิต  

ความหลากหลายทางชีวภาพ สรรพชีวิตสัมพันธ การบูรณาการระหวางศาสนากับ

วิทยาศาสตร 

Learning with the internal change, factors revealing the nature truly, 

neutral thinking and linking to the modern mind education concept, 

intelligence with the Central Processing Unit (CPU), cosmogony, extinction 

of creatures, biodiversities, all of life’s relation, integration between 

religion and science 



54 

 

00-41-004  วิถชีุมชน  3(3-0-6) 

  Community Ways 

ความหมายและลักษณะของพฤติกรรมมนุษย  โครงสรางสังคมและกระบวนการทาง

สังคม วิวัฒนาการของมนุษย การตั้งถิ่นฐานของชุมชน ชุมชนชนบทและชุมชนเมือง  

วิถีชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนกับการอนุรักษสิ่งแวดลอม      

การปรับตัวและการอยูรวมกันในสังคมที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม   

Meaning and characteristics of human behavior, social structure and social 

process, human evolution, settlement of community, rural and urban 

communities, community ways on sufficiency economy concept, 

community with environmental conservation, adjustment and  

  coexistence in society with the diversities of culture 

 

00-41-005  อาเซียนศึกษา  3(3-0-6) 

  ASEAN Studies 

ความเปนมาของอาเซียน ปฏิญญาอาเซียน วิสัยทัศน  กฏบัตรอาเซียน  ประชาคม

อาเซียน สมาชิกอาเซียน  ภูมิหลังทางประวัติศาสตร เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม 

การเมือง ภูมิศาสตร  บทบาทของอาเซียนในสังคมโลก 

Background of ASEAN, ASEAN declaration, vision, ASEAN charter, ASEAN 

communities, ASEAN members, historical background, economy, society 

and culture, politics, geography, ASEAN’s role in global society 

 

00-41-006  ภาคตะวันออกศึกษา  3(3-0-6) 

  Eastern Region Studies 

การตั ้งถิ ่นฐานและความเปนมาของภาคตะวันออกของไทย  จังหวัด  การปกครอง  

เศรษฐกิจ  สังคม  ภูมิศาสตร  ชุมชน  วัฒนธรรม  และภูมิปญญาในเขตภาคตะวันออก  

แนวทางการพัฒนาจังหวัดในเขตภาคตะวันออก 

Settlement and background of the East of Thailand, provinces, 

administration, economy, society, geography, community, culture, and 

wisdom of Eastern religion, The developmental guideline for the east 

provinces 
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00-41-007  เหตุการณโลกรวมสมัย  3(3-0-6) 

  Contemporary World Affairs 

การเปลี่ยนแปลงของโลกตั ้งแตอดีตจนถึงในยุคปจจุบัน และแนวโนมในอนาคต ทั้ง 

ดานการเมือง  สังคม  เศรษฐกิจ  วัฒนธรรม  สิ่งแวดลอม  การคิดวิเคราะห  แกไข

ปญหาตางๆ  ดวยสันติวิธีการปรับตัวในสถานการณตางๆ  ท้ังปจจุบันและอนาคต 

Changing world from the past until the present and the future trend 

including politics, society, economy, culture, environment, critical 

analysis, problem solving by peaceful method, adaptation in each 

situation at present and in the future 

 

00-41-008  การคิดเชิงระบบกับการวิเคราะหปญหา  3(2-2-5) 

  Systems Thinking and Problem Analysis 

ความหมาย หลักการและความสำคัญและการคิดเชิงระบบกับองคกรแหงการเรียนรู     

เครื ่องมือชวยในการจัดการความคิด การวิเคราะหสภาพการณปญหา  การคนหา

รูปแบบ  และความสัมพันธของปญหา การเชื่อมโยงระหวางสาเหตุกับผล การสราง

แผนภาพวงจรการคิดเชิงระบบ การนำหลักการ การคิดเชิงระบบไปใชกับสาขาวิชา

ตางๆ ประยุกตการคิดเชิงระบบกับการแกปญหาลักษณะตางๆ  การนำเสนองาน

เก่ียวกับการคิดเชิงระบบ 

Definition, principle, and significance, systems thinking with learning 

organization, systems thinking tools, problems analysis, searching for 

pattern and relations of problems, association of causes and effects, 

creating causal loop diagram, applying systems thinking to other subjects, 

adapting systems thinking for various problem solving, systems thinking 

presentation 

 

00-41-009  วรรณกรรมไทยกับภาพยนตร  3(3-0-6) 

  Thai Literature and Film 

ความสัมพันธระหวางวรรณกรรมไทยกับภาพยนตร ความแตกตางระหวางภาพยนตร         

และวรรณกรรม การอานวรรณกรรมเชิงวิเคราะห การเปรียบเทียบระหวางวรรณกรรม

ไทยตนฉบับ และภาพยนตรที่แปรรูปจากวรรณกรรมไทยตนฉบับ คุณคาของงาน

วรรณกรรมไทยในสื่อภาพยนตรที่สัมพันธกับชีวิต 
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Relations between Thai literature and film, difference between film and  

literature, critical literary reading; comparison between original Thai 

literature and film transformed from original literature, value of Thai 

literary in film related to life 

 

00-41-010  วิถีชีวิตในยุคดิจิทัล  3(2-2-5) 

  Ways of Living in the Digital Era 

การใชอุปกรณคอมพิวเตอรและอุปกรณสื่อสาร  รูปแบบและบทบาทของการสื่อสาร         

ผ านอินเทอรเน็ต  การสืบคน  การวิเคราะห  และการประเมินคา  ส ิทธิและ 

การสรางสรรค  ตระหนักรูถึงจริยธรรม  และความรับผิดชอบของตนตอสังคมจาก

พฤติกรรมการสื่อสาร 

The use of computers and communication equipment, Patterns and roles 

of internet communication, Inquiries, Analysis and Evaluation, Right and 

creation, Social awareness of ethical and responsiveness from 

communication behaviors 

 

 หมวดวิชาเฉพาะ 

 กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 

04-00-101  หลักการตลาด  3(3-0-6) 

  Principles of Marketing 

 บทบาทและความสำคัญของการตลาดที ่ม ีต อสังคม เศรษฐกิจ ว ิวัฒนาการของ

 แนวความคิด การตลาด กิจกรรมและหนาที่ตางๆ ทางการตลาด ลักษณะตลาดและ

 พฤติกรรมการซื้อ  ปจจัยที ่มีอิทธิพลตอการกำหนดสวนประสมการตลาด กลยุทธ

 การตลาด การประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหม จริยธรรมการตลาด ความรับผิดชอบตอ

 สังคม 

 Roles and importance of marketing to the society and economy,

 development of concepts, marketing, activities and functions of 

 marketing, market characteristics and buying behavior, factors affecting 

 the determination of marketing mix, marketing strategies, the application 

 of modern technologies and social responsibility 
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04-00-102  หลักเศรษฐศาสตร  3(3-0-6) 

 Principles of Economics 

 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับวิชาเศรษฐศาสตร อุปสงคและอุปทาน ความยืดหยุน ตนทุน

การผลิต รายรับและกำไร โครงสรางของตลาด รายไดประชาชาติ การเงินการธนาคาร

 และนโยบายการเงิน นโยบายการคลัง การคาและการเงินระหวางประเทศ การพัฒนา

 เศรษฐกิจ การรวมกลุมทางเศรษฐกิจ เศรษฐกิจดิจิทัล 

 Introduction to economics, demand and supply, elasticity, 

 manufacturing costs, revenue and profit, market structure, national 

 income, finance and banking and monetary policy, fiscal policy, 

 international trade and finance, economic development, economic 

 integration, digital economy 

 

04-00-103  องคการและการจัดการ  3(3-0-6) 

  Organization and Management 

แนวความคิดและวิวัฒนาการทางการจัดการ ประเภทขององคการ สภาพแวดลอม

ทางการจัดการ หนาที่ของผู บริหารทางดานการวางแผน การจัดองคการ การชี้นำ 

การควบคุม จริยธรรมทางการบริหาร ความรับผิดชอบตอสังคม 

Concepts and management evolution, type of organization, management 

environment, duties of management in planning, organization management 

guidance, control and ethics in administration, corporate social responsibility 

 

04-00-108  การเงินธุรกิจ  3(3-0-6) 

  Business Finance 

  วิชาบังคับกอน:  04-00-107  การบัญชีเบื้องตนเพื่อการบริหาร  หรือ  

    04-03-101  การบญัชชีั้นตน 

ความหมายและความสำคัญของการเงินธุรกิจ  หนาที่ของฝายการเงิน  รูปแบบของ

องคกรธุรกิจและการภาษี  การวิเคราะห  การพยากรณ  และการควบคุมทางการเงิน  

การบริหารเงินทุนหมุนเวียน  การจัดสรรเงินทุนไปลงทุนในสินทรัพยไมหมุนเวียน 

โครงสรางเงินทุนและตนทุนของเงินทุน เครื่องมือทางการเงิน การเงินระหวางประเทศ 

ตลาดการเง ิน ตลาดทุนในประเทศและตางประเทศ วิธ ีการจ ัดหาเง ินทุนและ 

การจัดสรรเงินทุนของธุรกิจ 
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Definition and importance of business finance, duties of finance 

department, types of business and taxation, analysis, forecasting, and 

financial controls, working capital management, the allocation of funds 

to invest in non-current assets, capital structure and cost of capital, 

financial instruments, international finance, financial markets, domestic 

and foreign capital markets, financing methods and fund allocation of 

business 

 

04-00-110  ทักษะความเขาใจและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล  3(3-0-6) 

  Digital Literacy 

 การใชโปรแกรมประมวลผลคำ การใชโปรแกรมตารางคำนวณ การใชโปรแกรม

 นำเสนอ  การใชโปรแกรมพัฒนาสื่อ การเขาถึง เขาใจ การสื่อสาร แนวปฏิบัติในสังคม

 ดิจิทัล ความเขาใจสื่อดิจิทัล แนวปฏิบัติในสังคมดิจิทัล ดิจิทัลคอมเมิรซ และกฎหมาย

 ดิจิทัล 

 Using word processing programs, using the spreadsheet program, using 

 the presentation program, using media development programs, 

 assessment, understanding, communication, practices in digital society, 

 understanding digital media, digital social practices, digital commerce 

 and digital law 

 

04-00-111  กฎหมายธุรกิจ  3(3-0-6) 

  Business Law 

ความรูเบื้องตนทางกฎหมาย สิทธิ หนาที่ และเสรีภาพตามกฎหมาย หลักกฎหมายแพง

และพาณิชย บุคคล นิติกรรม สัญญา หนี้ สัญญาซื้อขาย สัญญาแลกเปลี่ยน สัญญาให  

สัญญาขายฝาก สัญญาเชาทรัพย สัญญาเชาซื้อ สัญญายืม สัญญาค้ำประกัน สัญญา

จำนอง สัญญาจำนำ ตั๋วเงิน สัญญาหางหุนสวน บริษัท 

Business law Basic knowledge in law, rights, duties and legal freedom, 

principles of civil and commercial law, person, contract, debt, purchase 

contract, swaps, purchase and sale  contracts, lease agreement, hire 

purchase contract, loan agreement guarantee contract, mortgage contract, 

pledge contract, bill of exchange, partnership, company 
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04-03-101  การบญัชช้ัีนตน   3(2-2-5) 

  Introduction to Accounting  

ความหมาย วัตถุประสงค และประโยชนของขอมูลทางการบัญชี กรอบแนวคิดสำหรับ

การรายงานทางการเงิน  หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักบัญชีคู  การบันทึก

รายการในสมุดรายวันทั่วไป การผานรายการไปบัญชีแยกประเภททั่วไป การปรับปรุง

และปดบัญชีเมื่อสิ้นงวด การจัดทำงบทดลอง กระดาษทำการ งบการเงินของกิจการ

ใหบร ิการและกิจการซื ้อมาขายไป ระบบเง ินสดยอย ระบบใบสำค ัญ การใช

คอมพิวเตอรในการจัดทำบัญช ี

Definitions, objectives and benefits of accounting data, conceptual 

framework for financial reporting, Principles and methods of accounting 

recording according to double accounting principles, entry in general 

journals posting to general ledger accounting, adjustment and closing at 

the end of the period Preparation of trial balance, working paper, financial 

statements of service and trading businesses, petty cash system, voucher 

system, computer usage in bookkeeping 

 

04-03-103  การภาษีอากร  3(2-2-5) 

  Taxation 

หลักเกณฑ วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรตาง ๆ การจัดทำรายงานและ 

การยื่นแบบแสดงรายการตามประมวลรัษฎากร และภาษีอื่นๆ ที่เก่ียวของ  ภาษีเงินได

บุคคลธรรมดา  ภาษีเงินไดนิติบุคคล ภาษีมูลคาเพิ่ม  ภาษีธุรกิจเฉพาะ ภาษีเงินได 

หัก ณ ที่จาย ภาษีศุลกากร ภาษีสรรพสามิต อากรแสตมป การจัดทำกระดาษทำการ 

การปรับปรุงกำไรสุทธิตามเกณฑการรับรูรายไดและคาใชจายของหลักการบัญชีเปน

กำไรสุทธิตามประมวลรัษฏากร การวางแผนภาษีอากร 

Criteria and methods of tax assessment, reporting and filing of returns 

under the revenue code and other related taxes, personal income tax, 

Corporate Income tax, value-added tax, specific business tax, withholding 

tax, customs tax, excise tax, stamp duty, working paper, adjustment of 

net income according to the revenue and expense recognition criteria of 

accounting principles to net profit according to the revenue code, tax 

planning 
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04-03-204  สถิติธุรกิจและการวิเคราะหเชิงปริมาณ  3(3-0-6)

   Business Statistics and Quantitative Analysis  

 ความรูเบื้องตนทางคณิตศาสตรและสถิติ สถิติพรรณา สถิติเชิงอนุมาน การตัดสินใจ

ภายใตความแนนอนและไมแนนอน กำหนดการเชิงเสน ปญหาการขนสง ปญหาการ

มอบหมายงาน เทคนิคการจำลอง ปญหาประยุกตทางธุรกิจ  

Basic knowledge in mathematics and statistics, descriptive statistics, 

inferential statistics, decision making under certainty and uncertainty, 

linear program, transportation problems, job assignment, simulation 

techniques, business application problems 

 

04-03-207     ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพบัญชี  3(3-0-6) 

                    English for Accounting Professions 

การเขียนและการพูดเพื ่อการสื ่อสารทางธุรกิจ การเขียนจดหมายธุรกิจ รายงาน 

การประชุม แบบฟอรมและเอกสารทางธุรกิจ คำศัพทเฉพาะทางการบัญชีและการเงิน  

Writing and speaking for business communication, correspondence, 

minutes, business forms and documents, accounting and financial 

terminology 

 

04-03-419  การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ  3(3-0-6) 

   Strategic Management and Business Policy 

  วิชาบังคับกอน: 04-03-103  องคการและการจัดการ 

แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการเชิงกลยุทธ กิจการเพื่อสังคม การบริหารงานและ

ความรับผิดชอบตอสังคมอยางยั่งยืน การวิเคราะหสภาพแวดลอมทั ้งภายในและ

ภายนอกกิจการ การวางแผนเชิงกลยุทธในแตละระดับ การนำแผนกลยุทธไปปฏิบัติ 

การควบคุมและการประเมินผลเชิงกลยุทธ การวัดประสิทธิภาพการทำงาน และ

ความสำคัญของการเพิ่มคากิจกรรม การวางแผนเชิงกลยุทธสำหรับหนวยงานที่ไม

แสวงหากำไร  

Basic concepts of strategic management, social enterprise, management 

and sustainable corporate social responsibility, internal and external 

environment analysis, strategic planning in each level, implementing the 

strategic plan, strategic control and evaluation, performance assessment 
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and the importance of value-added activity, strategic planning for 

nonprofit organizations 

 

          กลุมวิชาชีพบงัคับ 

04-03-102        การบญัชช้ัีนกลาง 1  3(2-2-5) 

  Intermediate   Accounting 1 

                      วิชาบังคับกอน:  04-03-101  การบัญชชีั้นตน  

หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพย การจำแนกประเภทสินทรัพย การรับรูและ

การวัดมูลคาสินทรัพย การตีราคา การจัดแบงสวนสินทรัพยเปนตนทุนและคาใชจาย

ตามหลักการบัญชี การดอยคาของสินทรัพย การแสดงรายการสินทรัพยในงบการเงิน 

การเปดเผยขอมูล การบัญชีเกี่ยวกับลูกหนี้ เงินลงทุน ตั๋วเงิน สินคาคงเหลือ ที่ดิน

อาคารและอุปกรณ ทรัพยากรธรรมชาติ สินทรัพยไมมีตัวตน อสังหาริมทรัพยเพ่ือ 

การลงทุน ตนทุนการกูยืม 

Principles and methods of accounting for assets, classification of assets, 

the recognition and measurement of assets value, valuation of assets, the 

division of assets as costs and expenses according to accounting 

principles, impairment of assets, the presentation of assets in the financial 

statements, disclosures, accounting for accounts receivable, investment, 

bills of exchange, inventories, property, plant and equipment, natural 

resources, intangible assets, investment property, borrowing costs 

04-03-205  การบญัชช้ัีนกลาง 2  3(2-2-5) 

  Intermediate Accounting 2 

  วิชาบังคับกอน:  04-03-101  การบัญชีชั้นตน  

หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับหนี้สิน การจำแนกประเภทหนี้สิน การรับรูและ 

การวัดมูลคาหนี้สิน การตีราคา การแสดงรายการหนี้สินในงบการเงิน การเปดเผย

ขอมูลการบัญชีเกี่ยวกับเจาหนี้ เงินเดือนและคาจางแรงงานคางจาย หนี้สินหมุนเวียน 

หนี้สินไมหมุนเวียน ประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น และสินทรัพยที่อาจจะ

เกิดขึ้น การบัญชีเกี่ยวกับหางหุ นสวน การบัญชีเกี่ยวกับบริษัท จำกัด และบริษัท

มหาชนจำกัด การจัดทำงบกระแสเงินสด  

Principles and methods of accounting for liabilities, the classification of 

liabilities, the recognition and measurement of liabilities, the valuation of 
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liabilities, the presentation of liabilities in the financial statements, 

disclosures, accounting for accounts payable, salaries and wages payable, 

current liabilities, non-current liabilities, provisions, contingent liabilities 

and contingent assets, accounting for partnerships, accounting for 

company limited and a public company, preparation of the statement of 

cash flows 

 

04-03-206  การบญัชตีนทุน  3(2-2-5) 

  Cost Accounting                  

  วิชาบังคับกอน:  04-03-101  การบัญชีชั้นตน  

 ความสำคัญและบทบาทการบัญชีตนทุนในองคกรธุรกิจ  ความหมายและการจำแนก

 ประเภทตนทุน ระบบบัญชีที่ใชบันทึกตนทุน  วิธีการบัญชีและการควบคุม วัตถุดิบ 

 แรงงาน  คาใชจายการผลิต  ระบบบัญชีตนทุนงานสั่งทำ ระบบตนทุนชวงการผลิต  

 ระบบตนทุนมาตรฐาน การบัญชีตนทุนผลิตภัณฑรวมและผลิตภัณฑพลอยได ของเสีย 

 ของสิ้นเปลือง  งานที่บกพรอง เศษซาก  ตนทุนฐานกิจกรรม   

The importance and role of cost accounting in business organization, the 

meaning of the various costs, accounting system for costs record, 

methodology of accounting and control for raw material, direct labor, 

manufacturing overhead, job order costing, process costing, standard 

costing, joint products and by-products, spoilage, supplies used, product 

defects, scrap, activity-based costing 

 

04-03-208  การบญัชช้ัีนสูง 1  3(2-2-5) 

  Advanced Accounting 1    

  วิชาบังคับกอน:   04-03-102  การบัญชชีั้นกลาง 1 

    04-03-205 การบัญชีชั้นกลาง 2 

 นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงทางการบัญชีและขอผิดพลาด การบัญชีสําหรับ

 รายการที่เปนเงินตราตางประเทศและการแปลงคางบการเงิน  การบ ัญช ีส ํ าน ักงาน

 ใหญและสาขา สัญญากอสราง การบัญชีสำหรับการฝากขาย การบัญชีขายผอนชําระ 

 สัญญาเชา การรวมการงาน  การบัญชีสําหรับการปรับโครงสรางหนี้   

Accounting policies, changes in accounting estimates and errors, 

accounting for foreign currency transactions and translations of financial 
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statements, accounting for head office and branches both domestic and 

foreign, construction contracts, consignment contracts, installment sales, 

leases, joint arrangements, real estate business, accounting for debt 

restructuring 

 

04-03-209  ระบบสารสนเทศทางการบัญช ี  3(3-0-6) 

  Accounting   Information Systems 

  วิชาบังคับกอน:   04-00-110 ทักษะความเขาใจและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล 

    04-03-101 การบัญชีชั้นตน   

ลักษณะ สวนประกอบ และวิธีการของระบบสารสนเทศทางการบัญชี  หลักการจัดทำ

เอกสารของธุรกิจ หลักการวิเคราะหและการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

วงจรทางธุรกิจขั้นพื้นฐาน ระบบยอยของระบบสารสนเทศทางการบัญชีเกี่ยวกับวงจร

รายได วงจรรายจาย  วงจรการผลิต วงจรการบริหารเงินและรายงานทางการเงิน 

ประเภทของเอกสารและสารสนเทศที่เกี่ยวของในแตละวงจร  การควบคุมภายใน   

ผังทางเดินเอกสาร  สารสนเทศท่ีเก่ียวของทางการบัญชี 

Characteristics, components and methods of an accounting information 

system, principles of business documentation, analysis and design of an 

accounting information system, basic business cycle, subsystem of 

accounting information systems on revenue cycle, expenditure cycle, 

production cycle and financial management and financial reporting 

cycles, types of documents and information, internal control, documents 

flowchart 

 

04-03-310  การบญัชช้ัีนสูง 2   3(2-2-5) 

  Advanced Accounting 2 

  วิชาบังคับกอน:  04-03-102  การบัญชีชั้นกลาง 1 

    04-03-205  การบัญชีชั้นกลาง 2 

 การบัญชีสำหรับการรวมกิจการ  การบัญชีและการจัดทำงบการเงนิรวมของบริษัทใหญ 

 บริษัทยอยทั้งในประเทศและตางประเทศ งบกระแสเงินสดรวม  การจัดทำงบการเงิน

 จากรายการท่ีบันทึกไวไมสมบูรณ  กิจการที่ไมแสวงหากำไร การบัญชีสำหรับกองทุน 

Accounting for business combinations, accounting and preparation of the 

consolidated financial statements of parent companies and subsidiaries 
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both domestic and foreign, consolidated statement of cash flows, 

preparation of financial statements from incomplete accounting records, 

nonprofit organizations, accounting for funds 

 

04-03-311  การบญัชบีริหาร  3(3-0-6) 

  Managerial Accounting 

  วิชาบังคับกอน:  04-03-206 การบญัชตีนทุน   

 แนวคิดการบัญชีบริหาร แนวคิดพื้นฐานและการจำแนกประเภทของตนทุน วิธีการ

 ตนทุนรวมและวิธีการตนทุนผันแปร การวิเคราะหความสัมพันธของตนทุน ปริมาณ 

 และกำไร ระบบการบริหารกิจกรรม งบประมาณ งบประมาณแบบยืดหยุน ตนทุน

 มาตรฐานและการวิเคราะหผลตาง การบัญชีตามความรับผิดชอบและการรายงานแยก

 ตามสวนงาน ราคาโอน การกำหนดราคา การวัดผลการดำเนินงานแบบดุลยภาพการ

 วิเคราะหตนทุนเพ่ือการตัดสินใจระยะสั้นและระยะยาว  

Managerial accounting concepts, basic concepts and classification of 

costs, absorption costing and variable costing, cost-volume-profit 

relationship, activity-bases management systems, budget, flexible budget, 

standard cost and variance analysis, responsibility accounting and 

segment report, transfer price, pricing, balanced scorecard performance 

measurement, costs for short-term and long-term decisions  

 

04-03-312  การสอบบัญชแีละการใหความเชื่อม่ัน  3(3-0-6) 

  Auditing and Assurance 

  วิชาบังคับกอน:   04-03-102 การบญัชชีั้นกลาง 1 

    04-03-205  การบัญชชีั้นกลาง 2 

แนวคิดทั ่วไปของการสอบบัญชี  กรอบแนวคิดสำหรับการรายงานทางการเงิน 

มาตรฐานรายงานทางการเงิน กฎหมายและพระราชบัญญัติเกี ่ยวกับการสอบบัญชี  

จรรยาบรรณและความรับผิดชอบของผู สอบบัญชี การทุจริตและขอผิดพลาด  

การวางแผนงานสอบบัญชี ความเสี ่ยงในการสอบบัญชีและความมีสาระสำคัญ  

การประเมินความเสี่ยง หลักฐานการสอบบัญชี วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการ

ตรวจสอบ  การเลือกตัวอยางในการสอบบัญชี  การทดสอบ แบบแจงขอความของ

กรรมการ หร ือผู  เป นหุ นส วน หรือผ ู จ ัดการกระดาษทำการของผู สอบบัญชี  

การตรวจสอบสินทรัพย หนี้สิน สวนของผูถือหุน  รายไดและคาใชจาย  รายงานของ
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ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  รายงานการตรวจสอบและรับรองบัญชีภาษีอากร  แนว

ทางการตรวจสอบบัญชีดวยคอมพิวเตอร  การควบคุมคุณภาพการสอบบัญช ี

General concepts of auditing, conceptual framework for financial 

reporting, financial reporting standards, law and Auditing Act, code of 

ethics and responsibility of auditors, fraud and errors, audit plan, audit 

risks and materiality, assessing the risks, audit evidence, assembly of audit 

documentation and audit procedures, audit sampling, tests, 

representations letter from management, audit working papers, auditing 

of assets, liabilities, stockholders’ equity, revenue and expenses, auditor’s 

report, accounts audit and certified report, computer audit approach, 

quality control of auditing 

 

04-03-313  การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน  3(3-0-6) 

  Internal Audit and Internal Control 

  วิชาบังคับกอน:  04-03-101  การบัญชีชั้นตน  

 การกำกับดูแลกิจการ วัตถุประสงคและองคประกอบของการควบคุมภายใน   

 การควบคุมภายในตามแนวค ิดของ COSO การจ ัดการความเสี ่ยงขององคกร 

 (Enterprise Risk Management: ERM) ต ามแนวค ิ ดของ  COSO กา รประ เ มิน

 ประสิทธิภาพการควบคุมภายในแนวคิดการตรวจสอบภายในและการจัดตั้งหนวยงาน

 ตรวจสอบภายใน จริยธรรม และมาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน 

 ประเภทและขั้นตอนของงานตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายในกิจกรรมที่สำคัญ

 ขององคกร หนาที่และความรับผิดชอบของผูตรวจสอบภายในตอการทุจริตในองคกร 

Corporate supervision, objectives and components of internal control, 

COSO internal control,  Enterprise Risk Management: ERM based on the 

concept of COSO, evaluation of the effectiveness of internal control, 

concepts of internal audits and the establishment of an internal audit 

unit, ethics and standards of internal audit professional practice, types 

and stages of internal audits, internal audit of major activities of the 

organization, the duties and responsibilities of internal auditors for fraud 

in the organization 
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04-03-420  การรายงานการเงินและการวิเคราะห  3(3-0-6) 

  Financial Reporting and Analysis 

  วิชาบังคับกอน:   04-03-102  การบัญชีชั้นกลาง 1 

    04-03-205  การบัญชีชั้นกลาง 2 

รายงานการเงินและการเปดเผยขอมูลทางการบัญชี  วิธีการและเครื ่องมือใน 

การวิเคราะหงบการเงิน  และขอมูลทางการบัญชีอื ่นที ่สำคัญเพื ่อการตัดสินใจ   

การวิเคราะหอุตสาหกรรม  ผลกระทบตองบการเงินจากการเลือกใชนโยบายการบัญชี

ที่แตกตางกัน การวิเคราะหงบการเงนิรวม 

Financial reporting and disclosure of accounting information, methods 

and financial statements analysis tools and other important accounting 

information for decision making, industry analysis, impact of selecting 

different accounting policies on financial statements, analysis of 

consolidated financial statements 

 

04-03-421  สัมมนาการรายงานทางการเงิน  3(2-2-5) 

  Seminar in Financial Reporting 

  วิชาบังคับกอน:   04-03-102  การบัญชีชั้นกลาง 1 

    04-03-205  การบัญชีชั้นกลาง 2 

 อภิปรายและวิเคราะหแนวทางการนำกรอบแนวคิดสำหรับการรายงานทางการเงินและ

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  จรรยาบรรณวิชาชีพประเด็นที่นาสนใจและปญหา

 ในการปฏิบัติงานดานการบัญชีการเงินในองคกรตางๆ  โดยใชกรณีศึกษา  บทความ  

 เอกสารตาง ๆ  ที่เก่ียวของทั้งในประเทศและตางประเทศ   

Discussion and analysis of the guidelines on the conceptual framework 

for financial reporting and financial reporting standards, professional 

ethics, issues of interest and problems in the performance of financial 

accounting in organizations using case studies, articles and other related 

documents both domestic and foreign 
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04-03-422  สัมมนาการบัญชีบริหาร  3(2-2-5) 

  Seminar in Managerial Accounting  

  วิชาบังคับกอน:  04-03-311  การบัญชีบริหาร 

 อภิปรายและวิเคราะหบทบาทของการบัญชีบริหารกับสภาพแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไป   

 การใชขอมูลทางการบัญชีในเชิงกลยุทธ การประยุกตการบัญชีตนทุนและการวิเคราะห

 ขอมูลทางการบัญชีเพื่อการบริหาร ประเด็นที่นาสนใจและปญหาทางการบัญชีบริหาร

 ตามสภาพแวดลอมปจจุบัน จรรยาบรรณวิชาชีพ 

Discussion and analysis of the role of managerial accounting with the 

changing environment, the use of strategic accounting information, the 

application of cost accounting and analysis of accounting information for 

management, interesting issues and management accounting problems 

according to the current environment, professional ethics 

 

04-03-423  สัมมนาการสอบบัญชแีละการใหความเชื่อม่ัน  3(2-2-5) 

  Seminar in Auditing and Assurance 

  วิชาบังคับกอน:  04-03-312   การสอบบัญชแีละการใหความเชื่อม่ัน 

 อภิปราย และวิเคราะหเกี ่ยวกับประเด็นสำคัญและปญหาที่เกี่ยวกับการสอบบัญชี  

 มาตรฐานการสอบบัญชี  ปญหาในการปฏิบัติงานของผูสอบบัญชี แนวทางการแกไข 

 โดยใชกรณีศึกษา บทความและเอกสารตาง ๆ ที ่เก ี ่ยวของทั ้งในประเทศและ

 ตางประเทศ  จรรยาบรรณวิชาชีพ 

Discussion and analysis of key issues and problems related to auditing, 

auditing standards, problems in the performance of auditors, solution 

guidelines using case studies, related articles and documents both 

domestic and foreign, professional ethics 

 

04-03-424  สัมมนาระบบสารสนเทศทางการบัญชี  3(2-2-5) 

  Seminar in Accounting Information Systems 

  วิชาบังคับกอน: 04-03-209  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

 อภิปราย และวิเคราะหเกี่ยวกับประเด็นสำคัญและปญหาที่เกี่ยวกับระบบสารสนเทศ

 ทางการบัญชี  ปญหาในการปฏิบัติงาน  แนวทางการแกไข โดยใชกรณีศกึษา บทความ

 และเอกสารตาง ๆ ที่เก่ียวของทั้งในประเทศและตางประเทศ  จรรยาบรรณวิชาชีพ 
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Discussion and analysis of key issues and problems related to accounting 

information systems, performance problems, solution guidelines using 

case studies, related articles and documents both domestic and foreign, 

professional ethics 

  

04-03-425  สัมมนาการภาษีอากร  3(2-2-5) 

  Seminar in Taxation 

  วชิาบังคับกอน:  04-03-103  การภาษีอากร  

 อภิปราย และวิเคราะหเกี่ยวกับประเด็นสำคัญและปญหาที ่เกี่ยวกับการภาษีอากร 

 ประมวลรัษฎากร ปญหาในการปฏิบัติงานและแนวทางการแกไข โดยใชกรณีศึกษา 

 บทความและเอกสารตาง ๆ ที่เกี่ยวของทั้งในประเทศและตางประเทศ  จรรยาบรรณ

 วิชาชีพ 

Discussion and analysis of key issues and problems related to taxation, 

the Revenue Code, performance problems and solution guidelines using 

case studies, related articles and documents both domestic and foreign, 

professional ethics   

 

 กลุมวิชาเลือก 

04-03-314  การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษาและฝกประสบการณวิชาชีพ 1(0-2-1) 

   Preparation for Co-operative Education and Professional Experience                 

กระบวนการและระเบียบขอบังคับเกี่ยวกับสหกิจศึกษาและฝกงาน การเตรียมตัวเพ่ือ

การปฏิบัติงานในสถานประกอบการ การเลือกสถานประกอบการ กระบวนการสมัคร

งานและเทคนิคการสัมภาษณงาน การพัฒนาบุคลิกภาพ มารยาททางสังคม จริยธรรม

วิชาชีพ ทักษะพื้นฐานสำหรับผูปฏิบัติงาน วัฒนธรรมองคการในสถานประกอบการ 

การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล อธิบายและสรุปผลการศึกษา การรายงาน

ผลการปฏิบัติงาน การเขียนรายงานทางวิชาการ  

Processes and regulations regarding co-operative education and 

internships, preparation for working in the workplace, choosing the 

workplace, job application process and job interview techniques, 

personality development, social etiquette, professional ethics, basic skills 

for workers, organizational culture in the workplace, data collection, data 
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analysis, explain and summarize the study results, performance reporting, 

academic report writing 

 หมายเหต ุ การประเมินผลนักศึกษาใหคาระดับคะแนนเปน  

       S – พอใจ (Satisfactory) และ 

       U – ไมพอใจ (Unsatisfactory) 

 

04-03-315  สหกิจศึกษา 1                  6(0-40-0) 

  Co-operative Education 1 

  วิชาบังคับกอน:   04-03-314  การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษาและ 

ฝกประสบการณวิชาชีพ 

 การปฏิบัติงานดานการบริหารธุรกิจในสถานประกอบการ  โดยมีการวางแผนรวมกัน

 ระหวางมหาวิทยาลัยและสถานประกอบการ  นักศึกษาจะตองปฏิบัติงานเต็มเวลา

 เสมือนเปนพนักงานของหนวยงานนั้น  โดยมีพนักงานที่ปรึกษาที่สถานประกอบการ

 มอบหมายใหทำหนาที ่ดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติงานของนักศึกษา  มีการกำหนด

 ลักษณะงาน  แผนการปฏิบัติงานใหกับนักศึกษา  นักศึกษาจะตองจัดทำรายงาน

 ภายหลังเสร็จสิ้นการปฏิบัติงาน  และผานการประเมินผลจากอาจารยที่ปรึกษาโครง

 การสหกิจศึกษา 

Business operations management in the workplace with the joint planning 

between the university and the educational establishment must work full 

time as an employee of that department, with staff consulting 

Responsible for the student's work, job assignments, work plan for 

students Graduated from law and job evaluation from a cooperative 

education project advisor 

 หมายเหต ุ 1. นักศึกษาตองผานการเตรียมความพรอมเกี่ยวกับจรรยาบรรณวิชาชีพ 

บุคลิกภาพ การทำงานเปนทีม และเรื ่องอื ่น ๆ  กอนไปปฏิบัติงาน  

ณ สถานประกอบการ  

   2.  ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 1 ภาคการศึกษา 

   3.  การประเมินผลนักศึกษาใหคาระดับคะแนนเปน  

       S – พอใจ (Satisfactory) และ 

       U – ไมพอใจ (Unsatisfactory) 
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04-03-316  การฝกงาน        3(0-30-0) 

  Job Training  

  วิชาบังคับกอน:   04-03-314  การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษาและ 

ฝกประสบการณวิชาชีพ 

 การฝกปฏิบัติงานตามสาขาวิชาชีพในสถานประกอบการ โดยมีพนักงานที่ปรึกษาท่ี

 สถานประกอบการมอบหมายใหทำ  หนาที ่ดูแลรับผิดชอบการฝกปฏิบัติงานของ

 นักศึกษา  มีการกำหนดลักษณะงาน แผนการ ปฏิบัติงานใหนักศึกษา นักศึกษาตอง

 ผานการประเมินผลจากสถานประกอบการ   และอาจารยที ่ปรึกษาการฝกงาน   

หลังเสร็จสิ้นการฝกปฏิบัติงาน 

Professional training in the workplace with staff at the consultant Assigned 

to the establishment responsibilities for student practice. There are job 

descriptions, work plans for students. Students must pass an evaluation 

from the establishment and internship advisors after completing the 

practice. 

 หมายเหต ุ 1. ระยะการฝกปฏิบัติงานไมนอยกวา 300 ชั่วโมง  

   2. การประเมินผลนักศึกษาใหคาระดับคะแนนเปน  

       S – พอใจ (Satisfactory) และ 

       U – ไมพอใจ (Unsatisfactory) 

 

04-03-417  สหกิจศึกษา 2                       6(0-40-0) 

  Co-operative Education 2 

  วิชาบังคับกอน:   04-03-315  สหกิจศึกษา 1 

 การปฏิบัติงานดานการบริหารธุรกิจในสถานประกอบการ  โดยมีการวางแผนรวมกัน

 ระหวางมหาวิทยาลัยและสถานประกอบการ  นักศึกษาจะตองปฏิบัติงานเต็มเวลา

 เสมือนเปนพนักงานของหนวยงานนั้น  โดยมีพนักงานที่ปรึกษาที่สถานประกอบการ

 มอบหมายใหทำหนาที ่ดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติงานของนักศึกษา  มีการกำหนด

 ลักษณะงาน  แผนการปฏิบัติงานใหกับนักศึกษา  นักศึกษาจะตองจัดทำรายงาน

 ภายหลังเสร็จสิ้นการปฏิบัติงาน  และผานการประเมินผลจากอาจารยที่ปรึกษาโครง

 การสหกิจศึกษา 

Business operations management in the workplace with the joint planning 

between the university and the educational establishment must work full 

time as an employee of that department, with staff consulting 
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Responsible for the student's work, job assignments, work plan for 

students Graduated from law and job evaluation from a cooperative 

education project advisor 

  หมายเหต ุ 1. ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 1 ภาคการศึกษา 

   2. การประเมินผลนักศึกษาใหคาระดับคะแนนเปน  

       S – พอใจ (Satisfactory) และ 

       U – ไมพอใจ (Unsatisfactory) 

 

04-03-418  ปญหาพิเศษ  3(1-4-4) 

  Special Problems 

  วิชาบังคับกอน:  04-03-316  การฝกงาน 

 คนควา  วิเคราะห  ศึกษาปญหาและวิธีการแกปญหาเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชีแตละดาน  

 จัดทำรายงานภายใตการควบคุมและใหคำปรึกษาจากอาจารยที่ปรึกษา  การนำเสนอ

 ในรูปแบบที่เหมาะสม 

Research, analyze, study and solve problems related to accounting 

profession in each area, make a report under control and give advice from 

advisors. Presenting in an appropriate format 

 

04-03-426  การบญัชเีฉพาะกิจการ  3(3-0-6) 

  Accounting for Specific Enterprises     

  วิชาบังคับกอน:  04-03-101  การบัญชีชั้นตน  

 ลักษณะการดำเนินงานเฉพาะกิจการ การบัญชีและการควบคุมภายในเกี ่ยวกับ

 สินทรัพย หนี้สิน สวนของเจาของ รายได และคาใชจาย รายงานผลการดำเนินงานและ

 การแสดงฐานะทางการเงินของกิจการ  

Characteristics of specific operation, accounting and internal control 

regarding assets, liabilities, equity, revenue and expenses, operation and 

financial position reports of the businesses  
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04-03-427  การวางรูปแบบระบบบัญชี  3(3-0-6) 

  Accounting System Formation 

  วิชาบังคับกอน:  04-03-209  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

 หลักการโดยทั่วไปเกี่ยวกับการวางรูปแบบบัญชีของกิจการ  หลักเกณฑและวิธีการวาง

 รูปแบบระบบบัญชี  เอกสารทะเบียนและบัญชีของกิจการตางๆ การจัดทำรายงาน         

 การควบคุมภายใน  การนำไปใชประโยชนและปญหาที ่เกิดขึ้นแกฝายบริหารของ

 กิจการ 

General principles regarding accounting system formation of companies, 

rules and procedures for accounting system formation, registration 

documents and the accounts of various activities, report preparation, 

internal control, utilization and problems of the management of the 

company 

 

04-03-428        ระเบียบวิธีวิจัยเบื้องตนทางการบัญชี  3(3-0-6) 

  Basic Research Methodology in Accounting 

 วัตถุประสงคและความสำคัญของการวิจัยทางการบัญชี ขั้นตอนการดำเนินงานวิจัย

 ทางการบัญชี การกำหนดวัตถ ุประสงค ในการศึกษา การทบทวนวรรณกรรม

 แนวความคิดทฤษฎีและผลงานวิจัยทีเ่ก่ียวของ การสรางกรอบแนวคิดท่ีใชในการศึกษา

 การสรางแบบสอบถาม การสุมตัวอยาง  การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล  

The purpose and importance of research in accounting, steps of research 

operations in accounting, determining the objectives of the study, 

literature review, concepts, theories and research involved, creating the 

conceptual framework used in the study, questionnaire design, random 

sampling, data collection, data analysis 
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04-03-429  การวางแผนและควบคุมโดยงบประมาณ  3(3-0-6) 

  Budgetary Planning and Control                              

  วิชาบังคับกอน:  04-03-206   การบัญชีตนทุน  

บทบาทของผูบริหารในการวางแผนและควบคุมโดยงบประมาณ วิธีการวางแผนและ

ควบคุมการดำเนินงานของกิจการโดยใชงบประมาณ หลักเกณฑและวิธ ีการใน 

การจัดทำงบประมาณตางๆ ของหนวยงานทางธุรกิจ งบประมาณขาย งบประมาณ 

ตนทุนขาย  งบประมาณการผลิต งบประมาณจัดซื้อวัตถุดิบ งบประมาณคาแรงงาน  

งบประมาณคาใชจายการผลิต งบประมาณตนทุนการผลิต งบประมาณคาใชจายตางๆ 

งบประมาณดำเนินงานและงบประมาณทางการเง ินอื ่น ๆ งบประมาณเงินสด  

งบกำไรขาดทุนและงบแสดงฐานะการเงินโดยประมาณ  งบประมาณรายจายลงทุน 

งบประมาณในการวิจัยและพัฒนา รายงานผลการปฏิบัติงาน การวิเคราะหผลแตกตาง

จากงบประมาณ 

The role of the management to plan and control the budget, planning 

and control the operations of business through budgeting, rules and 

procedures for budget preparation of business agencies, sales budget, 

cost of sales budget, production budget, raw material procurement 

budget, labor cost budget, production expense budget, production cost 

budget, operating budget and other financial budgets, cash budget, profit 

and loss statement, estimated statement of financial position, capital 

expenditure budget, the budget for research and development, 

operations report, analysis of budget variance 

 

04-03-430  การจัดการตนทุน  3(3-0-6) 

  Cost Management                              

  วิชาบังคับกอน:  04-03-206  การบัญชตีนทุน  

แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการตนทุนอยางมีประสิทธิภาพและพฤติกรรมตนทุน ระบบ 

การจัดการตนทุนตามวิธีเดิมและวิธีตนทุนฐานกิจกรรม ระบบควบคุมสินคาคงเหลือที่

มีผลกระทบตอการจัดการตนทุน ระบบการผลิตแบบทันเวลา ระบบการสั ่งซื ้อที่

ประหยัดท่ีสุด ระบบควบคุมสินคาแบบคัมบัง การบัญชีลีน การวิเคราะหรายจายลงทุน  

การวัดผลการดำเนินงานแบบดุลยภาพ  การใชขอมูลตนทุนเพื่อการวางแผนและ

ควบคุมภายใต ความไมแนนอน การใช ต นทุนเช ิงกลย ุทธ  การจ ัดการตนทุน 

เพ่ือสิ่งแวดลอม 
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The concepts of effective cost management and cost behavior, traditional 

cost management system and activity-based costing, inventory control 

system affecting cost management, just-in-time production system, 

economic order quantity system, Kanban production control system, lean 

accounting, analysis of capital expenditure, balanced scorecard 

performance measurement, use of cost data for planning and control 

under uncertainty, use of strategic cost, environmental cost management  

 

04-03-431  การวางแผนและการควบคุมทางการบัญชี  3(3-0-6) 

  Controllership                              

  วิชาบังคับกอน:  04-03-206  การบัญชตีนทุน  

 บทบาทของผูอำนวยการบัญชีในการวางแผนและควบคุมทางการบัญชี วิธีการวางแผน

 และควบคุมการดำเนินงานของกิจการดวยขอมูลทางการบัญชีดานรายได ตนทุน 

 คาใชจาย กำไร สินทรัพย หนี้สินและสวนของเจาของ การจัดทำรายงานภายในและ

 ภายนอก  

The role of accounting director in planning and accounting control, 

planning and control the operations of the business through accounting 

data on revenue, costs, expenses, profits, assets, liabilities and equity, 

internal and external reporting 

 

04-03-432  กฎหมายเกี่ยวของกับวิชาชีพสอบบัญชี  3(3-0-6) 

  Legal Aspects for Auditing Professional 

  วิชาบังคับกอน:  04-03-312  การสอบบญัชแีละการใหความเชื่อม่ัน 

 พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 พระราชบัญญัติวิชาชีพ พ.ศ. 2547 ประมวล

 กฎหมายแพงและพาณิชยวาดวยหางหุนสวนและบริษัทจำกัด  พระราชบัญญัติมหาชน

 จำกัด  พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  ประกาศ  คำสั่ง  ระเบียบ  

 ขอบังคับของหนวยงานที ่เกี ่ยวของกับวิชาชีพการสอบบัญชี  ประมวลรัษฎากรที่

 เก่ียวของกับวิชาชีพสอบบัญช ี

The role of accounting director in planning and accounting control, 

planning and control the operations of the business through accounting 

data on revenue, costs, expenses, profits, assets, liabilities and equity, 

internal and external reporting 
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04-03-433  การจดัการฐานขอมูลเพื่องานบัญชี  3(3-0-6) 

  Database Management for Accounting 

  วิชาบังคับกอน:   04-00-110  ทักษะความเขาใจและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล 

    04-03-101  การบัญชีชั้นตน  

วิว ัฒนาการของระบบการจัดฐานขอมูล  แนวคิดและหนาที ่ต าง ๆ  ของระบบ 

การจัดการฐานขอมูล  การออกแบบ  การสราง  การเรียกใช  และการปรับฐานขอมูล

ทางการบัญชี  บทบาทของฐานขอมูลในระบบสารสนเทศทางการบัญชีและการสื่อสาร

ขอมูล  ฐานขอมูลแบบกระจาย  การสนับสนุนการนำฐานขอมูลไปใชในดานเทคนิค  

ดานการพัฒนาและดานการดำเนินงาน  ระบบรักษาความปลอดภัย  การประเมิน  

การเลือกระบบการจัดการฐานขอมูลทางบัญชี 

The evolution of database system, the concept and functions of the 

database management system, design, creating, running and a correction 

of accounting information, the roles of database in accounting 

information systems and data communications, distributed databases, 

supporting the use of database for technical use, development and 

implementation of security system, evaluation, selection of accounting 

database management system  

 

04-03-434  การบญัชภีาครัฐ  3(3-0-6) 

  Governmental Accounting 

  วิชาบังคับกอน:   04-03-101  การบัญชีชั้นตน  

 ลักษณะเฉพาะ วัตถุประสงคและหลักปฏิบัติเกี่ยวกับบัญชีภาครัฐ แมบทการบัญชี

 ภาครัฐ  รูปแบบ  และระบบงบประมาณแผนดิน กระบวนการงบประมาณแผนดิน  

 ระบบบัญชีภาครัฐ   และสวนราชการของประเทศไทย    ปฏิบัติเกี่ยวกับการบัญชี

 กองทุนตาง ๆ   

Specific characteristics, objectives and practices regarding government 

accounting, master plan of government accounting, forms and annual 

government statement of expenditure system, government budgeting 

process, government accounting system and the Government of Thailand, 

various fund accounting practices 
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04-03-435  การบญัชเีพื่อการจัดการ  3(3-0-6) 

  Accounting for Management 

  วิชาบังคับกอน:  04-03-101  การบัญชีชั้นตน  

 ความสำค ัญของการบ ัญช ี เพ ื ่อการจ ัดการ  การใช ประโยชน ของงบการเงิน  

 ความสัมพันธระหวางรายงานในงบการเงิน  การวิเคราะหงบการเงิน  การจัดทำ

 งบประมาณ  การใชขอมูลทางบัญชีเพื ่อชวยในการวางแผนควบคุมและตัดสินใจ

 ดำเนินงาน 

The importance of management accounting, utilization of the financial 

statements, relationship of financial statement reports, analysis of 

financial statements, budgeting, the use of accounting information to 

assist in control planning and implementation decision 

 

04-03-436  การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการสอบบัญชี  3(2-2-5) 

  Auditing Practice 

  วิชาบังคับกอน:  04-03-312  การสอบบญัชแีละการใหความเชื่อม่ัน 

วิธีการปฏิบัติงาน การประเมินผลและเทคนิคการประเมินผลการควบคุมภายใน  

การรายงานจุดออน ปญหาในการควบคุมภายใน  การวางแผนการจัดทำแนวทาง 

การตรวจสอบ  จัดทำกระดาษทำการงานตรวจสอบโดยประยุกตทฤษฎีมาใชใน 

การปฏิบัติงาน  การสอบทานและควบคุมงานการสอบบัญชี การจัดทำรายงาน 

การสอบบัญชีในรูปแบบตาง ๆ 

Procedures, evaluation and internal control evaluation techniques, 

reporting of weaknesses, internal control problems, planning for auditing 

guidelines, audit working papers preparation by the application of theory 

into practice, review and auditing control, preparation of audit reports in 

various forms 
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04-03-437  การตรวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ  3(3-0-6) 

  Information System Audit and Control 

  วิชาบังคับกอน:   04-03-209  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

    04-03-312  การสอบบัญชแีละการใหความเชื่อม่ัน 

    04-03-313  การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 

 แนวคิดและผลกระทบเนื ่องจากการนำระบบคอมพิวเตอรมาใชในการประมวลผล

 ทางดานการบัญชี การควบคุมภายในของระบบงานที่ใชคอมพิวเตอร การทุจริตทาง

 คอมพิวเตอรและมาตรการปองกัน การประเมินความเสี่ยงและการควบคุมภายใน  

 การวิเคราะหความนาเชื ่อถือของการประมวลผลขอมูล เทคนิคและการตรวจสอบ

 ระบบบัญชีที่ใชคอมพิวเตอร การใชโปรแกรมสำเร็จรูปในการตรวจสอบ 

The concepts and impacts of the introduction of a computer system to 

use for accounting processing, the internal control of computerized 

systems, computer fraud and prevention measures, risk assessment and 

internal controls, reliability analysis of information processing, techniques 

and review of computerized accounting systems, the use of Computer-

Assisted Audit Program 

 

04-03-438  การวิเคราะหและการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญช ี 3(3-0-6) 

  Accounting   Information System Analysis and Design 

  วิชาบังคับกอน:  04-03-209  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

แนวคิด หลักการวิเคราะหและออกแบบสารสนเทศทางการบัญชี การศึกษา 

ความเปนไปไดของโครงการ การจัดทำแบบนำเสนอโครงการ การบริหารโครงการ  

เครื่องมือและเทคนิคในการวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญช ี  

Concepts, analytical principles and accounting information design, 

feasibility study of the project, the preparation of a project proposal, 

project management, tools and techniques for the analysis and 

accounting information systems design 

 

 



78 

04-03-439  การวางแผนภาษ ี  3(3-0-6) 

  Tax Planning 

  วิชาบังคับกอน:  04-03-103  การภาษีอากร  

 หลักการและวัตถุประสงคของการวางแผนภาษี  การวางแผนภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา   

 ภาษีเงินไดนิติบุคคล  ภาษีหัก ณ ที่จาย  ภาษีมูลคาเพ่ิม และภาษีอื่น ๆ   

Principles and purpose of tax planning, tax planning for personal income 

tax, corporate income tax, withholding tax, value added tax and other 

taxes 

 

04-03-440  ปญหาภาษีอากรในการบัญชี  3(3-0-6) 

  Tax Problems for Accounting 

  วิชาบังคับกอน:  04-03-103  การภาษีอากร  

 หลักการ แนวคิด และความแตกตางระหวางการบัญชีกับภาษีอากร  ปญหาที่เกี่ยวของ

 กับภาษีอากรตามประมวลรัษฎากร  ประเด็นสำคัญในปจจุบันของภาษีอากรท่ี

 เก่ียวของกับการบัญช ี

Principles, concepts and differences between accounting and taxation, 

issues related to taxation under the Revenue Code, current issues of 

accounting-related tax 

 

04-03-441  การจัดการการเงิน  3(3-0-6) 

  Financial Management    

  วิชาบังคับกอน:  04-00-108  การเงินธุรกิจ 

นโยบายทางการเงินอันมีผลตอการตัดสินใจในการจัดการการเงินของธุรกิจ เทคนิค 

กลยทุธ  และวิธีการในการจัดการการเงิน ภายใตสภาวการณตางๆ  ทั้งดานการจัดหา 

และการจัดสรรเงินทุนเพ่ือใหธุรกิจบรรลุเปาหมาย 

Financial policies that affect the financial management decisions of 

businesses, techniques, strategies and methods for financial management 

under various circumstances both the procurement and allocation of 

funds to achieve business goals. 
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 3.2.2  อาจารยประจำ 

ลำดับ 
ช่ือ-สกุล 

(นาย/นาง/นางสาว) 

ตำแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบัน 

ปที่ 

สำเร็จ 

ภาระการสอนตอสัปดาห 

แตละปการศึกษา 

2563 2564 2565 2566 2567 

1 นายสุรินทร  พรหมนุรักษกิจ 

 

อาจารย บช.ม. 

บธ.บ. (การบัญชี) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2545 

2540 

  18   18   18   18   18 

2 นางวนิดา  ชุติมากุล 

 

อาจารย บช.ม. 

บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2555 

2546 

  18   18   18   18   18 

3 นางสาวอังคณา  ลีรัตนานุกูลศิร ิ ผูชวย

ศาสตราจารย 

บช.ม. 

ศศ.บ. (การจัดการบัญชี) 

มหาวิทยาลัยบูรพา 

สถาบันราชภัฏเพชรบุร ี 

2550 

2536 

  18   18   18   18   18 

4 นางสาวกุลฑรีา  จันทนา 

 

 

 

อาจารย บธ.ม. (การบัญชี) 

บช.บ. 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย 

2553 

2546 

  18   18   18   18   18 
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ลำดับ 
ช่ือ-สกุล 

(นาย/นาง/นางสาว) 

ตำแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบัน 

ปที่ 

สำเร็จ 

ภาระการสอนตอสัปดาห 

แตละปการศึกษา 

2563 2564 2565 2566 2567 

5 นางสาวรัฐิยา  สงสุข อาจารย บธ.ม. (การบัญชี) 

บธ.บ. (การบัญชี) 

 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลรัตนโกสินทร 

2557 

2552 

  18   18   18   18   18 

6 นางสาวสุรียวรรณ เมณฑกานุวงษ ผูชวย

ศาสตราจารย 

สาขา

เชี่ยวชาญ 

การบัญชี 

บธ.ม.  

บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

2538 

2530 

3 3 3 3 3 

7 นางสาวบรรจงรัตน พรหมสุวรรณศริิ

  

อาจารย บธ.ม. 

บธ.บ. (การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

2545 

2539 

  18   18   18   18   18 

8 นางธีรดา  บุญพามี   

 

อาจารย บธ.ม. (การบัญชี) 

บช.บ. 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

2542 

2539 

  18   18   18   18   18 
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 3.2.3  อาจารยพิเศษ 

   -ไมมี- 
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4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา)  

 หลักสูตรบัญชีบัณฑิตจัดใหมรีายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพเพื่อสงเสริมใหนักศึกษามีทักษะและ

ประสบการณในการทำงานจากสถานประกอบการจริง โดยจัดแผนการเรียนใหนักศึกษาลงทะเบียนสหกิจ

ศึกษา จำนวน 2 รายวิชา ในภาคการศึกษาที่ 2 ของชั้นปที่ 3 และภาคการศึกษาที่ 1 ของชั้นปที่ 4 โดย

นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาสหกิจศึกษา 1 และสหกิจศึกษา 2 ตองมีคุณสมบัติและเปนไปตาม

เงื่อนไขที่มหาวิทยาลัยกำหนด สำหรับนักศึกษาที่ขาดคุณสมบัติไมสามารถลงทะเบียนเรียนในรายวิชา 

สหกิจศึกษาหรือนักศึกษาเทียบโอนหนวยกิตใหลงทะเบียนเรียนในกลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพตาม

คำแนะนำของอาจารยประจำหลักสูตร 

 สำหรับการประเมินผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนามเปนการประเมินรวมกันระหวาง

อาจารยนิเทศที ่ได ร ับการแตงตั ้งและพนักงานพี ่เลี ้ยงที ่ไดร ับมอบหมายจากสถานประกอบการ  

โดยพิจารณาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ดังนี ้

 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 

1. มีทักษะวิชาชีพในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  สามารถประยุกตความรูเชิงทฤษฎี

และปฏิบัติเขาดวยกัน เพ่ือไปประกอบวิชาชีพไดอยางเหมาะสม 

2. มคีวามรับผิดชอบและมีระเบียบวินัยในการปฏิบัติงาน 

3. มีมนุษยสัมพันธและสามารถทำงานรวมกับผูอื ่น และสามารถปรับตัวใหเขากับสภาวะ

แวดลอมไดเปนอยางด ี
 

 4.2 ชวงเวลา  

  -  กรณีรายวิชา สหกิจศึกษา แบงเปน 

   สหกิจศึกษา 1  ภาคการศึกษาที่ 2 ของชั้นปที่ 3  

   สหกิจศึกษา 2  ภาคการศึกษาที่ 1 ของชั้นปที่ 4  

  -  กรณีรายวิชา การฝกงาน ภาคฤดูรอนของชั้นปที่ 3 
 

 4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

  -  กรณีรายวิชาสหกิจศึกษา กำหนดระยะเวลาการปฏิบัติงานในสถานประกอบการตลอด

ภาคการศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน 

  -  กรณีรายวิชาฝกงาน กำหนดระยะเวลาการฝกงาน ไมนอยกวา 300 ชั่วโมงทำการ  
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5. ขอกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย  

 5.1  คำอธิบายโดยยอ  

 นักศึกษาทำโครงงานหรืองานวิจัยที่เกี่ยวของหรือสัมพันธกับงานบัญชี โดยกำหนดประเด็น

หรือหัวขอในการศึกษาจากการปฏิบัติงานในสถานประกอบการระหวางสหกิจศึกษาหรือการศึกษาใน

รายวิชาปญหาพิเศษ ภายใตความเห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษาโครงงานหรืองานวิจัยและพนักงานพ่ีเลี้ยง

ของสถานประกอบการ แลวนำมาศึกษาและจัดทำรายงานทางวิชาการ โดยบูรณาการความรูทางการบัญชี

และศาสตรอ่ืนที่เก่ียวของตามกระบวนการวิจัย  
 

 5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู 

 นักศึกษาสามารถทำงานเปนทีมคือทำงานรวมกับผูอื่นได สามารถใชภาษาเขียนและภาษาพูด

สามารถวางแผนงาน มีความรับผิดชอบงาน สามารถแกไขปญหาดานเทคโนโลยีสารสนเทศและใชเปน

ตนแบบในการพัฒนาตอไปได  
 

 5.3  ชวงเวลา  

 ปการศกึษาที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 และ ปการศกึษาที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 1 
 

 5.4  จำนวนหนวยกิต 

  -  วิชา ปญหาพิเศษ  จำนวน 3 หนวยกิต 

  -  วิชา สหกิจศึกษา 1  จำนวน 6 หนวยกิต 

  -  วิชา สหกิจศึกษา 2  จำนวน 6 หนวยกิต 
 

 5.5  การเตรียมการ 

  -  กำหนดอาจารยที่ปรึกษาโครงงานหรืองานวิจัยและพนักงานพ่ีเลี้ยงของสถานประกอบการ 

  -  พิจารณาประเด็นหรือหัวขอในการศึกษาจากการปฏิบัติงานในสถานประกอบการระหวาง 

สหกิจศึกษาหรือฝกงานที่นักศึกษาเสนอ 

  -  จัดทำคูมือรายงานโครงงานหรืองานวิจัย 
 

 5.6  กระบวนการประเมินผล 

   -  นักศึกษานำเสนองานเปนขั้นตอน มีความเขาใจในหลักการและทฤษฎีที่นำเสนอ 

   -  พิจารณาความเอาใจใสและความสม่ำเสมอตอการสงงาน  

   -  การนำเสนอผลงานตออาจารยท ี ่ปรึกษาอยางครบถวน แสดงใหเห ็นถึงความรู

ความสามารถในการแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

 

1.  การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพเิศษของนักศึกษา 
กลยุทธการสอนและกิจกรรมนักศึกษา 

ที่จะใชในการพัฒนา 

1.  มีคุณธรรม จริยธรรม ยึดมั่นในจรรยาบรรณ

วิชาชีพ มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพ 

และสังคมใหมีจรรยาบรรณ มีศีลธรรมอันดี

งาม และมีทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพ 

 

 

- สอดแทรกเรื่องคุณคาทัศนคติ จริยธรรมแหง

วิชาชีพ ใหรูถึงผลกระทบที่มีตอวิชาชีพบัญชีใน

ประเทศไทยและในระบบเศรษฐกิจโลกใน

รายวิชาทุกวิชาในกลุมวิชาชีพ การปฐมนิเทศ

และการปจฉิมนิเทศ 

- จัดโครงการและกิจกรรมที่สรางเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม ความรับผิดชอบตอสังคม และการมี

จิตสาธารณะ 

- กำหนดเกณฑการประเมินและวัดผลรายวิชา

จากพฤติกรรมของนักศึกษาในการรักษาวินัยใน

ตนเอง และความรับผิดชอบตอหนาที่ โดยใช

การสังเกต และกระบวนการกลุม 

2. มีความรอบรู  ในศาสตรทางการบัญชีและ 

ศาสตรอื่นที่เกี่ยวของ สามารถบูรณาการและ

ประยุกตความรู  ไดอยางเหมาะสม และมี

ทัศนคติท่ีดีตอการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

 

- จัดการเรียนการสอนรูปแบบผสมผสานที่เนน

สมรรถนะ (Competency Based) กรณีศึกษา 

(Problem Based) แล ะก า ร ให  น ั ก ศ ึ ก ษ า

แสวงหาความรูดวยตนเอง (Self-Study) โดย

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน

สำค ัญ จ ูงใจให  เก ิดการต ั ้งคำถามและคิด

วิเคราะหเพ่ือคนหาคำตอบ 

- ใหนักศึกษาใชความรูในศาสตรตางๆ เพื่อใชใน

การแกไขปญหาและเปดโอกาสใหนักศึกษาได

แสดงความคิดเห็นหรือแลกเปลี่ยนเรียนรูกับ

อาจารยผูสอนไดอยางเหมาะสม 

- จัดกิจกรรมในลักษณะบูรณาการวิชาการและ

กิจกรรมนักศึกษา ใหเหมาะสมกับระดับชั ้นป

ของนักศึกษา 
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คุณลักษณะพเิศษของนักศึกษา 
กลยุทธการสอนและกิจกรรมนักศึกษา 

ที่จะใชในการพัฒนา 

3.  มีทักษะวิชาชีพบัญชีสามารถใชดุลยพินิจเยี่ยง

ผูประกอบวิชาชีพ และมีคุณลักษณะการเปน

ผูประกอบการ 

 

- จัดการเร ียนการสอนดวยรูปแบบกิจกรรม 

เชิงปฏิบัติการเพื่อฝกใหนักศึกษามีทักษะและ

สามารถบูรณาการความรูที่เกี่ยวของกับวิชาชีพ

บัญชีและวิชาชีพอ่ืน 

- ให น ักศ ึกษาม ีส วนรวมการใหบร ิการทาง

วิชาการที่อาจารยเปนผูจัดหรือดำเนินการ โดย

อาจมอบหมายกิจกรรม/โครงงานใหนักศึกษา

ไดฝ กคิด ว ิเคราะห ส ังเคราะห บูรณาการ

ความรูและประสบการณทางวิชาชีพ 

4.  มีความคิดสรางสรรคและความรับผิดชอบใน

งานที่ทำรวมกับผูอื่น รวมถึงสามารถทำงาน

รวมกับผูอื่น รวมมือรวมพลังเพื่อสรางสรรค

การพัฒนาวิชาชีพการบัญชี 

- จัดการเรียนการสอนโดยมอบหมายงานหรือ

ก ิจกรรมใหน ักศึกษาทำงานเปนกล ุ มและ

นำเสนอผลงาน โดยประเมินผลจากความคิด

สร  า งสรรค   ภาวะผ ู  นำและล ักษณะเชิ ง

พฤติกรรมอื ่นๆ ในการทำงานรวมกันของ

นักศึกษา 

5.  มีความสามารถ ใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่

ทันสมัย สื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ   

 

- จัดรายวิชาหรือรูปแบบการเรียนการสอนที่เปด

โอกาสใหนักศึกษาใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การสืบคนขอมูลจากแหลงขอมูลอิเล็กทรอนิกส

ในการจ ัดทำรายงานและนำเสนอไดอยาง

เหมาะสม 

- สอนใหนักศึกษาประยุกตใชโปรแกรมสำเร็จรูป

ทางการบัญชีและโปรแกรมสำเร็จรูปอื่นในการ

ปฏิบัติงานโดยใชกรณีศึกษาตัวอยาง 

- จ ัดการเร ียนการสอนในรายว ิชาต างๆ ที่

สอดแทรกการใชภาษาตางประเทศเพื ่อให

น ั กศ ึกษาม ี ความเข  า ใจและสามารถใช

ภาษาตางประเทศสำหร ับว ิชาชีพไดอยาง

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน  

  ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

2.1  คุณธรรม จริยธรรม 

 2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) มีวินัย ซื่อสัตยตอตนเองและสังคม 

2) มีความเขาใจในการดำเนินชีวิตตามหลักคุณธรรม จริยธรรม  

3) ประยุกตและปฏิบัติตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ใหเกิดประโยชนแกตนเอง

ครอบครัวและสังคม 

4) เห็นคุณคาและธำรงรักษาวัฒนธรรมไทย 
 

 2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) ปลูกฝงความรับผิดชอบตอตนเองและสังคมในระหวางการจัดการเรียนการสอน 

โดยยกตัวอยางจากสถานการณจริง บทบาทสมมติ หรือกรณีตัวอยาง 

2) สอดแทรกความรู และกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม บนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงในระหวางการเรียนการสอนควบคูกับการบรรยายในเนื้อหาวิชา 

3) เปดโอกาสใหนักศึกษา อภิปราย  และมอบหมายงานเกี่ยวกับสถานการณปญหา

ตาง ๆ ของสังคม  เพื่อใหนักศึกษาเขาใจและเห็นคุณคาของตนเอง ผูอื่น สังคม 

ศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดลอม และธรรมชาต ิ
 

 2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) ประเมินจากพฤติกรรมของผูเรียนในชั่วโมงสอน และการสอบประเมินจากความ

รับผิดชอบในหนาที่ ที่ไดรับมอบหมาย 

2) ประเมินจากงานที่ไดรับมอบหมาย ผลงาน และการสะทอนคดิที่เก่ียวกับคุณธรรม

จริยธรรม บนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

3) ประเมินจากงานที่มอบหมายรายบุคคลหรืองานกลุม 
 

2.2  ความรู 

 2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

1) มีความรูในศาสตรและเนื้อหาสาระที่เก่ียวของ 

2) มีความรอบรู ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

3) สามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ ระหวางมนุษย สังคม  และธรรมชาต ิ
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 2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

1) จัดการเรียนรูโดยเนนนักศึกษาเปนสำคัญ โดยวิธีการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย  

เพื่อสงเสริมการพัฒนาความรูความเขาใจตามจุดเนนของรายวิชาและเรียนรู

รวมกันระหวางผูสอนและผูเรียนผูสอนทำหนาที่เปนผูแนะนำและกระตุนใหเกิด

การเรียนรู 

2) สงเสริมการเรียนรู จากสถานการณจริง เพื่อทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม  

โดยการศกึษานอกสถานที่ 
 

 2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

1) ประเมินผลสัมฤทธิ์ ดานความรูและกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดใหผูเรียนใน

หองเรียนดวยวิธีการที ่หลากหลาย เชน การอภิปราย การนำเสนอผลงาน  

การประเมินผลงาน และการทดสอบ 

2) ประเมินจากผลงานที่ไดรับมอบหมาย กระบวนการแกปญหา และการนำเสนอ

ผลงาน 
 

2.3  ทักษะทางปญญา 

 2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) มีทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณและคิดแบบองครวม 

2) มีทักษะการคิดวิเคราะห ประเมินตนเองและตัดสินใจ เพื่อพัฒนาตนเองอยาง

ตอเนื่อง 

3) มีทักษะการคิดอยางสรางสรรค และแกไขปญหาที่เผชิญได 

4) มีการแสวงหาความรูและสามารถบูรณาการความรูสูการเรียนรูตลอดชีวิต 
 

 2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญาความรู 

1) จัดการเรียนรูโดยอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นการวิเคราะหกรณีศึกษา  

ใชปญหาเปนฐานในประเด็นที่เปนปญหาของสังคม หรือการเรียนรูแบบจัดทำ

โครงการ โดยการใชขอมูลอยางรอบดานเพื่อวางแผน  ออกแบบ  และตัดสินใจ  

เลือกวิธีแกปญหาที่เหมาะสมกับบริบทของสถานการณอยางเปนเหตุเปนผล 

2) จัดการเรียนรู โดยเนนนักศึกษาเปนสำคัญ แสวงหาความรู กระบวนการคิดอยาง

เปนระบบและสรางสรรค สงเสริมใหมีการสะทอนคิด เพื่อประเมินตนเองท้ัง 

ดานความรูและกระบวนการแสวงหาความรูเพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
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 2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรยีนรูดานทักษะทางปญญา 

1) ประเมินพฤติกรรมของนักศึกษา ขณะศึกษาดวยวิธีการที่หลากหลาย เชน การมี

สวนรวมในการอภิปราย กระบวนการแสวงหาความรู กระบวนการแกปญหา 

การนำเสนอรายงานประเมินจากผลงานหรือโครงการที่ไดรับมอบหมาย 
 

2.4  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนได ทั้งในฐานะผูนำหรือสมาชิกของกลุม 

2) มีความรับผิดชอบตอตนเอง ตอผูอ่ืน และมีความอดทนอดกลั้น 

3) มีจิตสาธารณะ เสียสละ และชวยเหลือผูอื่น 

4) ตระหนักในสิทธิและหนาที่ในความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลกมีความ

เขาใจในความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

5) มีสุขภาพจิต สุขภาพกาย และมีบุคลิกภาพที่ด ี
 

 2.4.2 กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

1) จัดการเรียนรู โดยเนนการฝกปฏิบัติและทำงานเปนกลุ ม สงเสริมการพัฒนา

ความเปนผูนำและการเปนผูตาม การมีมนุษยสัมพันธ  การเรียนรูความแตกตาง

ระหวางบุคคล  

2) สอดแทรกการปลูกฝงคุณลักษณะที่เหมาะสมกับการทำงานรวมกับผูอื่น และฝก

เรื่องความรับผิดชอบตอตนเอง และสังคม ผานการแกปญหาหรือสถานการณ 

ดวยการอภิปราย ระดมความคิด และบทบาทสมมติ 
 

 2.4.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผดิชอบ 

1) ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาระหวางการเรียนการ

สอนการทำกิจกรรม ผลงาน และการนำเสนอผลงาน เชน ความรับผิดชอบสวน

ตนและสวนรวม ความสามารถในการทำงานรวมกับผูอื่น 
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2.5  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1) มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรูเทาทัน ตอการเปลี่ยนแปลงของ

สถานการณปจจุบัน 

2) มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคน นำเสนอ และสื่อสารไดอยาง

เหมาะสม 

3) มีความสามารถวิเคราะห จำแนก และตีความขอมูลเพ่ือชวยในการตัดสินใจ 

4) มีทักษะการใชภาษาในการสื่อสารไดอยางถูกตองและเหมาะสม 
 

 2.5.2 กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการ

สื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) เนนใหนักศึกษาใชเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู ฝกการวิเคราะหขอมูลใน

รูปแบบบทความ ตัวเลข สถิติ ผังกราฟก และอื่น ๆ รวมทั้งการเลือกใชขอมูล

อยางเหมาะสม และมีวิจารณญาณ สามารถนำความรู มาประยุกตในการ

แกปญหาได 

2) จัดการเรียนรูแบบกระตือรือรน (Active Learning) เปนสวนหนึ่งในการกระตุน

ใหผูเรียนมีสวนรวมในชั้นเรียน มีปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับผูเรียน เพ่ือพัฒนา

ความสามารถในการใชภาษาเพื่อการสื่อสารทั้งดานการฟง การพูด การอาน 

การเขียน สงเสริมใหนักศึกษาทุกคนไดนำเสนอผลงานการศึกษาคนควาผานการ

พูด  และการเขียนทั้งเปนกลุมและรายบุคคล 
 

 2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ประเมินทักษะในการแสวงหาความรู วิเคราะหขอมูล การเลือกใชขอมูล และ

ผลงานจากการนำความรูที่ไดไปใชเพ่ือการตอบคำถามหรือการแกปญหา 

2) ประเมินจากผลงานและการนำเสนอผลงาน ในดานการฟง การพูด การอาน 

และการเขียนเพ่ือสื่อสารความรูความคิดของตนเอง 
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 ข. หมวดวิชาเฉพาะ 

2.1  คุณธรรม จริยธรรม 

 2.1.1  ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

 นักศึกษาตองมีคุณธรรม จริยธรรม รวมทั้งจรรยาบรรณวิชาชีพ เพื่อใหการ

ดำเนินชีวิตรวมกับผูอื่นในสังคมเปนปกติสุข สรางสรรค และทำประโยชนใหกับสวนรวม นอกจากนั้นการ

ใชความรูและทักษะทางวิชาชีพบัญชี ตองพึงระมัดระวัง และคำนึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นตอความมั ่นคง

ทางเศรษฐกิจ และการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ซึ่งอาจารยจะตองสามารถเปนแบบอยางที่ดีแกนักศึกษา

ทั้งในดานคุณธรรม และจริยธรรม ตอไปนี้ 

1) มคีวามรูและความเขาใจในหลักจริยธรรมพ้ืนฐานทางวิชาชีพบัญชี 

2) สามารถประยุกตหล ักจร ิยธรรมพื ้นฐานทางวิชาชีพในการแกไขปญหา 

ในทางปฏิบัติไดอยางเหมาะสม 

3) แสดงออกถึงความเปนคนซื ่อสัตย สุจริต เที ่ยงธรรม ระมัดระวังรอบคอบ 

ในการทำงานและมีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพ และสังคม 
  

 2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูในดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) สรางวัฒนธรรมองคกรในคณะ เพื่อปลูกจิตสำนึกขั้นพื้นฐานใหกับนักศึกษา

อาจารย และบุคลากรคณะ ในการรักษาระเบียบว ิน ัยของมหาวิทยาลัย  

ความมีสวนรวมในการพัฒนาคณะและมหาวิทยาลัย ชุมชน การตรงตอเวลา 

ความรับผิดชอบในหนาที ่และความซื่อสัตยสุจริต 

2) อาจารยผูสอนตองสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา

รวมทั้งฝายกิจการนักศึกษาของคณะตองสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ใหเกิดกับ

นักศึกษาโดยการจัดโครงการ/กิจกรรม พัฒนาจิตสาธารณะ และการทำ

ประโยชนใหกับชุมชน กิจกรรมภายใน ไดแก การยกยองชมเชยนักศึกษาที่

ประพฤติดีปฏิบัติชอบเปนที่ประจักษ นักศึกษาที่ทำประโยชนใหกับสังคม 

3) ในหลักสูตรมีรายวิชา การกำกับดูแลกิจการและจริยธรรมทางวิชาชีพบัญชี  

ซึ่งเปนวิชาในกลุมวิชาชีพเลือก ในหมวดวิชาเฉพาะใหนักศึกษาไดเลือกเรียน 
 

 2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูในดานคณุธรรม จริยธรรม 

1) การประเมินผลคุณลักษณะที่กำหนดไวในมาตรฐานผลการเรียนรู โดยใชการ

สังเกตพฤติกรรม การประเมินตนเอง การประเมินโดยเพื่อนรวมชั้นเรียนหรือ

กลุมงาน การสอบขอเขียน การประเมินผลผลงานที่มอบหมาย หรือการประเมิน

จากแฟมสะสมผลงาน  
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2) สังเกตการเปลี่ยนแปลงสูพฤติกรรมที่พึงประสงค เชน การเขาเรียนตรงเวลา 

จำนวนนักศึกษาที่ทุจริตในการสอบลดนอยลง ความพรอมเพรียงในการเขารวม

โครงการหรือกิจกรรมของนักศึกษา ความรับผิดชอบในหนาที ่เปนตน 

 

2.2 ความรู 

 2.2.1  ผลการเรียนรูดานความรู 

 นักศึกษาตองมีความรู ด าน การบัญชี การเงิน การรายงาน และศาสตรอื ่นที่

เก่ียวของดานองคกรและธุรกิจ ความรูและความสามารถในเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนั้น มาตรฐานผลการ

เรียนรูดานความรู จึงครอบคลุมความรู ตอไปนี้ 

1) มีความรูและความเขาใจในสาระสำคัญของศาสตรทางการบัญชีเพียงพอที่จะ

ประยุกตในการจัดทำและนำเสนอสารสนเทศท่ีเปนประโยชนตอผูใช 

2) มีความรู และความเขาใจในศาสตรอ ื ่นที ่เกี ่ยวของ เพียงพอที ่จะประยุกต 

ในการประกอบวิชาชีพบัญชี 

3) มีความสามารถในการประยุกตหลักคณิตศาสตรและสถิติในการประกอบวิชาชีพ

บัญชี 
 

 2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูในดานความรู 

1) การสอนแบบเนนผูเรียนเปนสำคัญ ในทุกรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ มุงเนนให

ผูเรียนมีความรูและความเขาใจใน ทฤษฏีการบัญชี มาตรฐานการบัญชี และ 

การประยุกตใชความรูในการจัดทำ นำเสนอรายงานทางการเงิน แกไขปญหา

การปฏิบัติทางการบัญชี การใหเสนอแนวทางในการพัฒนา ปรับปรุง แกไข

ระบบสารสนเทศทางการบัญชีได 

2) การเรียนรู จากประสบการณและสถานการณจริง โดยการศึกษาดูงานหรือ 

การบรรยายจากผูทรงคณุวุฒิภายนอก 
 

 2.2.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูในดานความรู 

 การประเมินผลคุณลักษณะที่กำหนดไวในมาตรฐานผลการเรียนรู โดยใชการสอบ

ขอเขียน การสอบปากเปลา การสอบปฏิบัติ หรือการเขียนและการนำเสนอดวยวาจา 
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2.3 ทักษะทางปญญา 

 2.3.1  ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

 นักศึกษาจะตองสามารถพัฒนาสติปญญาของตนเอง โดยผู สอนตองมุงเนนให

นักศึกษาใชความเขาใจมากกวาการจำ มีหลักการและเหตุผลในการคิด มีวิธีการเรียนรูที่เหมาะกับตนเอง 

และสามารถตัดสินใจ แกปญหาได เพ่ือใหบรรลุผลการเรียนรูตอไปนี้ 

1) มีความสามารถในการสืบคนและวิเคราะหขอมูลดวยวิธีการที ่ถูกตองและ

เหมาะสมกับปญหา 

2) มีความสามารถในการเรียนรูและติดตามการเปลี ่ยนแปลงในศาสตรทางการ

บัญชีและศาสตรอื่นที่เกี ่ยวของ และรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ 

ของโลก 

3) มีความสามารถในการใชดุลยพินิจในการระบุปญหาในการปฏิบัติทางบัญชีใน

เรื ่องที ่มีความสำคัญตอองคกร และสามารถแสดงความคิดเห็นหรือเสนอ 

แนวทางแกไขปญหา 
 

 2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูในดานทักษะทางปญญา 

1) การสอนแบบการสัมมนา อภิปรายกลุม 

2) การฝกปฏิบัติทั้งในหองเรียน หรือในสถานประกอบการ และสหกิจศึกษา 

3) การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการทางวิชาชีพบัญชี 

4) การสอนโดยใชกรณีศกึษา โจทยปญหา 
 

 2.3.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูในทักษะทางปญญา 

 การประเมินผลคุณลักษณะที่กำหนดไวในมาตรฐานผลการเรียนรูโดยใชการสอบ

ขอเขียน การสอบปากเปลา การสอบปฎิบัติ การเขียนรายงานและการนำเสนอดวยวาจา การสังเกตการณ

จากการใหผูเรียนแสดงความคิดเห็น หรือการมอบหมายงานที่ตองกระตุนใหเกิดการประมวลความรูของ

นักศึกษา 
 

2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 

 2.4.1  ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 

 การพัฒนาทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบใหกับนักศึกษา

โดยสอดแทรกเขาไปในการสอนรายวิชา มีความสำคัญอยางยิ่งตอความสามารถในการทำงานรวมกับผูอื่น

ที่มีความแตกตางกัน ผูสอนจะตองมีวิธีที ่จะพัฒนาคุณลักษณะในดานนี้ หรืออาจแนะนำใหนักศึกษา

ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาที่เก่ียวของ เพ่ือใหนักศึกษามีคุณสมบัติตอไปนี ้
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1) มีทัศนคติที่ดีตอการทำงานเปนทีม มีความรับผิดชอบในการทำงานของตนเอง

รวมกับผูอ่ืน และสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร 

2) มีหลักคิดและวิธีการปฏิบัติงานที่เปนระบบ มีความรับผิดชอบในการทำงาน 

ใหสำเร็จตามเปาหมายภายในระยะเวลาที่กำหนด 
 

 2.4.2   กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล

 และความรับผิดชอบ  

 ใชการสอนที่มีการกำหนดกิจกรรมใหทำเปนงานกลุมการทำงานที่ตองประสานกับ

นักศึกษา  บุคลากรของหนวยงานทั้งภายในและภายนอก 
 

 2.4.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

 การประเมินผลคุณลักษณะที่กำหนดไวในมาตรฐานผลการเรียนรู โดยใชการสังเกต

พฤติกรรม การประเมินตนเอง การประเมินโดยเพ่ือนรวมชั้นเรียนหรือกลุมงาน หรือการประเมินผลผลงาน

ที่ไดมอบหมายและการนำเสนอ 
 

2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 2.5.1  ผลการเรียนรู ด านทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื ่อสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 หนาที่งานทางการบัญชีมีสวนเกี่ยวของกับการวิเคราะหตัวเลขและการสื่อสาร 

ใหเขาใจการออกแบบและวิเคราะหระบบสารสนเทศ การควบคุมระบบ การใหคำปรึกษาเกี่ยวกับระบบ

สารสนเทศ รวมทั้งการเปนผูใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนั้น ผูสอนจำเปนตองฝกทักษะดานนี้เพื ่อให

นักศึกษามีคุณสมบัติเหลานี้เม่ือสำเร็จการศกึษา เพ่ือใหนักศึกษามีคุณสมบัติตอไปนี้ 

1) มีความสามารถในการวิเคราะหเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ รวมทั ้งการใช

คว ามร ู  ค ว ามสามารถ เช ิ ง เทคน ิ ค ในการวา งแผนงาน  การควบคุ ม  

การประเม ินผล และการรายงานผล ได อย างถ ูกต องและเหมาะสม  

โดยคำนึงถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการตัดสินใจ 

2) มีความสามารถในการสื ่อสารอยางมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน  

โดยเลือกใชรูปแบบการนำเสนอที่เหมาะสมกับสถานการณ 

3) มีความสามารถในการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศทางการบัญชีโดยเฉพาะ

เทคโนโลยีดิจิทัลที่มีในปจจุบัน เพื่อพัฒนากระบวนการทำงานดานวิชาชีพบัญชี

ใหมีประสิทธิภาพ 
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 2.5.2  กลยุทธการสอนดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการสื ่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) มอบหมายงานในรายวิชาตางๆ เพื่อใหนักศึกษาพัฒนาความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ และคอมพิวเตอร 

2) ใหนักศึกษากับอาจารยทำโครงงาน หรือ การวิจัยรวมกัน 

3) จัดหาชองทางใหมีการนำเสนอผลงาน 

4) สหกิจศึกษาใหเรียนรูจากการทำงานจริง 
 

 2.5.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 การประเมินผลคุณลักษณะที่กำหนดไวในมาตรฐานผลการเรียนรู โดยการสอบ

ขอเขียน การสอบปากเปลา การสอบปฏิบัติ การสังเกตการณจากการใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็น หรือ

ใชการประเมินผลผลงานท่ีไดมอบหมายและการนำเสนอ 

 

2.6  ทักษะการปฏิบัติ 

 2.6.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการปฏิบตั ิ

 ทักษะวิชาชีพและสงเสริมประสบการณในการทำงานจากสถานประกอบการจริง

ระหวางการศึกษาทำใหนักศึกษาสามารถบูรณาการความรูจากการเรียนในชั้นเรียนสูการปฏิบัติงานจริงได 

ซึ่งทำใหนักศึกษามีความพรอมกอนไปประกอบวิชาชีพในอนาคต โดยมีคณุลักษณะตอไปนี้ 

1) มีทักษะวิชาชีพในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ สามารถประยุกตความรู

เชิงทฤษฎีและปฏิบัติเขาดวยกัน เพ่ือไปประกอบวิชาชีพไดอยางเหมาะสม 

2) มีความรับผิดชอบและมีระเบียบวินัยในการปฏิบัติงาน 

3) มีมนุษยสัมพันธและสามารถทำงานรวมกับผูอื่น และสามารถปรับตัวใหเขากับ

สภาวะแวดลอมไดเปนอยางด ี
   

 2.6.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการปฏิบตั ิ

1) กำหนดภาระงานและหนาที่ใหนักศึกษาปฏิบัติงานในสถานประกอบการโดยมี

ขอบเขตความรับผิดชอบตามที่อาจารยที่ปรึกษาและพนักงานพี่เลี้ยงในสถาน

ประกอบการกำหนด 

2) มอบหมายใหน ักศึกษาทำโครงงานหรือศึกษาปญหาพิเศษที ่พบจากการ

ปฏิบัติงานโดยใชกระบวนการทางการวิจัย และมีการนำเสนอผลการศึกษา 
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 2.6.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการปฏิบัต ิ

 การประเมินผลคุณลักษณะที่กำหนดไวในมาตรฐานผลการเรียนรู โดยการสอบ

ขอเขียน การสอบปากเปลา การสอบปฏิบัติ การสังเกตการณจากการใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็น หรือ

ใชการประเมินผลผลงานที่ไดมอบหมายและการนำเสนอรวมกันระหวางอาจารยที่ปรึกษาและผูแทนจาก

สถานประกอบการ 
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3.  แผนที่การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  มีผลการเรียนรูดังนี้  

   

คุณธรรม  จริยธรรม 

1.  มีวินัย ซื่อสัตยตอตนเองและสังคม 

2.  มีความเขาใจในการดำเนินชีวิตตามหลักคุณธรรมจริยธรรม 

3.  ประยุกตและปฏิบัติตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงใหเกิดประโยชน 

    แกตนเองครอบครัวและสังคม 

4.  เห็นคุณคาและธำรงรักษาวัฒนธรรมไทย 

 ความรู 

1.  มีความรูในศาสตรและเนื้อหาสาระที่เก่ียวของ 

2.  มีความรอบรู ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

3.  สามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ ระหวางมนุษย สังคม และธรรมชาต ิ

ทักษะทางปญญา 

1.  มีทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณและคิดแบบองครวม 

2.  มีทักษะการคิดวิเคราะห ประเมินตนเองและตัดสินใจเพื่อพัฒนาตนอยาง

ตอเนื่อง 

3.  มีทักษะการคิดอยางสรางสรรคและแกไขปญหาที่เผชิญได 

4.  มีการแสวงหาความรูและสามารถบูรณาการความรูสูการเรียนรูตลอดชีวิต 

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1.  สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนได ทั้งในฐานะผูนำหรือสมาชิกของกลุม 

2.  มีความรับผิดชอบตอตนเอง ตอผูอ่ืน และมีความอดทนอดกลั้น 

3.  มีจิตสาธารณะ เสียสละและชวยเหลือผูอื่น 

4.  ตระหนักในสิทธิและหนาที่ในความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก  

    มีความเขาใจในความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

5.  มีสุขภาพจิต สุขภาพกาย และมีบุคลิกภาพที่ดี 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.  มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรู เทาทันตอการเปลี่ยนแปลงของ

สถานการณปจจุบัน 

2.  มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคน นำเสนอ และสื่อสารได

อยางเหมาะสม 

3.  มีความสามารถวิเคราะห จำแนก และตีความขอมูลเพ่ือชวยในการตัดสินใจ 

4.  มีทักษะการใชภาษาในการสื่อสารไดอยางถูกตองและเหมาะสม 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 

3. ทักษะ 

ทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

00-11-001 สังคมกับเศรษฐกิจ                       

00-11-002 สังคมกับกฎหมาย                       

00-11-003 สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา

เบื้องตน  
                    

00-11-004 ความเปนพลเมือง                      

00-11-005 การเมืองการปกครองของไทย                      

00-12-001 การพัฒนาบุคลิกภาพ                     

00-12-002 ไทยศึกษา                       

00-12-003 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

คนควา  
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 

3. ทักษะ 

ทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

00-12-004 ศาสนาเพ่ือสันติสุข                       

00-12-005 จิตวิทยาในชีวิตประจำวัน                       

00-12-006 จิตวิทยาสังคมประยุกต                       

00-12-007 จิตวิทยาเพ่ือชีวิตสมัยใหม                      

00-12-008 มนุษยกับทักษะการคิด                       

00-12-009 วรรณคดไีทยนิยม                       

00-12-010 วรรณกรรมไทยรวมสมัยกับ

สังคมไทย  
  

 
     

 
    

    
   

00-12-011 นันทนาการในชีวิตประจำวัน                     

00-21-001 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                     

00-21-002 วาทศิลปและเทคนิคการนำเสนอ                     

00-21-003 ศิลปะการรับสาร                     

00-21-004 ศิลปะการเขียน                     

00-22-001 ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียน                     



 

 

100 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 

3. ทักษะ 

ทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

00-22-002 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร                     

00-22-003 ภาษาอังกฤษเพื่อการนำเสนอ                     

00-22-004 ภาษาอังกฤษสำหรับสถาน

ประกอบการ   
                    

00-22-005 ภาษาอังกฤษสำหรับการสอบ 

วัดมาตรฐาน  
                    

00-22-006 ภาษาอังกฤษสำหรับการ

เดินทาง  
                    

00-22-007 ภาษาอังกฤษเพื่อความบันเทิง                       

00-22-008 การอานภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ                      

00-22-009 การอานภาษาอังกฤษใน

ชีวิตประจำวัน   
                    

00-22-010 การเขียนภาษาอังกฤษใน

ชีวิตประจำวัน   
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 

3. ทักษะ 

ทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

00-23-001 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร                     

00-23-002 ภาษาจีนเพ่ืองานอาชีพ                     

00-23-003 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร                     

00-23-004 ภาษาญี่ปุนเพ่ืองานอาชีพ                     

00-23-005 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร                     

00-23-006 ภาษาเกาหลีเพ่ืองานอาชีพ                     

00-23-007 ภาษารัสเซียเพื่อการสื่อสาร                     

00-23-008 ภาษารัสเซียเพื่องานอาชีพ                     

00-23-009 ภาษาฝรั่งเศสเพ่ือการสื่อสาร                     

00-23-010 ภาษาฝรั่งเศสเพ่ืองานอาชีพ                     

00-23-011 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร                     

00-23-012 ภาษาเขมรเพ่ืองานอาชีพ                     

00-23-013 ภาษาพมาเพื่อการสื่อสาร                     

00-23-014 ภาษาพมาเพื่องานอาชีพ                     
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 

3. ทักษะ 

ทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

00-23-015 ภาษาเวียดนามเพื่อการสื่อสาร                     

00-23-016 ภาษาเวียดนามเพื่องานอาชีพ                     

00-23-017 ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร                     

00-23-018 ภาษาลาวเพ่ืองานอาชีพ                     

00-23-019 ภาษาบาฮาซาเพ่ือการสื่อสาร                     

00-23-020 ภาษาบาฮาซาเพ่ืองานอาชีพ                     

00-31-001 เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล                      

00-31-002 คณิตศาสตรและสถิติใน

ชีวิตประจำวัน 
                    

00-32-001 วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ

สิ่งแวดลอมกับชีวิต 
                    

00-32-002 คุณคาของสัตวเลี้ยง                     

00-32-003 การแกปญหาดวยกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร 
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 

3. ทักษะ 

ทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

5. ทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

00-32-004 วิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือ 

การออกกำลังกาย 
                    

00-32-005 การออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ                     

00-41-001 การพัฒนาคณุภาพชีวิตและสังคม                     

00-41-002 มหัศจรรยแหงบัว                     

00-41-003 ธรรมชาติของสรรพสิ่ง                     

00-41-004 วิถีชุมชน                     

00-41-005 อาเซียนศึกษา                     

00-41-006 ภาคตะวันออกศึกษา                     

00-41-007 เหตุการณโลกรวมสมัย                     

00-41-008 การคดิเชิงระบบกับการวิเคราะห

ปญหา 
                    

00-41-009 วรรณกรรมไทยกับภาพยนตร                     

00-41-010 วิถีชีวิตในยุคดิจิทัล                     
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะ มีผลการเรียนรูดังนี ้

1)  คุณธรรม จริยธรรม 

1) มีความรูและความเขาใจในหลักจริยธรรมพ้ืนฐานทางวิชาชีพบัญชี 

2) สามารถประยุกตหลักจริยธรรมพ้ืนฐานทางวิชาชีพในการแกไขปญหาในทางปฏิบัติไดอยางเหมาะสม 

3) แสดงออกถึงความเปนคนซื่อสัตย สุจริต เท่ียงธรรม ระมัดระวังรอบคอบในการทำงานและมีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพ และสังคม 

2) ความรู 

1) มีความรูและความเขาใจในสาระสำคัญของศาสตรทางการบัญชีเพียงพอที่จะประยุกตในการจัดทำและนำเสนอสารสนเทศท่ีเปนประโยชนตอผูใช 

2) มีความรูและความเขาใจในศาสตรอ่ืนท่ีเก่ียวของเพียงพอที่จะประยุกตในการประกอบวิชาชีพบัญชี 

3) มีความสามารถในการประยุกตหลักคณติศาสตรและสถิติในการประกอบวิชาชีพบัญชี 

3) ทักษะทางปญญา 

1) มีความสามารถในการสืบคนและวิเคราะหขอมูลดวยวิธีการที่ถูกตองและเหมาะสมกับปญหา 

2) มีความสามารถในการเรียนรูและติดตามการเปลี่ยนแปลงในศาสตรทางการบัญชีและศาสตรอ่ืนที่เก่ียวของ และรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและของ

โลก 

3) มีความสามารถในการใชดุลยพินิจในการระบุปญหาในการปฏิบัติทางบัญชีในเรื่องที่มีความสำคัญตอองคกร และสามารถแสดงความคิดเห็นหรือเสนอ 

แนวทางแกไขปญหา 

4) ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีทัศนคตทิี่ดีตอการทำงานเปนทีม มีความรับผิดชอบในการทำงานของตนเองรวมกับผูอ่ืน และสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร 

2) มีหลักคิดและวิธีการปฏิบัติงานที่เปนระบบ มีความรับผิดชอบในการทำงานใหสำเร็จตามเปาหมายภายในระยะเวลาที่กำหนด 
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5) ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) มีความสามารถในการวิเคราะหเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ รวมทั้งการใชความรูความสามารถเชิงเทคนิคในการวางแผนงาน การควบคุม การประเมินผล และ

การรายงานผล ไดอยางถูกตองและเหมาะสม โดยคำนึงถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการตัดสินใจ 

2) มีความสามารถในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน โดยเลือกใชรูปแบบการนำเสนอที่เหมาะสมกับสถานการณ 

3) มีความสามารถในการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศทางการบัญชีโดยเฉพาะเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีในปจจุบัน เพ่ือพัฒนากระบวนการทำงานดานวิชาชีพบัญชี

ใหมีประสิทธิภาพ 

6) ทักษะการปฏิบัติ 

1) มีทักษะวิชาชีพในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ สามารถประยุกตความรูเชิงทฤษฎีและปฏิบัติเขาดวยกัน เพื่อไปประกอบวิชาชีพไดอยางเหมาะสม 

2) มีความรับผิดชอบและมีระเบียบวินัยในการปฏิบัติงาน 

3) มีมนุษยสัมพันธและสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืน และสามารถปรับตัวใหเขากับสภาวะแวดลอมไดเปนอยางด ี
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู 

3. ทักษะ 

ทางปญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวาง

บุคคลและ

ความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะ 

การปฏิบัติ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

04-00-101 หลักการตลาด                  

04-00-102 หลักเศรษฐศาสตร                  

04-00-103 องคการและการจัดการ                  

04-00-108 การเงินธุรกิจ                  

04-00-110 ทักษะความเขาใจและการใช

เทคโนโลยีดิจิทัล 
                 

04-00-111 กฎหมายธุรกิจ                  

04-03-101 การบัญชีชั้นตน                  

04-03-102 การบัญชีชั้นกลาง 1                  

04-03-103 การภาษีอากร                  
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รายวิชา 

 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู 

3. ทักษะ 

ทางปญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวาง

บุคคลและ

ความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะ 

การปฏิบัติ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

04-03-204 สถิติธุรกิจและการวิเคราะห 

เชิงปริมาณ 
                 

04-03-205 การบัญชีชั้นกลาง 2                  

04-03-206 การบัญชีตนทุน                  

04-03-207 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพบัญชี                  

04-03-208 การบัญชีชั้นสูง 1                  

04-03-209 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี                  

04-03-310 การบัญชีชั้นสูง 2                  

04-03-311 การบัญชีบริหาร                  

04-03-312 การสอบบัญชีและการใหความ

เชื่อมั่น 
                 

04-03-313 การตรวจสอบภายในและการ

ควบคุมภายใน 
                 



 

 

108 

รายวิชา 

 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู 

3. ทักษะ 

ทางปญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวาง

บุคคลและ

ความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะ 

การปฏิบัติ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

04-03-314 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา

และฝกประสบการณวิชาชีพ 
                 

04-03-315 สหกิจศึกษา 1                  

04-03-316 การฝกงาน                  

04-03-417 สหกิจศึกษา 2                  

04-03-418 ปญหาพิเศษ                  

04-03-419 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบาย

ธุรกิจ 
                 

04-03-420 การรายงานการเงินและการ

วิเคราะห 
                 

04-03-421 สัมมนาการรายงานทางการเงิน                  

04-03-422 สัมมนาการบัญชีบริหาร                  
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รายวิชา 

 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู 

3. ทักษะ 

ทางปญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวาง

บุคคลและ

ความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะ 

การปฏิบัติ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

04-03-423 สัมมนาการสอบบัญชีและการให

ความเชื่อมั่น 
                 

04-03-424 สัมมนาระบบสารสนเทศทางการ

บัญชี 
                 

04-03-425 สัมมนาการภาษีอากร                  

04-03-426 การบัญชีเฉพาะกิจการ                  

04-03-427 การวางรูปแบบระบบบัญชี                  

04-03-428 ระเบียบวิธีวิจัยเบ้ืองตนทางการ

บัญชี 
                 

04-03-429 การวางแผนและควบคุมโดย

งบประมาณ 
                 

04-03-430 การจัดการตนทุน                  
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รายวิชา 

 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู 

3. ทักษะ 

ทางปญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวาง

บุคคลและ

ความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะ 

การปฏิบัติ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

04-03-431 การวางแผนและควบคุมทางการ

บัญชี 
                 

04-03-432 กฎหมายเก่ียวของกับวิชาชีพ 

สอบบัญชี 
                 

04-03-433 การจัดการฐานขอมูลเพื่องานบัญช ี                  

04-03-434 การบัญชีภาครัฐ                  

04-03-435 การบัญชีเพ่ือการจัดการ                  

04-03-436 การปฏิบัติงานเก่ียวกับการสอบ

บัญชี 
                 

04-03-437 การตรวจสอบและควบคุมระบบ

สารสนเทศ 
                 

04-03-438 การวิเคราะหและการออกแบบ

ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
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รายวิชา 

 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู 

3. ทักษะ 

ทางปญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวาง

บุคคลและ

ความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะ 

การวิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะ 

การปฏิบัติ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

04-03-439 การวางแผนภาษี                  

04-03-440 ปญหาภาษีอากรในการบัญช ี                  

04-03-441 การจัดการการเงิน                   
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หมวดที ่5 หลักเกณฑในการประเมินผลของนักศึกษา 
 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

 การวัดผลการศึกษา  ใหปฏิบัติตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2553 และขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วาดวย 

การศกึษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2555 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2560 

 ใหคณะและวิทยาเขตที่เปดสอนในมหาวิทยาลัย จัดการวัดและการประเมินผลการศึกษาสำหรับ

รายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนไวในภาคการศึกษานั้นๆ  

 การประเมินผลการศึกษาในแตละรายวิชา ใหกำหนดเปนระดับคะแนนตางๆ ซึ่งมีคาระดับ

คะแนนตอหนวยกิต และผลการศึกษาดังตอไปนี้ 

 

ระดับคะแนน (GRADE) คาระดับคะแนนตอหนวยกิต ผลการศึกษา 

A 4.0 ดีเยี่ยม (Excellent) 

  B+ 3.5 ดีมาก  (Very  Good) 

B 3.0 ด ี (Good) 

  C+ 2.5 ดีพอใช  (Fairly Good) 

C 2.0 พอใช  (Fair) 

  D+ 1.5 ออน  (Poor) 

D 1.0 ออนมาก  (Very  Poor) 

F 0.0 ตก  (Fail) 

W - ถอนรายวิชา  (Withdrawn) 

I - ไมสมบูรณ  (Incomplete) 

S - พอใจ  (Satisfactory) 

U - ไมพอใจ (Unsatisfactory) 

AU - ไมนับหนวยกิต (Audit) 
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2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

 2.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประเมินขอสอบของแตละรายวิชาวาสอดคลองกับความรับผิดชอบ

ตอผลการเรียนรูหรือไม 

 2.2 การประเมินผลของแตละรายวิชาตองผานที่ประชุมคณะกรรมการที่คณะฯ แตงตั้งกอนประกาศ 

  ผลสอบ 

 2.3 พิจารณาจากรายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานในรายวิชาสหกิจศึกษาและการฝกงาน

 ซึ่งทางสถานประกอบการเปนผูรายงานวานักศึกษาปฏิบัติงานไดตามมาตรฐานหรือไม 
 

3. เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

นักศึกษาไดขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก และตอง

ศึกษารายวิชาตาง ๆ  ใหครบตามหลักสูตรบัญชีบัณฑิต โดยมีหนวยกิตสะสมรวมไมต่ำกวาที่หลักสูตร

กำหนดไวและไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรไมต่ำกวา 2.00 
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย 

 

1. การเตรียมการสำหรับอาจารยใหม 

1.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

1) ใหขอมูลรายละเอียดตางๆ ของหลักสูตรและเกณฑมาตรฐานที่เกี่ยวของกับการพัฒนาและ

บริหารหลักสูตร 

2) ชี้แจงภาระหนาที่ในการบริหารและพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนกระบวนการจัดการเรียนการ

สอนตั้งแตการวางแผน การควบคุมคณุภาพ การติดตามประเมินผล และการพัฒนาหลักสูตร 

2) แนะนำการดำเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร ระดับคณะ 

และระดับมหาวิทยาลัย ที่เก่ียวของกับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

1.2 อาจารยประจำหลักสูตร 

1) ปฐมนิเทศแนะนำขอมูลมหาวิทยาลัยและคณะ วัตถุประสงคและเปาหมายของหลักสูตรตาม

แนวคิดของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ โดยจัดใหมีอาจารยพ่ีเลี้ยงใหคำแนะนำตางๆ  

2) ใหขอมูลการบริหารวิชาการ และระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะในสวนที่

เก่ียวของกับผูสอน 

3) แนะนำวัตถุประสงคของหลักสูตร ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรและรายวิชา พรอมทั้ง

แนะนำกระบวนการจัดทำเอกสารท่ีเก่ียวของกับการเรียนการสอน 
 

 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

 1) มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรอบรมสำหรับอาจารยใหม โดยทุกคนตองผานการอบรมสองหลักสูตร 

ค ื อ หล ักส ูตร เก ี ่ ย วก ั บการสอนท ั ่ ว ไป   และหล ักส ู ตรการว ั ดและประเม ิ นผล  

ซึ่งอาจารยใหมทุกคนตองผานการอบรมภายใน 1 ป ที่ไดรับการบรรจุและแตงตั้ง 

 2) อาจารยอยางนอยรอยละ 25 ของจำนวนอาจารยทั้งหมดตองผานการอบรมหลักสูตรเกี่ยวกับ

การสอนแบบตาง ๆ   การสรางแบบทดสอบตาง ๆ  ตลอดจนการประเมินผลการเรียนรูที่อิง

พัฒนาการของผูเรียน  การใชคอมพิวเตอรในการจัดการเรียนการสอน  การใชและผลิตสื่อการ

สอนโดยอยางนอยตองอบรมปละ 10 ชั่วโมง 
 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอื่น ๆ 

 1) สนับสนุนใหอาจารยใหมไปอบรมหรือประชุมสัมมนาทั้งในวิชาชีพและวิชาการอื ่นๆ เชน 

มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการสอบบัญชี กฎหมายเก่ียวของกับวิชาชีพบัญช ีโดยเทียบเคียง
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ช ั ่ ว โมงการพ ัฒนาความร ู  ต  อ เน ื ่ อ งทา งว ิ ช าช ีพบ ัญช ี  (Continuing Professional 

Development) ความรูเก่ียวกับคอมพิวเตอร การใชสถิติในการวิจัย เปนตน 

 2) สนับสนุนใหอาจารยจัดทำผลงานทางวิชาการ เพ่ือใหมีตำแหนงทางวิชาการสูงข้ึน 

 3) สงเสริมใหอาจารยทำวิจัยทั ้งการวิจัยในสาขาวิชาชีพ และการวิจัยเพื ่อพัฒนาการเรียน 

การสอน  ตลอดจนใหแรงจูงใจแกผูที่มีผลงานทางวิชาการอยางประจักษ 
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หมวดที ่7  การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

1. การกำกับมาตรฐาน 

มีการบริหารจัดการหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่ประกาศใชและตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการ

เรียนการสอนในหลักสูตรทุกประการ ในการบริหารหลักสูตรจะมีอาจารยประจำหลักสูตรจำนวน 5 คน

เปนผูรับผิดชอบ  โดยมีคณบดีเปนผูกำกับดูแลและคอยใหคำแนะนำ ตลอดจนกำหนดนโยบายปฏิบัติ

ใหแกอาจารยประจำหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะวางแผนการจัดการเรียนการสอนรวมกับ

ผูบริหารของคณะและอาจารยผู สอน ติดตามและรวบรวมขอมูลสำหรับใชในการปรับปรุงและพัฒนา

หลกัสูตร โดยกระทำทุกปอยางตอเนื่อง 
 

2. บัณฑิต  

คุณภาพของบัณฑติเปนไปตามมาตรฐานผลการเรียนรูที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากำหนดและ

สอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี (มคอ.1) พ.ศ.2562 ทั้ง 5 ดาน ไดแก 

ดานคุณธรรม จริยธรรม ดานความรูดานทักษะทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ และ ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โดยเพิ ่มมาตรฐานผลการเรียนรู ด านที ่ 6 คือ ดานทักษะการปฏิบัติ ตามอัตลักษณของบัณฑิตที่

มหาวิทยาลัยกำหนด 

หลักสูตรจัดใหมีการสำรวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตทุกปเพื่อนำขอมูลไปปรับปรุงหลักสูตร

และมีการสำรวจการไดงานทำของบัณฑิตทุกปการศึกษา เพื่อใหบัณฑิต มีคุณสมบัติที่สามารถประกอบ

อาชีพตางๆ ไดแก นักบัญชีการเงนิ นักบัญชีบริหาร ผูสอบบัญชีรับอนุญาต  ผูตรวจสอบภายใน ผูสอบ

บัญชีภาษีอากร ผูวางระบบบัญชี ผูใหคำปรึกษาทางการเงินและบัญชี ผูสอนวิชาชีพบัญชี และอาชีพอื่นๆ 

ทางดานการบัญชีทั้งในหนวยงานราชการและเอกชน รวมทั้งสามารถประกอบอาชีพอิสระได 
 

3. นักศึกษา  

หลักสูตรกำหนดระบบการรับและคัดเลือกนักศึกษาเพื่อเขาศึกษาในหลักสูตร โดยพิจารณาจาก

คุณสมบัติและความพรอมในการเรียนจนสำเร็จการศึกษา ซึ่งคุณสมบัติของผูเขาศึกษาตอเปนผูสำเร็จ

การศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา รวมทั้งผูสำเร็จในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.) ในสาขาวิชาการบัญชีโดยใชวิธ ีการเทียบโอนหนวยกิต สำหรับเกณฑที ่ใชในการคัดเลือก 

ประกอบดวย ผลการศึกษา ผลคะแนนทดสอบทางวิชาการ ความสามารถพิเศษหรือประสบการณทาง

วิชาชีพ และผลการสัมภาษณ 
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เมื่อนักศึกษาผานการคัดเลือกเขาศึกษาแลว หลักสูตรจะมีกระบวนการเตรียมความพรอมเพ่ือเปน

การปรับพื้นฐานความรู และทัศนคติในชวงปแรกของการศึกษา ในรูปแบบกิจกรรมในหองเรียนและ 

นอกหองเรียนเพ่ือลดอัตราเสี่ยงของการลาออกกลางคัน หรือไมสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตร

กำหนด รวมถึงมีการวางระบบการดูแลใหคำปรึกษาจากอาจารยที ่ปรึกษาท้ังในดานวิชาการและ 

การใชชีวิต 

สำหรับการประเมินผลพิจารณาจากอัตราการคงอยู อัตราการสำเร็จการศึกษา ระดับความ 

พึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 
 

4. อาจารย  

หลักสูตรใหความสำคัญกับคุณภาพของอาจารย ซึ่งเปนปจจัยสำคัญในการผลิตบัณฑิต โดยการ

กำหนดระบบ กลไกเกี ่ยวกับการรับสมัครอาจารยเพื ่อใหมีคุณสมบัติตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร  

ที่กำหนดโดยคณะกรรมการการอุดมศกึษา หรือตามมาตรฐานวิชาชีพที่กำหนด นอกจากนี้ยังมีการสงเสริม

ใหอาจารยเขารับการฝกอบรม พัฒนาทางดานวิชาการและวิชาชีพ มีการวิจัยและการสรางผลงานวิชาการ 

โดยแตงตั ้งอาจารยประจำหลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. 2558 คัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัยโดยอาจารยใหมจะตองมี

คุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไปในสาขาวิชาที่เก่ียวของ นอกจากนี้ ยังมีการสงเสริมใหอาจารยทุก

ทานได เขารับการฝกอบรมหลักสูตรพัฒนาอาจารยที่มหาวิทยาลัยจัดทุกป เพื่อใหอาจารยใหมสามารถ

จัดทำหลักสูตร course specification จัดการเรียนการสอนในรูปแบบตางๆ สามารถจัดทำเอกสารการ

สอน โดยประธานสาขาวิชาตองตั้งกลุมประเมินเอกสารประกอบการสอน สามารถทำสื่อการสอนได

หลากหลาย และใชเทคโนโลยี วัดผล และตัดสินผลตามหลักการศึกษา และสามารถประเมินการเรียนการ

สอน และ lesson plan , course specification หลักสูตร เพ่ือทบทวนปรับปรุง และตองเขาใจจิตวิทยา

การเรียนรู คณะจะสงเสริม และสนับสนุน การทำงานทางวิชาการ เพื ่อการเผยแพรความรู และการ

สนับสนุนการขอตำแหนงทางวิชาการ 
 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

1. สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

 เนื้อหาสาระและผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรครอบคลุมความรูความสามารถเชิง

เทคนิค ทักษะทางวิชาชีพ และคานิยม จริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพตามที่มาตรฐานการศึกษา

ระหวางประเทศสำหรับวิชาชีพ และประกาศสภาวิชาชีพบัญชีกำหนด โดยจัดใหมีระบบและกลไกการ

ติดตามและประเมินผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษาอยางตอเนื่องเพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงคของ

หลักสูตรและอัตลักษณของมหาวิทยาลัย ดังนี้  
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- ความรูดานการบัญชี การเงินและดานอื่นๆ ที่เกี ่ยวของ ซึ่งประกอบดวย การบัญชี

การเงินและการรายงานทางการเงิน การบัญชีบริหาร การเงินและการบริหารการเงิน 

การภาษีอากร การสอบบัญชีและการใหความเชื่อมั่น การกำกับดูแลการบริหารความ

เสี่ยงและการควบคุมภายใน กฎหมายและขอบังคบัทางธุรกิจ  

- ความรูเกี ่ยวกับองคการและธุรกิจ ซึ ่งประกอบดวย สภาพแวดลอมทางธุรกิจและ

องคกร เศรษฐศาสตร กลยุทธธุรกิจและการจัดการ  

- เทคโนโลยีสารสนเทศ ครอบคลุมการประยุกตใชสารสนเทศทางการบัญชี การ

ควบคุมภายในที่เกี่ยวกับระบบสารสนเทศ และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

วิเคราะหขอมูลเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจ 

2. การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

 คณาจารย และบ ุคลากรสน ับสน ุนการเร ียนการสอนให  เป นไปตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการเรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี แนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับอุดมศึกษาและขอบังคับที่เก่ียวของ และประกาศสภาวิชาชีพ (ถามี) ฉบับที่มีผลบังคับใชใน

ปจจุบัน  

  สำหรับการกำหนดผูสอนพิจารณาคุณสมบัติของอาจารยประจำหลักสูตรหรืออาจารย

พิเศษแตละรายวิชาจากคุณวุฒิทางการศึกษา ความเชี่ยวชาญ ประสบการณการสอนหรือการทำงานที่

เก่ียวของหรือสัมพันธกับรายวิชา ผลการประเมินคุณภาพการสอน ผลงานทางวิชาการ และภาระการสอน 

3. การประเมินผูเรียน 

  หลักสูตรกำหนดใหผูสอนทำการประเมินผลในแตละรายวิชา ตามผลลัพธการเรียนรูที่

กำหนดไวในหลักสูตรครอบคลุมทั้ง 6 ดาน ไดแก ดานคุณธรรมจริยธรรม ดานความรู ดานทักษะทาง

ปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และดานทักษะปฏิบัติ ตามกลยุทธการสอนที่กำหนดไวใน 

มคอ.3 โดยกำหนดน้ำหนักคะแนนใหสอดคลองกับจุดเนนของรายวิชานั้นๆ  ท ั ้ งน ี ้ ผ ู สอนสามารถใช

วิธีการประเมินที่หลากหลายและนำผลการประเมินมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในครั้งถัดไป                  

4. ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

 หลักสูตรมีกลไกในการสงเสริมการมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและ

ทบทวนหลักสูตร คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอน จะตองประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการ

เรียนการสอน ประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพื่อเตรียม

ไวสำหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะทำใหบรรลเุปาหมายตามหลักสูตรและ

บัณฑิตมีผลการเรียนรูอยางนอยตามที่มาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษากำหนด 
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6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู  

หลักสูตรจัดทรัพยากรการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรูอยางเหมาะสมและเพียงพอ

ตอจำนวนนักศึกษาเพื่อใหบรรลุตามผลลัพธการเรียนรูที่หลักสูตรกำหนด รวมถึงการจัดสภาพแวดลอม

ทางกายภาพใหถูกสุขลักษณะและมีความปลอดภัย ดังนี ้

- มีหองเรียน โสตทัศนูปกรณ สื่อการสอนที่ทันสมัยเพียงพอและอยูในสภาพพรอมใชที่

เอ้ือตอการปฏิบัติงานการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

- มีหองปฏิบัติการสารสนเทศทางการบัญชี หรือหองปฏิบัติการวิชาชีพบัญชีเพื่อใชใน

การฝกทักษะการปฏิบัติทางการบัญชี 

- มีหองสมุด ฐานขอมูล แหลงรวบรวมความรูอื่น พรอมสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับ

การสืบคนความรูที่ทันสมัยและเปนปจจุบัน 

- มีสถานท่ี อุปกรณ สื่อการสอน ที่เอ้ือตอการเรียนรูนอกเวลาเรียน 
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7. ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators)  

  ผลการดำเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ทั้งหมดอยูในเกณฑด ีตอเนื่อง 2 ปการศึกษา เพ่ือติดตาม

การดำเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2552 ตอไป ทั ้งนี ้เกณฑ                  

การประเมินผาน คือ มีการดำเนินงานตามขอ 1-5 และอยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน

ที่ระบุไวในแตละป 

 
 

ดัชนบีงชีผ้ลการดำเนินงาน 
ปการศึกษา 

ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

1.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวน

รวมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการ

ดำเนินงานหลักสูตร  

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ .2 ที่สอดคลอง

กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการ

บัญชี พ.ศ. 2562 

X X X X X 

3.  มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการ

เปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา  

X X X X X 

4.  จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงาน

ผลการดำเนินการของประสบการณภาคสนาม ตามแบบ 

มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 ว ัน หล ังส ิ ้นส ุดภาค

การศกึษาที่เปดสอนใหครบทุกรายวิชา  

X X X X X 

5.  จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ 

มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา  

X X X X X 

6.  มีการทวนสอบสัมฤทธิข์องนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ

เรียนรู ที่กำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยรอยละ 

25 ของรายวิชาที่เปดสอนในแตละปการศึกษา  

X X X X X 

7.  มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ

การสอน หร ือ การประเมินผลการเร ียนรู จากผลการ

ประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปที่แลว  

 X X X X 

8.  อาจารยใหมทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำ

ดานการจัดการเรียนการสอน  

X X X X X 
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ดัชนบีงชีผ้ลการดำเนินงาน 
ปการศึกษา 

ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

9.  อาจารยประจำหลักสูตรทุกคนไดร ับการพัฒนาทาง

วิชาการ และ/หรือวิชาชีพอยางนอยปละหนึ่งครั้ง  

X X X X X 

10. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน ไดรับการ

พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 

ตอป  

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมที่

มีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.51 จากคะแนน

เต็ม 5.0 

   X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที ่มีตอบัณฑิตใหม 

เฉลี่ยไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 
    X 
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หมวดที ่8  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร 
 

1.การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

   กระบวนการที่ใชในการประเมินผลและปรับปรุงกลยุทธการสอนที่วางแผนไว  เพ่ือพัฒนาการ

เรียนการสอนนั้น  ใหพิจารณาจากนักศึกษาโดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรียนตามจุดประสงคของ

รายวิชา  โดยอาจใชวิธีประเมินจากการทดสอบยอย  การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา  การอภิปราย

โตตอบจากนักศึกษา  การตอบคำถามของนักศึกษาในชั้นเรียน  ซึ่งเมื่อรวบรวมขอมูลดังกลาวก็จะทำให

สามารถประเมินเบื้องตนได  หากวิธีการที่ใชไมสามารถทำใหผูเรียนเขาใจ  ก็จะนำมาพิจารณาปรับปรุง

และพัฒนาวิธีสอนใหเหมาะสมกับนักศึกษาแตละกลุม 

   การทดสอบทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติในกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน  เพื ่อวัดวา

นักศึกษามีความรูความเขาใจตามเนื้อหารายวิชาที่กำหนดหรือไม  เมื่อสิ้นภาคเรียนสาขาวิชาไดจัดใหมี

การประชุมเพ่ือหาแนวทางการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

   ม ีระบบการประเมินผลการสอนของอาจารยผ ู สอนทุกรายว ิชา โดยนักศึกษาเมื ่อสิ้น 

ภาคการศึกษา 

 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

  2.1 ประเมินจากนักศึกษาและศิษยเกา 

   ดำเนินการประเมินจากนักศึกษารุนปจจุบันโดยการสอบถาม  สำหรับศิษยเกาไดจากการ

ประชุมศิษยเกาหรือเชิญศิษยเกาเปนวิทยากรใหกับนักศึกษารุนปจจุบัน  และสอบถาม 

   2.2 ประเมินจากนายจางหรือสถานประกอบการ 

   ไดจากการรวบรวมแบบประเมินผลการฝกงาน/สหกิจศึกษา  หรือจากการสัมภาษณ 

สถานประกอบการท่ีรับบัณฑติเขาทำงาน 

  2.3 ประเมินโดยผูทรงคุณวุฒิหรือท่ีปรึกษา 

   ดำเนินการโดยเชิญผูทรงคุณวุฒิเพื่อใหความเห็นในการจัดทำหลักสูตร  และนำขอมูลที่ได

จากผลการประเมินการประกันคุณภาพภายในจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกมาพิจารณาปรับปรุงและพัฒนา

หลักสูตร 

 

3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

  โดยพิจารณาจากตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน  หมวดที่ 7  ขอ 7 



123 

 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

  หลักสูตรนำผลการประเมินการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรและขอเสนอแนะที่ไดรับจาก

ผูทรงคุณวุฒิ ประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพื่อพิจารณากำหนดแนวทางและวางแผนการปรับปรุง

หลักสูตรอยางสม่ำเสมอ อยางนอยปละ 1 ครั้ง เพื่อใหหลักสูตรมีความทันสมัยกาวทันเทคโนโลยีและ

สอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต 
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ตารางเปรียบเทียบระหวางหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง  

 

หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2558) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2563) ความแตกตาง 

ช่ือหลักสูตร 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

Bachelor of Accountancy Program 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

Bachelor of Accountancy Program 
ไมเปลี่ยนแปลง 

จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  

ไมนอยกวา 136 หนวยกิต ไมนอยกวา 121 หนวยกิต ปรับลด 15 หนวยกิต 

โครงสรางหลักสูตร หนวยกิต โครงสรางหลักสูตร หนวยกิต  

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไมนอยกวา 30 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไมนอยกวา 30 ไมเปลี่ยนแปลง 

2. หมวดวิชาเฉพาะ  ไมนอยกวา 100 2. หมวดวิชาเฉพาะ  ไมนอยกวา 85 ปรับลด 15 หนวยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไมนอยกวา 6 3. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไมนอยกวา 6 ไมเปลี่ยนแปลง 

 

  

เอกสารแนบหมายเลข 1 
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รายวิชา 

หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2558) หนวยกิต หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2563) หนวยกิต ความแตกตาง 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไมนอยกวา 30 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไมนอยกวา 30 ปรับเปลี่ยนตามหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2559 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร 3 1.1 กลุมสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  ไมนอยกวา 6 

00-10-001 การพัฒนาคณุภาพชีวิตและสังคม 3(3-0-6) 00-12-001 การพัฒนาบุคลิกภาพ 3(3-0-6) 

1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร 3 วิชาเลือก  ไมนอยกวา 3 

00-20-001 การพัฒนาบุคลิกภาพ 3(3-0-6) รายวิชาสังคมศาสตร  

1.3 กลุมวิชาภาษา  00-11-001 สังคมกับเศรษฐกิจ 3(3-0-6) 

1.3.1 กลุมวิชาภาษาไทย 3 00-11-002 สังคมกับกฎหมาย 3(3-0-6) 

00-31-001 การใชภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 00-11-003 สังคมวิทยาและมานุษยวิทยาเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

1.3.2 กลุมวิชาภาษาอังกฤษ 9 00-11-004 ความเปนพลเมือง 3(3-0-6) 

00-32-001 ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียน 3(3-0-6) 00-11-005 การเมืองการปกครองของไทย  3(3-0-6) 

00-32-003 การอานภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) รายวิชามนุษยศาสตร  

00-32-004 สนทนาภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 00-12-002 ไทยศึกษา 3(3-0-6) 

1.4 กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร 6 00-12-003 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการคนควา 3(2-2-5) 

00-41-001 คณิตศาสตรและคอมพิวเตอรใน

ชีวิตประจำวัน 

3(3-0-6) 00-12-004 ศาสนาเพ่ือสันติสุข 3(3-0-6) 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2558) หนวยกิต หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2563) หนวยกิต ความแตกตาง 

00-42-001 วิทยาศาสตร  เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม

กับชีวิต    

3(3-0-6) 00-12-005 จิตวิทยาในชีวิตประจำวัน   3(3-0-6) ปรับเปลี่ยนตามหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2559 1.5 กลุมวิชาหมวดศึกษาทั่วไป (เลือก) 6 00-12-006 จิตวิทยาสังคมประยุกต 3(3-0-6) 

ใหเลือกศึกษาจากกลุมวิชาภาษาอังกฤษ และกลุมวิชา

มนุษยศาสตร 
 

00-12-007 จิตวิทยาเพ่ือชีวิตสมัยใหม  3(3-0-6) 

กลุมวิชาภาษาอังกฤษ    00-12-008 มนุษยกับทักษะการคิด 3(2-2-5)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

00-32-002 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 00-12-009 วรรณคดไีทยนิยม  3(3-0-6) 

00-32-005 การเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน  3(3-0-6) 00-12-010 วรรณกรรมไทยรวมสมัยกับสังคมไทย 3(3-0-6) 

00-32-006 ทักษะสัมพันธทางภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 00-12-011 นันทนาการในชีวิตประจำวัน 3(2-2-5) 

กลุมวิชามนุษยศาสตร    1.2 กลุมภาษา   ไมนอยกวา    12 

00-20-002 สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควา 3(3-0-6) วิชาบังคับ     9 

00-20-003 จิตวิทยาทั่วไป 3(3-0-6) 00-22-001 ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียน 3(2-2-5) 

00-20-004 ไทยศึกษา 3(3-0-6) 00-22-002 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 

00-20-005 ศาสนาเพ่ือสันติสุข 3(3-0-6) 00-22-003 ภาษาอังกฤษเพื่อการนำเสนอ 3(2-2-5) 

00-20-006 การจัดการความรู 3(3-0-6) วิชาเลือก   ไมนอยกวา 3 

00-20-007 นันทนาการในชีวิตประจำวัน 3(2-2-5) ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาภาษาไทย หรือรายวิชา

ภาษาอังกฤษ หรือรายวิชาภาษาตางประเทศอื่นๆ  
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2558) หนวยกิต หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2563) หนวยกิต ความแตกตาง 

   รายวิชาภาษาไทย  ปรับเปลี่ยนตามหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2559 

   00-21-001 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 

   00-21-002 วาทศิลปและเทคนิคการนำเสนอ  3(2-2-5) 

   00-21-003 ศิลปะการรับสาร 3(3-0-6) 

   00-21-004 ศิลปะการเขียน 3(3-0-6)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   รายวิชาภาษาอังกฤษ  

   00-22-004 ภาษาอังกฤษสำหรับสถานประกอบการ  3(3-0-6) 

   
00-22-005 ภาษาอังกฤษสำหรับการสอบ 

วัดมาตรฐาน 

3(3-0-6) 

   00-22-006 ภาษาอังกฤษสำหรับการเดินทาง   3(3-0-6) 

   00-22-007 ภาษาอังกฤษเพื่อความบันเทิง 3(3-0-6) 

   00-22-008 การอานภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 

   00-22-009 การอานภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 

   
00-22-010 การเขียนภาษาอังกฤษใน

ชีวิตประจำวัน 

3(3-0-6) 

   รายวิชาภาษาตางประเทศอื่นๆ  

   00-23-001 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

   00-23-002 ภาษาจีนเพ่ืองานอาชีพ 3(3-0-6) 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2558) หนวยกิต หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2563) หนวยกิต ความแตกตาง 

   00-23-003 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) ปรับเปลี่ยนตามหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2559 

 

   00-23-004 ภาษาญี่ปุนเพ่ืองานอาชีพ 3(3-0-6) 

   00-23-005 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

   00-23-006 ภาษาเกาหลีเพ่ืองานอาชีพ  3(3-0-6) 

   00-23-007 ภาษารัสเซียเพื่อการสื่อสาร   3(3-0-6) 

   00-23-008 ภาษารัสเซียเพื่องานอาชีพ 3(3-0-6)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   00-23-009 ภาษาฝรั่งเศสเพ่ือการสื่อสาร   3(3-0-6) 

   00-23-010 ภาษาฝรั่งเศสเพ่ืองานอาชีพ 3(3-0-6) 

   00-23-011 ภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

   00-23-012 ภาษาเขมรเพ่ืองานอาชีพ  3(3-0-6) 

   00-23-013 ภาษาพมาเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 

   00-23-014 ภาษาพมาเพื่องานอาชีพ 3(3-0-6) 

   00-23-015 ภาษาเวียดนามเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 

   00-23-016 ภาษาเวียดนามเพื่องานอาชีพ 3(3-0-6) 

   00-23-017 ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร   3(3-0-6) 

   00-23-018 ภาษาลาวเพ่ืองานอาชีพ 3(3-0-6) 

   00-23-019 ภาษาบาฮาซาเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

   00-23-020 ภาษาบาฮาซาเพ่ืองานอาชีพ  3(3-0-6) 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2558) หนวยกิต หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2563) หนวยกิต ความแตกตาง 

   1.3 กลุมวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  ไมนอยกวา 6 ปรับเปลี่ยนตามหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2559 

 

   วิชาบังคับ    3 

   00-31-001 เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 

   วิชาเลือก ไมนอยกวา 3 

   ใหเลือกศึกษาจากกลุมคณิตศาสตร หรือวิทยาศาสตร  

   รายวิชาคณิตศาสตร  

   00-31-002 คณิตศาสตรและสถิติในชีวิตประจำวัน 3(2-2-5)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   รายวิชาวิทยาศาสตร  

   
00-32-001 วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ

สิ่งแวดลอมกับชีวิต 

3(3-0-6) 

   00-32-002 คุณคาของสัตวเลี้ยง 3(3-0-6) 

   
00-32-003 การแกปญหาดวยกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร 

3(3-0-6) 

   
00-32-004 วิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือการออกกำลัง

กาย 

3(2-2-5) 

   00-32-005 การออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ    3(2-2-5) 

   1.4 กลุมบูรณาการ   ไมนอยกวา 6 

   วิชาบังคับ 3 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2558) หนวยกิต หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2563) หนวยกิต ความแตกตาง 

   00-41-001 การพัฒนาคณุภาพชีวิตและสังคม   3(2-2-5) ปรับเปลี่ยนตามหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2559 

   วิชาเลือก   ไมนอยกวา 3 

   ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาในกลุมบูรณาการ    

   00-41-002 มหัศจรรยแหงบัว 3(3-0-6) 

   00-41-003 ธรรมชาติของสรรพสิ่ง 3(3-0-6) 

   00-41-004 วิถีชุมชน 3(3-0-6) 

   00-41-005 อาเซียนศึกษา 3(3-0-6) 

   00-41-006 ภาคตะวันออกศึกษา 3(3-0-6)  

 

 

 

 

 

 

 

   00-41-007 เหตุการณโลกรวมสมัย 3(3-0-6) 

   
00-41-008 การคดิเชิงระบบกับการวิเคราะห

ปญหา 

3(2-2-5) 

   00-41-009 วรรณกรรมไทยกับภาพยนตร 3(3-0-6) 

   

00-41-010 วิถีชีวิตในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2558) หนวยกิต หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2563) หนวยกิต ความแตกตาง 

2. หมวดวิชาเฉพาะ  ไมนอยกวา 100 2. หมวดวิชาเฉพาะ  ไมนอยกวา 84 ปรับลดจำนวนหนวยกิต 

2.1 กลุมวิชาแกน 42 2.1 กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 33  

02-10-101 หลักเศรษฐศาสตร 3(3-0-6) 04-00-102 หลักเศรษฐศาสตร 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-01-101 หลักการจัดการ 3(3-0-6) 04-00-103 องคการและการจัดการ 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา  

ชื่อวิชาและคำอธิบาย

รายวิชา 

04-01-102 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 04-00-111 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-01-104 ความรูเบื้องตนทางธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

04-01-105 สถิติทางธุรกิจ 3(3-0-6) 04-03-204 สถิติธุรกิจและการวิเคราะหเชิงปริมาณ 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา  

ชื่อวิชาและคำอธิบาย

รายวิชา 

04-02-101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 04-00-101 หลักการตลาด 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-101 การบัญชีชั้นตน 3(2-2-5) 04-03-101 การบัญชีชั้นตน 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

04-03-102 การภาษีอากร 1 3(3-0-6) 04-03-103 การภาษีอากร 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสรายวิชา  

ชื่อวิชาและคำอธิบาย

รายวิชา 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2558) หนวยกิต หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2563) หนวยกิต ความแตกตาง 

04-03-103 การเงินธุรกิจ                          3(3-0-6) 04-00-108 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

04-03-208 จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีและบรรษัทภิบาล 3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

04-05-103 ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 3(3-0-6) 04-00-110 ทักษะความเขาใจและการใชเทคโนโลยี

ดิจิทัล 

3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

04-03-309 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางธุรกิจ  3(3-0-6)    ปรับคำอธิบายรายวิชารวม

กับรายวิชาสถิติทางธุรกิจ 

04-03-418 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบายธุรกิจ 3(3-0-6) 04-03-419 การจัดการเชิงกลยุทธและนโยบาย

ธุรกิจ 

3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

04-03-421 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพบัญชี 3(3-0-6) 04-03-207 ภาษาอังกฤษสำหรับวิชาชีพบัญชี 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

2.2 กลุมวิชาเฉพาะดาน ใหศึกษารายวิชาดังตอไปนี้ 42 2.2 กลุมวิชาชีพบังคับ ใหศึกษารายวิชาดังตอไปนี้ 33 เปลี่ยนชื่อกลุมวิชาและ

จำนวนหนวยกิต 

04-03-104 การบัญชีชั้นกลาง 1 3(2-2-5) 04-03-102 การบัญชีชั้นกลาง 1 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

04-03-205 การบัญชีชั้นกลาง 2 3(2-2-5) 04-03-205 การบัญชีชั้นกลาง 2 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2558) หนวยกิต หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2563) หนวยกิต ความแตกตาง 

04-03-206 การบัญชีตนทุน 3(2-2-5) 04-03-206 การบัญชีตนทุน 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

04-03-207 การบัญชีชั้นสูง 1 3(2-2-5) 04-03-208 การบัญชีชั้นสูง 1 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

04-03-310 การบัญชีชั้นสูง 2 3(2-2-5) 04-03-310 การบัญชีชั้นสูง 2 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

04-03-311 ระเบียบวิธีวิจัยเบ้ืองตนทางการบัญช ี 3(3-0-6)    เปลี่ยนไปเปนรายวิชาใน

กลุมเลือกวิชาชีพเลือก

ทั่วไป 

04-03-312 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(3-0-6) 04-03-209 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

04-03-313 การภาษีอากร 2 3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

04-03-314 การบัญชีบริหาร 3(3-0-6) 04-03-311 การบัญชีบริหาร 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

04-03-315 การสอบบัญช ี                         3(3-0-6) 04-03-312 การสอบบัญชีและการใหความเชื่อมั่น 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา  

ชื่อวิชาและคำอธิบาย

รายวิชา 

04-03-316 การใชคอมพิวเตอรในการจัดทำบัญช ี 3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2558) หนวยกิต หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2563) หนวยกิต ความแตกตาง 

04-03-417 การตรวจสอบภายในและการควบคุม

ภายใน 

3(3-0-6) 04-03-313 การตรวจสอบภายในและการควบคุม

ภายใน 

3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

04-03-419 รายงานการเงินและการวิเคราะห    3(3-0-6) 04-03-420 การรายงานการเงินและการวิเคราะห 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและ

คำอธิบายรายวิชา 

   กลุมรายวิชาสัมมนา  

ใหเลือกศึกษารายวิชาในกลุมรายวิชาสัมมนาอยางนอย 3 

หนวยกิต จากรายวิชาตอไปนี้ 

3 ปรับรายวิชาเปนกลุม

รายวิชาสัมมนาใหเลือก

ศึกษา 

   กลุมรายวิชาสัมมนา   

04-03-420 สัมมนาการบัญชีการเงิน 3(2-2-5) 04-03-421 สัมมนาการรายงานทางการเงิน 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสรายวิชา  

ชื่อวิชาและคำอธิบาย

รายวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

   04-03-422 สัมมนาการบัญชีบริหาร 3(2-2-5) 

   04-03-423 สัมมนาการสอบบัญชีและการใหความ

เชื่อมั่น 

3(2-2-5) 

   04-03-424 สัมมนาระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(2-2-5) 

   04-03-425 สัมมนาการภาษีอากร 3(2-2-5) 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2558) หนวยกิต หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2563) หนวยกิต ความแตกตาง 

2.3 กลุมวิชาชีพเลือก ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปนี้ 16 2.3 กลุมวิชาชีพเลือก 

ใหศึกษาจากรายวิชาในกลุมวิชาสหกิจศึกษาหรือ 

ฝกประสบการณวิชาชีพในขอ 2.3.1 และตองเลือกศึกษา

รายวิชาในกลุมวิชาเลือกทั่วไปในขอ 2.3.2 เพ่ือใหครบ 19 

หนวยกิตตามที่กำหนด ตอไปนี ้

19 ปรับจำนวนหนวยกิต 

2.3.1 กลุมวิชาฝกงานและประสบการณ   7 2.3.1 กลุมวิชาสหกิจศึกษาหรือฝกประสบการณวิชาชีพ  เปลี่ยนชื่อกลุมวิชา 

   ประกอบดวยวิชาเตรียมความพรอมสหกิจศึกษาและ 

ฝกประสบการณวิชาชีพ จำนวน 1 หนวยกิต และเลือกศึกษา

รายวิชาจากกลุมวิชาสหกิจศึกษา จำนวน 12 หนวยกิตหรือ

กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ จำนวน 6 หนวยกิต กลุมใด

กลุมหนึ่ง ตอไปนี้ 

  

04-03-322 การเตรียมความพรอมสำหรับสหกิจศึกษา 1(0-2-1) 04-03-314 การเตรียมความพรอมสหกิจศึกษาและ

ฝกประสบการณวิชาชีพ 

1(0-2-1) เปลี่ยนรหัสรายวิชา  

ชื่อวิชาและคำอธิบาย

รายวิชา 

   กลุมวิชาสหกิจศึกษา 12  

04-03-423 สหกิจศึกษา 6(0-40-0) 04-03-315 สหกิจศึกษา 1 6(0-40-0) เปลี่ยนรหัสรายวิชาและชื่อ

วิชา 

   04-03-417 สหกิจศึกษา 2 6(0-40-0) รายวิชาใหม 
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หรือ      

   กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 6  

04-03-324   การเตรียมความพรอมสำหรับการฝกงาน 1(0-2-1)    ยกเลิกรายวิชา โดยปรับ

รวมกับวิชาการเตรียม

ความพรอมสหกิจศึกษาฯ 

04-03-425   การฝกงาน  

 

3(0-300-0) 04-03-316 การฝกงาน 3(0-30-0) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-426   ปญหาพิเศษ  3(1-4-4) 04-03-418 ปญหาพิเศษ 3(1-4-4) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

2.3.2 กลุมวิชาเลือกทั่วไป ใหเลือกศึกษาจากรายวิชา

ตอไปนี ้

9 2.3.2 กลุมวิชาเลือกทั่วไป ใหเลือกศึกษาจากรายวิชา

ตอไปนี ้

 

 

04-03-328 ทฤษฎีการบัญชี 3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

04-03-334 การจัดการตนทุน 3(3-0-6) 04-03-430 การจัดการตนทุน 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-327 การบัญชีเฉพาะกิจการ 3(3-0-6) 04-03-426 การบัญชีเฉพาะกิจการ 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-429 การบัญชีภาครัฐ 3(3-0-6) 04-03-434 การบัญชีภาครัฐ 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-430 การวางรูปแบบระบบบัญชี 3(3-0-6) 04-03-427 การวางรูปแบบระบบบัญชี 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-331 การบัญชีระหวางประเทศ 3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

04-03-332 การวางแผนและควบคุมโดยงบประมาณ 3(3-0-6) 04-03-429 การวางแผนและควบคุมโดย

งบประมาณ 

3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 
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04-03-433 การบัญชีเพ่ือการจัดการ 3(3-0-6) 04-03-435 การบัญชีเพ่ือการจัดการ 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-335 การวางแผนและควบคุมทางการบัญช ี 3(3-0-6) 04-03-431 การวางแผนและควบคุมทางการบัญช ี 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-336 กฎหมายเก่ียวของกับวิชาชีพสอบบัญชี 3(3-0-6) 04-03-432 กฎหมายเก่ียวของกับวิชาชีพสอบบัญชี 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-438 การตรวจสอบและควบคุมระบบ

สารสนเทศ 

3(3-0-6) 04-03-437 การตรวจสอบและควบคุมระบบ

สารสนเทศ 

3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-339 การจัดการฐานขอมูลเพื่องานบัญช ี 3(3-0-6) 04-03-433 การจัดการฐานขอมูลเพื่องานบัญช ี 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-440 การวิเคราะหและการออกแบบระบบ

สารสนเทศทางการบัญชี 

3(3-0-6) 04-03-438 การวิเคราะหและการออกแบบระบบ

สารสนเทศทางการบัญชี 
3(3-0-6) 

เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-441 การวางแผนภาษี 3(3-0-6) 04-03-439 การวางแผนภาษี 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-442 ปญหาภาษีอากรในการบัญช ี 3(3-0-6) 04-03-440 ปญหาภาษีอากรในการบัญช ี 3(3-0-6) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-437 การปฏิบัติงานเก่ียวกับการสอบบัญช ี 3(2-2-5) 04-03-436 การปฏิบัติงานเก่ียวกับการสอบบัญช ี 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

04-03-444 สัมมนาการสอบบัญชี 3(2-2-5)    เปลี่ยนกลุมรายวิชา 

04-03-445 สัมมนาระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(2-2-5)    เปลี่ยนกลุมรายวิชา 

04-03-446 สัมมนาการภาษีอากร 3(2-2-5)    เปลี่ยนกลุมรายวิชา 

04-03-443 สัมมนาการบัญชีบริหาร 3(2-2-5)    เปลี่ยนกลุมรายวิชา 

   04-03-428 ระเบียบวิธีวิจัยเบ้ืองตนทางการบัญช ี 3(3-0-6) เปลี่ยนกลุมรายวิชา 

   04-03-441 การจัดการการเงิน  3(3-0-6) รายวิชาใหม 
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หรือเลือกศึกษาจากรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ กลุมวิชาชีพเลือก ของ

หลักสูตรบริหารธ ุรกิจบัณฑิต ที ่เปดสอนในคณะบริหารธุรกิจและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ตามความเห็นชอบของอาจารยที ่ปรึกษาหรือ

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ปรับการเลือกรายวิชาใน

กลุมวิชาเลือกทั่วไป 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 

ใหนักศึกษาเลือกเรียนจากวิชาใดๆ ที่เปดสอนใน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก แตตองไมซ้ำกับ

วิชาตามแผนการศึกษาที่กำหนด 

6 3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 

ใหนักศึกษาเลือกเรียนจากวิชาใดๆ ที่เปดสอนใน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก แตตองไมซ้ำกับ

วิชาในแผนการศกึษาของสาขาวิชานั้น 

6 คงเดิม 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตร 

 

1.  นายสุรินทร พรหมนุรักษกิจ  ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 
 

ระดับการศึกษา 

ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน 

ปท่ีสำเร็จ

การศึกษา 

บัญชีมหาบัณฑิต  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2545 

บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบัญชี) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2540 

 

ผลงานทางวิชาการ 

งานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพ/เผยแพร  

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). การตั้งสำรองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญกับคุณภาพ

กำไรของธนาคารพาณิชยไทย. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติเครือขายวิจัยสถาบันอุดมศกึษา

ทั่วประเทศ ครั้งท่ี 13 เมื่อวันที่ 21-22 พฤศจิกายน 2562 (น. 172-180). เชียงใหม: 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม.  

วนิดา ชุติมากุล, และสุรินทร พรหมนุรักษกิจ. (2562). พิธีการศลุกากรอิเล็กทรอนิกส กรณีของการจัดทำ

ใบขนสินคาขาเขา กรณศีึกษาบริษัท ยูเซ็น โลจิสติกส (ประเทศไทย) จำกัด. ใน การประชุม

วิชาการระดับชาติเครือขายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ ครั้งท่ี 13 เมื่อวันที่ 21-22 

พฤศจิกายน 2562 (น. 150-160). เชียงใหม: มหาวิทยาลัยเชียงใหม.  

ณัฏฐณิชา สัมฤทธิ์ตระกูล, วนดิา ชุติมากุล, และสุรินทร พรหมนุรักษกิจ. (2562). การตีราคาทรัพยสินของ

หนวยงานภาครัฐโดยใชมาตรฐานการบัญชีภาครัฐของกองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน.ใน 

การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งท่ี 3 

เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 (น. 619-628). สงขลา: มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร.  

ณัฐติชา แกนดี, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และกุลฑีรา จันทนา. (2562). ความรูความเขาใจเก่ียวกับความ

แตกตางของการบันทึกบัญชีตามมาตรฐานการบัญชีกับประมวลรัษฎากรของกิจการขนาดกลาง

และขนาดยอม. ใน การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

ระดับชาติ ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 (น. 781-790). สงขลา: 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร.  

  

เอกสารแนบหมายเลข 2 
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ณัฐวดี อยูสำราญ, วนิดา ชุติมากุล, และสุรินทร พรหมนุรักษกิจ. (2562). โครงสรางทางการเงินของสหกรณ

ออมทรัพยตำรวจตระเวนชายแดน จำกัด. ใน การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 (น. 842-854). 

สงขลา: มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร.  

ธราธิป หิรัญรัตน, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). ผลกระทบของการจัดทำบัญชี

ของหนวยงานราชการดวยระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐดวยระบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 

กรณีศึกษา : กองคลังกรมพัฒนาที่ดิน. ใน การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 (น. 945-956). 

สงขลา: มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร. 

ธัญมาส ออนทอง, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). ปจจัยที่มีผลตอการยื่นแบบ

แสดงรายการและชำระภาษีออนไลน (E-FILING) ของภาษีเงินไดนิติบุคคล. ใน การประชุมทาง

วิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันที่  

19 เมษายน 2562 (น. 907-923). สงขลา: มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร. 

ธิดากร พรมมา, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). ผลกระทบจากอัตราแลกเปลี่ยน

เงินตราตางประเทศ กรณศึีกษา บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย กลุมเกษตร

และอุตสาหกรรมอาหาร. ใน การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 (น. 969-978). สงขลา: 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร. 

นพดล รักสุวรรณนิมิตร, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และรัฐิยา สงสุข. (2562). ปญหาการวางแผนภาษีจาก

การใชรายจายสวนตัว. ใน การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งที่ 3 เมื่อวันที ่19 เมษายน 2562 (น. 934-944). สงขลา: 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร. 

ปติภัทร ฤกษเมือง, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). วิธีการวัดมูลคาเงินลงทุนใน

บริษัทยอย บริษัทรวม และกิจการรวมคาในงบการเงินเฉพาะกิจการ กรณีศึกษา บริษัท 

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย กลุมอุตสาหกรรมเทคโนโลย.ี ใน การประชุมทาง

วิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันที่  

19 เมษายน 2562 (น. 1015-1025). สงขลา: มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร. 

พัชรภรณ บรรจุงาม, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). ผลกระทบจากการปรับลด

อัตราภาษีที่มีผลตอการลงทุนภาคเอกชน กรณศีึกษา : บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย กลุม SET50. ใน การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 (น. 957-968). สงขลา: 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร. 
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เยาวเรศ เสนเกษ, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). การวางแผนภาษีที่มีตอคุณภาพ

รายงานทางการเงิน กรณีศึกษา : ภาษีมูลคาเพ่ิมธุรกิจบริการ. ใน การประชุมทางวิชาการระดับ

ปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 

(น. 719-727). สงขลา: มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 

ศรภพ พรมหอม, สุทินรัตน อุนบรรจง, และสุรินทร  พรหมนุรักษกิจ. (2562). การวัดประสิทธิภาพการ

จัดเก็บภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาดวยดัชนีความพยายาม. ใน การประชุมทางวิชาการระดับ

ปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 

(น. 709-718). สงขลา: มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 

วนิดา ชุติมากุล, และสุรินทร พรหมนุรักษกิจ. (2562). ความสัมพันธระหวางอัตราสวนทางการเงินกับ

อัตราปนผลตอบแทนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ. ใน การประชุมวิชาการ

ระดับชาติพะเยาวิจัย ครั้งที่ 8 เมื่อวันที่ 24-25 มกราคม 2562 (น. 1606-1615). พะเยา: 

มหาวิทยาลัยพะเยา. 

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). การกำกับดูแลกิจการกับผลการดำเนินงานของ

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยเอ็ม เอ ไอ. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติพะเยาวิจัย 

ครั้งที ่8 เมื่อวันที่ 24-25 มกราคม 2562 (น. 1595-1605). พะเยา: มหาวิทยาลัยพะเยา. 

วนิดา ชุติมากุล, และสุรินทร พรหมนุรักษกิจ. (2561). ความสัมพันธระหวางอัตราสวนการวัด

ความสามารถในการทำกำไรกับอัตราผลตอบแทนจากการลงทุนของบริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติ ประจำป 2561 เม่ือวันที่ 11-13 

ธันวาคม 2561 (น. 303-312). เชียงใหม: มหาวิทยาลัยแมโจ.  

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2561). การกำกับดูแลกิจการกับคุณภาพกำไรของบริษัท

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยเอ็ม เอ ไอ. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติประจำป 2561 เม่ือ

วันที่ 11-13 ธันวาคม 2561 (น. 293-302). เชียงใหม: มหาวิทยาลัยแมโจ. 

วนิดา ชุติมากุล, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, ธีรดา บุญพามี, และอนัญญา กองมูล. (2561). การใชแนวคิด 

ไคเซนพัฒนาระบบการทำจาย : กรณีศึกษาบริษัทสยามมิชลิน จำกัด. ใน การประชุมวิชาการ

ระดับชาติเครือขายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ ครั้งที่ 12 เม่ือวันที่ 27-29 พฤษภาคม 

2561 (น. 1360-1366). สงขลา: มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา. 

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2561). การวัดมูลคาอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนตามวิธี

มูลคายุติธรรม ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย. ใน การประชุม

วิชาการระดับชาติเครือขายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ ครั้งท่ี 12 เม่ือวันที่ 27-29 

พฤษภาคม 2561 (น. 592-601). สงขลา: มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา. 

  



143 

 

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, วนิดา ชุติมากุล, และบรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ. (2561). ผลกระทบจากการ

เลือกใชวิธีสวนไดเสียสำหรับเงินลงทุนในบริษัทยอย การรวมคา และบริษัทรวม ในงบการเงิน

เฉพาะกิจการ ของบริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติพะเยาวิจัย 

ครั้งที่ 7 เม่ือวันที่ 25-26 มกราคม 2561 (น. 1910-1920). พะเยา: มหาวิทยาลัยพะเยา. 

วนิดา ชุติมากุล, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, บรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ, และวริสรา สุกใส. (2560). การ

เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานดานอากรขาเขา กรณีศึกษาบริษัทสยามมิชลินจำกัด. ใน การ

ประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที ่14 เมื่อวันที ่8 ธันวาคม 2560 (น. 1613-1620). นครปฐม: 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร.  

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, วนิดา ชุติมากุล, และบรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ. (2560). การเลือกแนวทาง

ปฏิบัตเิก่ียวกับเงินลงทุนในบริษัทยอย การรวมคา และบริษัทรวมดวยวิธีสวนไดเสียในงบการเงนิ

เฉพาะกิจการของบริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที ่14 

เมื่อวันที ่8 ธันวาคม 2560 (น. 1596-1604). นครปฐม: มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 

วนิดา ชุติมากุล, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, บรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ, กุลฑีรา จันทนา, และรัฐิยา สงสุข. 

(2560). ผลการศึกษาพฤติกรรมการเรียนวิชาการบัญชีชั้นตนของนักศึกษามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล ครั้งท่ี 9 เมื่อวันที่ 7-9 สิงหาคม 2560 (น. 653-661). กรุงเทพ: 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร. 

 

บทความทางวิชาการที่ตีพิมพเผยแพร    

 -ไมม-ี 

 

งานวิจัย 

วนิดา ชุติมากุล, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และกุลฑีรา จันทนา. (2562). ความสัมพันธระหวางขอมูล

 ทางการบัญชีกับอัตราผลตอบแทนผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

 ไทย กรณีศึกษากลุมอุตสาหกรรมอสังหาริมทรัพยและกอสราง (รายงานผลการวิจัย). กรุงเทพ: 

 คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. 89 น. 

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, วนิดา ชุติมากุล, และบรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ. (2562). ผลกระทบตอ

คุณภาพของขอมูลทางการเงินจากการนำมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ  

ฉบับที่ 16 เรื่อง สัญญาเชา มาถือปฏิบัติสำหรับบริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย (รายงาน

ผลการวิจัย). กรุงเทพ: คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลตะวันออก. 92 น. 
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สุรินทร พรหมนุรักษกิจ. (2554). ปจจัยสำคัญที่มีผลตอการจัดทำบัญชีครัวเรือนของประชาชนในเขต

อำเภอพานทอง จังหวัดชลบรุี (รายงานผลการวิจัย). กรุงเทพ: คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยี

สารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. 65 น. 

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ. (2548). การวิเคราะหตนทุนของหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนตามวิธีตนทุน

ฐานกิจกรรม (Activity-Based Costing : ABC) กรณีศึกษา วิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ สถาบัน

เทคโนโลยีราชมงคล (รายงานผลการวิจัย). กรุงเทพ: สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล. 72 น. 

 

แตงตำรา   

 -ไมม-ี  

 

รายวิชาที่รับผิดชอบ  

1. การบัญชีบริหาร  (Managerial Accounting) 

2. สัมมนาการบัญชีการเงนิ  (Seminar in Financial Accounting) 

3. การบัญชีชั้นสูง 1 (Advanced Accounting 1) 

4. การเงินธุรกิจ (Business Finance) 

 

ประสบการณ 

2548 - 2549 หัวหนาแผนกสงเสริมและบริการทางวิชาการ 

2550 - 2552 รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2550 กรรมการตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

2550 หัวหนาสาขาบัญชี คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2555 - 2557 ผูชวยอธิการบดีดานนโยบายและแผน  

2555 - 2558 ผูอำนวยการสำนักงานประกันคุณภาพ 

2558 รองอธิการบดีดานบริหารและแผน 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตร 

 

2.  นางวนิดา ชุติมากุล     ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 
 

ระดับการศึกษา 

ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน 

ปท่ีสำเร็จ

การศึกษา 

บัญชีมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2555 

บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบัญชี) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2546 

 

ผลงานทางวิชาการ 

งานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพ/เผยแพร  

วนิดา ชุติมากุล, และสุรินทร พรหมนุรักษกิจ. (2562). พิธีการศลุกากรอิเล็กทรอนิกส กรณีของการจัดทำ

ใบขนสินคาขาเขา กรณศีึกษาบริษัท ยูเซ็น โลจิสติกส (ประเทศไทย) จำกัด. ใน การประชุม

วิชาการระดับชาติเครือขายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ ครั้งท่ี 13 เมื่อวันที่ 21-22 

พฤศจิกายน 2562 (น. 150-160). เชียงใหม: มหาวิทยาลัยเชียงใหม.  

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). การตั้งสำรองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญกับคุณภาพ

กำไรของธนาคารพาณิชยไทย. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติเครือขายวิจัยสถาบันอุดมศกึษา

ทั่วประเทศ ครั้งท่ี 13 เมื่อวันที่ 21-22 พฤศจิกายน 2562 (น. 172-180). เชียงใหม: 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม.  

ณัฏฐณิชา สัมฤทธิ์ตระกูล, วนดิา ชุติมากุล, และสุรินทร พรหมนุรักษกิจ. (2562). การตีราคาทรัพยสินของ

หนวยงานภาครัฐโดยใชมาตรฐานการบัญชีภาครัฐของกองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน. ใน 

การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งท่ี 3 

เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 (น. 619-628). สงขลา: มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร.  

ณัฐวดี อยูสำราญ, วนิดา ชุติมากุล, และสุรินทร พรหมนุรักษกิจ. (2562). โครงสรางทางการเงินของสหกรณ

ออมทรัพยตำรวจตระเวนชายแดน จำกัด. ใน การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดาน

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 (น. 842-854). 

สงขลา: มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร.  

ธราธิป หิรัญรัตน, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). ผลกระทบของการจัดทำบัญชี

ของหนวยงานราชการดวยระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐดวยระบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 

กรณีศึกษา : กองคลังกรมพัฒนาที่ดิน. ใน การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดาน
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มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 (น. 945-956). 

สงขลา: มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร. 

ธัญมาส ออนทอง, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). ปจจัยที่มีผลตอการยื่นแบบ

แสดงรายการและชำระภาษีออนไลน (E-FILING) ของภาษีเงินไดนิติบุคคล. ใน การประชุมทาง

วิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันที่  

19 เมษายน 2562 (น. 907-923). สงขลา: มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร. 

ธิดากร พรมมา, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). ผลกระทบจากอัตราแลกเปลี่ยน

เงินตราตางประเทศ กรณศึีกษา บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย กลุมเกษตร

และอุตสาหกรรมอาหาร. ใน การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 (น. 969-978). สงขลา: 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร. 

ปติภัทร ฤกษเมือง, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). วิธีการวัดมูลคาเงินลงทุนใน

บริษัทยอย บริษัทรวม และกิจการรวมคาในงบการเงินเฉพาะกิจการ กรณีศึกษา บริษัท 

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย กลุมอุตสาหกรรมเทคโนโลย.ี ใน การประชุมทาง

วิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันที่  

19 เมษายน 2562 (น. 1015-1025). สงขลา: มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร. 

พัชรภรณ บรรจุงาม, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). ผลกระทบจากการปรับลด

อัตราภาษีที่มีผลตอการลงทุนภาคเอกชน กรณศีึกษา : บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย กลุม SET50. ใน การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 (น. 957-968). สงขลา: 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร. 

เยาวเรศ เสนเกษ, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). การวางแผนภาษีที่มีตอคุณภาพ

รายงานทางการเงิน กรณีศึกษา : ภาษีมูลคาเพ่ิมธุรกิจบริการ. ใน การประชุมทางวิชาการระดับ

ปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 

(น. 719-727). สงขลา: มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 

วนิดา ชุติมากุล, และสุรินทร พรหมนุรักษกิจ. (2562). ความสัมพันธระหวางอัตราสวนทางการเงินกับ

อัตราปนผลตอบแทนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ. ใน การประชุมวิชาการ

ระดับชาติพะเยาวิจัย ครั้งที ่8 เมื่อวันที่ 24-25 มกราคม 2562 (น. 1606-1615). พะเยา: 

มหาวิทยาลัยพะเยา. 

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2562). การกำกับดูแลกิจการกับผลการดำเนินงานของ

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยเอ็ม เอ ไอ. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติพะเยาวิจัย 

ครั้งที ่8 เมื่อวันที่ 24-25 มกราคม 2562 (น. 1595-1605). พะเยา: มหาวิทยาลัยพะเยา. 
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วนิดา ชุตมิากุล, และสุรินทร พรหมนุรักษกิจ. (2561). ความสัมพันธระหวางอัตราสวนการวัด

ความสามารถในการทำกำไรกับอัตราผลตอบแทนจากการลงทุนของบริษัทจดทะเบียนใน 

ตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติ ประจำป 2561 เมื่อวันที่ 11-13 

ธันวาคม 2561 (น. 303-312). เชียงใหม: มหาวิทยาลัยแมโจ.  

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2561). การกำกับดูแลกิจการกับคุณภาพกำไรของบริษัท

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยเอ็ม เอ ไอ. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติ ประจำป 2561 เม่ือ

วันที่ 11-13 ธันวาคม 2561 (น. 293-302). เชียงใหม: มหาวิทยาลัยแมโจ. 

วนิดา ชุติมากุล, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, ธีรดา บุญพามี, และอนัญญา กองมูล. (2561). การใชแนวคิด 

ไคเซนพัฒนาระบบการทำจาย : กรณีศึกษาบริษัทสยามมิชลิน จำกัด. ใน การประชุมวิชาการ

ระดับชาติเครือขายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ ครั้งที่ 12 เม่ือวันที่ 27-29 พฤษภาคม 

2561 (น. 1360-1366). สงขลา: มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา. 

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และวนิดา ชุติมากุล. (2561). การวัดมูลคาอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนตามวิธี

มูลคายุติธรรม ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย. ใน การประชุม

วิชาการระดับชาติเครือขายวิจัยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ ครั้งท่ี 12 เม่ือวันที่ 27-29 

พฤษภาคม 2561 (น. 592-601). สงขลา: มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา. 

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, วนิดา ชุติมากุล, และบรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ. (2561). ผลกระทบจากการ

เลือกใชวิธีสวนไดเสียสำหรับเงินลงทุนในบริษัทยอย การรวมคา และบริษัทรวม ในงบการเงิน

เฉพาะกิจการ ของบริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติพะเยาวิจัย 

ครั้งที่ 7 เม่ือวันที่ 25-26 มกราคม 2561 (น. 1910-1920). พะเยา: มหาวิทยาลัยพะเยา. 

วนิดา ชุติมากุล, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, บรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ, และวริสรา สุกใส. (2560). การ

เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานดานอากรขาเขา กรณีศกึษาบริษัทสยามมิชลินจำกัด. ใน การ

ประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที ่14 เมื่อวันที ่8 ธันวาคม 2560 (น. 1613-1620). นครปฐม: 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร.  

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, วนิดา ชุติมากุล, และบรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ. (2560). การเลือกแนวทาง

ปฏิบัตเิก่ียวกับเงินลงทุนในบริษัทยอย การรวมคา และบริษัทรวมดวยวิธีสวนไดเสียในงบการเงนิ

เฉพาะกิจการของบริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที ่14 

เมื่อวันที ่8 ธันวาคม 2560 (น. 1596-1604). นครปฐม: มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 

วนิดา ชุติมากุล, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, บรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ, กุลฑีรา จันทนา, และรัฐิยา สงสุข. 

(2560). ผลการศึกษาพฤติกรรมการเรียนวิชาการบัญชีชั้นตนของนักศึกษามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล ครั้งท่ี 9 เมื่อวันที่ 7-9 สิงหาคม 2560 (น. 653-661). กรุงเทพ: 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร. 
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บทความทางวิชาการที่ตีพิมพเผยแพร    

 -ไมม-ี 

 

งานวิจัย 

วนิดา ชุติมากุล, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และกุลฑีรา จันทนา. (2562). ความสัมพันธระหวางขอมูล

 ทางการบัญชีกับอัตราผลตอบแทนผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

 ไทย กรณีศึกษากลุมอุตสาหกรรมอสังหาริมทรัพยและกอสราง (รายงานผลการวิจัย). กรุงเทพ: 

 คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. 89 น. 

สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, วนิดา ชุติมากุล, และบรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ. (2562). ผลกระทบตอ

คุณภาพของขอมูลทางการเงินจากการนำมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ  

ฉบับที่ 16 เรื่อง สัญญาเชา มาถือปฏิบัติสำหรับบริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย (รายงาน

ผลการวิจัย). กรุงเทพ: คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลตะวันออก. 92 น. 

บรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ, วนิดา ชุติมากุล, และกุลฑีรา จันทนา. (2560). การศกึษาคุณลักษณะของ 

นักบัญชีไทยท่ีพึงประสงค เมื่อเขาสูการเปดเสรีอาเซียนของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย (รายงานผลการวิจัย). กรุงเทพ: คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยี

สารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. 65 น. 

วนิดา ชุติมากุล. (2558). การศึกษาพฤติกรรมการเรียนวิชาการบัญชีชั้นตนของนักศึกษา คณะ

บริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ ระดับปริญญาตร ี(รายงานผลการวิจัย). กรุงเทพ: คณะ

บริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. 67 น. 

 

แตงตำรา  

-ไมม-ี  

 

รายวิชาที่รับผิดชอบ  

1. การบัญชีชั้นตน (Introduction to Accounting) 

2. การบัญชีชั้นกลาง 1 (Intermediate Accounting 1) 

3. การเงินธุรกิจ (Business Finance) 
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ประสบการณ 

2551 - 2556 หัวหนาแผนกบัญชี สำนักงานวิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ 

2558 - 2562 หัวหนาสาขาวิชาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตร 

 

3.  นางสาวองัคณา  ลีรัตนานุกูลศิร ิ  ตำแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย 
 

ระดับการศึกษา 

ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน 

ปท่ีสำเร็จ

การศึกษา 

บัญชีมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยบูรพา 2550 

ศิลปศาสตรบัณฑิต (การจัดการบัญชี) สถาบันราชภัฏเพชรบุร ี 2542 
 

ผลงานทางวิชาการ  

งานวิจัย ที่ไดรับการตีพิมพ/เผยแพร 

อังคณา  ประเสริฐศร,ี ฤกษชัย ฟูประทีปศิริ, และฆณการ ภัณณพิงส. (2561). ปจจัยที่สงผลตอ

ความสำเร็จของสถาบันการเงินชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง. วารสารการบัญชีและ

การจัดการ คณะการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 10(2), 1-13. 
 

บทความทางวิชาการที่ตีพิมพเผยแพร 

 -ไมม-ี   

 

งานวิจัย 

อังคณา ลีรัตนานุกูลศิร,ิ และฤกษชัย ฟูประทีปศิร.ิ (2562). ความสัมพันธระหวางทุนมนุษยกับคุณลักษณะ

ขององคกรการเงินชุมชนยุคไทยแลนด 4.0 (รายงานผลการวิจัย). กรุงเทพฯ : คณะบริหารธุรกิจ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. 115 น. 

อังคณา ลีรัตนานุกูลศิร,ิ ฤกษชัย ฟูประทีปศิร,ิ ชยุต ภวภานันทกุล, และปทุมพร วรธิติพงศ. (2561). การ

ประยุกตใชเทคนิค Du Pont ในการวิเคราะหการเติบโตภายในและความยั่งยืนขององคกร

การเงินชุมชน (รายงานผลการวิจัย). กรุงเทพฯ : คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. 52 น. 

อังคณา ลีรัตนานุกูลศิร,ิ ฤกษชัย ฟูประทีปศิร,ิ ชยุต ภวภานันทกุล, และปทุมพร วรธิติพงศ. (2561). 

ยุทธศาสตรการพัฒนาทุนมนุษยดานทักษะการจัดการการเงินขององคการเงินชุมชน (รายงาน

ผลการวิจัย). กรุงเทพฯ : คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลตะวันออก. 50 น. 

อังคณา ประเสริฐศร,ี ปทุมพร วรธิติพงศ, และสมัย ศรัทธาพร. (2560). ประสิทธิภาพในการบริหารงาน

ของสถาบันการเงนิชุมชน : กรณีศึกษาสถาบันการเงนิชุมชนบานเกาะจิก จังหวัดจันทบุรี 
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(รายงานผลการวิจัย). กรุงเทพ : คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. 46 น. 

อังคณา ประเสริฐศร,ี และเจตนจรรย อาจไธสง. (2559). ปจจัยที่สงผลกระทบตอคุณภาพสารสนเทศ

ทางการบัญชีและประสิทธิภาพในการตัดสินใจของสถาบันการเงนิชุมชนในเขตจังหวัดจันทบุรี 

(รายงานผลการวิจัย). กรุงเทพ : คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. 97 น. 

อังคณา ประเสริฐศร,ี เจตนจรรย อาจไธสง, และพูลสุข บุญกอเกื้อ. (2558). การเตรียมความพรอมของ 

ผูประกอบวิชาชีพบัญชีสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) : จังหวัดชายแดนภาคตะวันออก 

(รายงาน ผลการวิจัย). จันทบุร:ี คณะเทคโนโลยีสังคม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ตะวันออก. 99 น. 
 

แตงตำรา  

อังคณา ประเสริฐศร,ี และปทุมพร วรธิติพงศ. (2560). การบัญชีชั้นตน (พิมพครั้งท่ี 1). กรุงเทพฯ : 

สำนักพิมพ บริษัท ทริปเพิล กรุป จำกัด. 308 น. 

อังคณา ประเสริฐศร.ี (2560). การใชคอมพิวเตอรในการจัดทำบัญชี (พิมพครั้งที่ 1). กรุงเทพฯ : 

สำนักพิมพ บริษัท ทริปเพิล กรุป จำกัด. 196 น. 

อังคณา ประเสริฐศร.ี (2559). การวางรูปแบบระบบบัญช ี(พิมพครั้งที่ 1). กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ โรง

พิมพ โอ.เอส. พริ้นติ้ง เฮาส. 232 น. 
 

รายวิชาที่รับผิดชอบ 

1. การบัญชีชั้นตน (Introduction to Accounting) 

2. ทฤษฎีการบัญชี (Accounting Theory) 

3. การบัญชีตนทุน (Cost Accounting) 

4. รายงานทางการเงินและการวิเคราะห (Financial Reporting and Analysis) 

5. การสอบบัญชีและการใหความเชื่อมั่น (Auditing and Assurance) 
 

ประสบการณ 

วิทยากรรับเชิญบรรยายเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาศักยภาพการบริหารงานสถาบันการเงิน

ชุมชน” ธนาคารออมสินภาค 15 

คณะกรรมการตัดสินสถาบันการเงินดีเดนระดับประเทศ ธนาคารออมสิน สำนักงานใหญ ประจำป  

พ.ศ.2558 – 2561  
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตร 

 

 4.  นางสาวกุลฑรีา  จันทนา    ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 
 

ระดับการศึกษา 

ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน 

ปท่ีสำเร็จ

การศึกษา 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การบัญชี) มหาวิทยาลัยรามคำแหง 2553 

บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย 2546 

 

ผลงานทางวิชาการ 

งานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพ/เผยแพร  

ณัฐติชา แกนดี, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และกุลฑีรา จันทนา. (2562). ความรูความเขาใจเก่ียวกับความ

แตกตางของการบันทึกบัญชีตามมาตรฐานการบัญชีกับประมวลรัษฎากรของกิจการขนาดกลาง

และขนาดยอม. ใน การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

ระดับชาติ ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 (น. 781-790). สงขลา: 

มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร.  

วนิดา ชุติมากุล, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, บรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ, กุลฑีรา จันทนา, และรัฐิยา สงสุข. 

(2560). ผลการศึกษาพฤติกรรมการเรียนวิชาการบัญชีชั้นตนของนักศึกษามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล ครั้งท่ี 9 เมื่อวันที่ 7-9 สิงหาคม 2560 (น. 653-661). กรุงเทพ: 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร. 

 

บทความทางวิชาการที่ตีพิมพเผยแพร    

 -ไมม-ี 

 

งานวิจัย 

วนิดา ชุติมากุล, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และกุลฑีรา จันทนา. (2562). ความสัมพันธระหวางขอมูล

 ทางการบัญชีกับอัตราผลตอบแทนผูถือหุนของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

 ไทย กรณีศึกษากลุมอุตสาหกรรมอสังหาริมทรัพยและกอสราง (รายงานผลการวิจัย). กรุงเทพ: 

 คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. 89 น. 
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บรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ, วนิดา ชุติมากุล, และกุลฑีรา จันทนา. (2560). การศกึษาคุณลักษณะของ

นักบัญชีไทยท่ีพึงประสงค เมื่อเขาสูการเปดเสรีอาเซียนของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย (รายงานผลการวิจัย). กรุงเทพ: คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยี

สารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. 65 น. 

 

แตงตำรา  

-ไมม-ี  

 

รายวิชาที่รับผิดชอบ  

1. การบัญชีชั้นตน (Introduction to Accounting) 

2. การบัญชีชั้นกลาง 1 (Intermediate Accounting 1) 

3. ระบบสารสนเทศทางการบัญชี (Accounting Information Systems) 

4. การเงินธุรกิจ (Business Finance) 

 

ประสบการณ 

 -ไมม-ี  
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตร 

 

 5.  นางสาวรัฐิยา  สงสุข    ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 
 

ระดับการศึกษา 

ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) 
มหาวิทยาลัย/สถาบัน 

ปท่ีสำเร็จ

การศึกษา 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การบัญชี) มหาวิทยาลัยรามคำแหง 2557 

บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบัญชี) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร 2552 

 

ผลงานทางวิชาการ 

งานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพ/เผยแพร  

นพดล รักสุวรรณนิมิตร, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, และรัฐิยา สงสุข. (2562). ปญหาการวางแผนภาษีจาก

การใชรายจายสวนตัว. ใน การประชุมทางวิชาการระดับปริญญาตรีดานมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตรระดับชาติ ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 (น. 934-944). สงขลา: 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร. 

รัฐิยา สงสุข, วรรณา กลอมปญญา, อุไรรัตน กุกอง, และอัมพร ปวนสินธุ. (2561). การศึกษาความรู 

ความเขาใจเกี่ยวกับการชำระภาษีอากรทองถิ่นของประชาชนในเขตพ้ืนที่องคการบริหาร 

สวนตำบลปลวกแดง อำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติ ราชภัฎ

กรุงเกา ประจำป พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 13-14 ธันวาคม 2561 (น. 417-422). พระนครศรีอยุธยา: 

มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนครศรีอยุธยา. 

วนิดา ชุติมากุล, สุรินทร พรหมนุรักษกิจ, บรรจงรัตน พรหมสุวรรณศิริ, กุลฑีรา จันทนา, และรัฐิยา สงสุข. 

(2560). ผลการศึกษาพฤติกรรมการเรียนวิชาการบัญชีชั้นตนของนักศึกษามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล ครั้งท่ี 9 เมื่อวันที่ 7-9 สิงหาคม 2560 (น. 653-661). กรุงเทพ: 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร. 

 

บทความทางวิชาการที่ตีพิมพเผยแพร    

 -ไมม-ี 
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งานวิจัย 

 -ไมม-ี 

 

แตงตำรา  

-ไมม-ี  

 

รายวิชาที่รับผิดชอบ  

1. การบัญชีชั้นตน (Introduction to Accounting) 

2. การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน (Internal Audit and Internal Control) 

3. ระเบียบวิธีวิจัยเบื้องตนทางการบัญชี (Basic Research Methodology in Accounting) 

4. การเงินธุรกิจ (Business Finance) 

 

ประสบการณ 

 -ไมม-ี  
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รายนามคณะกรรมการจัดทำหลักสูตร 

1. คณะกรรมการจัดทำหลักสูตรบัญชบีณัฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  

1. คณบดีคณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ประธานกรรมการ 

2. รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย    รองประธานกรรมการ 

3. รองคณบดีฝายบริหารและแผน    กรรมการ 

4. รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ   กรรมการ 

5. หัวหนาสำนักงานคณบดี     กรรมการ 

6. หัวหนาสาขาวิชาการบัญชี     กรรมการ 

7. นายสุรินทร   พรหมนุรักษกิจ   กรรมการ  

8. ผูชวยศาสตราจารยสุรียวรรณ เมณฑกานุวงษ   รองประธาน 

9. นางสาวบรรจงรัตน  พรหมสุวรรณศิริ   กรรมการ 

10. นางธีรดา   บุญพามี    กรรมการ 

11. นางวนิดา   ชุติมากุล    กรรมการ 

12. นางสาวอังคณา  ลีรัตนานุกูลศิริ   กรรมการ 

13. นางสาวกุลฑีรา  จันทนา    กรรมการ  

14. นางสาวรัฐิยา   สงสุข    กรรมการและเลขานุการ 

2. ผูทรงคุณวุฒิจากหนวยงานภายนอก  

1. รองศาสตราจารย ดร.มนวิกา  ผดุงสิทธิ ์ รองศาสตราจารยประจำ 

     คณะพาณิชยศาสตรและการบัญช ีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

2. คุณเพ็ญศรี เดชติ่งเอง   ผูอำนวยการใหญ สายงานบัญชี  

     กลุมบริษัทพรีเมียรจำกัด (มหาชน) 

3. คุณศริาภรณ เอื้ออนันตกุล  หุนสวนผูจัดการ  

     บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

4. คุณชลรส สันติอัศวราภรณ  หุนสวนผูจัดการ  

     บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

 

เอกสารแนบหมายเลข 3 
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3. ผูทรงคุณวุฒิวิพากษหลักสูตร 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เกรียงไกร บุญเลิศอุทัย  ที่ปรึกษาคณะกรรมการเทคโนโลยีการศึกษา  

     สภาวิชาชีพบัญชีฯ (ผูแทนสภาวิชาชีพบัญชี) 

     รองคณบดีคณะพาณชิยศาสตรและการบัญช ี

     จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2. รองศาสตราจารย ดร.สมชาย สุภัทรกุล ประธานพัฒนามาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

     สภาวิชาชีพบัญชีฯ 

     รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
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